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Календарный учебный график 
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з.е.

828 23 1080 30 1908 53
792 22 1044 29 1836 51

828 163 64 80 13 563 6 102 23 ТО: 15
Э: 3 5/6 972 188 80 86 13 649 9 135 27

ТО: 16 
1/3

Э: 3 5/6
1800 351 144 166 26 1212 15 237 50

ТО: 31 
1/3

Э: 7 2/3

1 Б1.О.01 За 72 17 16 1 55 2 Эк 108 20 16 1 55 3 33 3 За Эк 180 37 32 2 110 3 33 5 12

2 Б1.О.02 324 68 34 26 5 205 3 51 9 Эк 324 68 34 26 5 205 3 51 9 1
Б1.О.02.01 36 7 4 29 3 1 36 7 4 29 3 1 1

Б1.О.02.02 36 9 4 4 1 15 12 1 36 9 4 4 1 15 12 1 1

Б1.О.02.03 36 9 4 4 1 15 12 1 36 9 4 4 1 15 12 1 1

Б1.О.02.04 72 13 6 6 1 50 9 2 72 13 6 6 1 50 9 2 1

Б1.О.02.05 72 15 8 6 1 48 9 2 72 15 8 6 1 48 9 2 1

Б1.О.02.06 72 15 8 6 1 48 9 2 72 15 8 6 1 48 9 2 1

3 Б1.О.03 360 66 36 24 3 243 3 51 10 Эк 360 66 36 24 3 243 3 51 10
Б1.О.03.01 36 7 4 29 3 1 36 7 4 29 3 1 1
Б1.О.03.02 108 19 10 8 1 71 18 3 108 19 10 8 1 71 18 3 1
Б1.О.03.03 108 21 12 8 1 69 18 3 108 21 12 8 1 69 18 3 1
Б1.О.03.04 108 19 10 8 1 74 15 3 108 19 10 8 1 74 15 3 1

4 Б1.О.04 432 82 44 28 7 299 3 51 12 Эк 432 82 44 28 7 299 3 51 12 1

Б1.О.04.01 36 7 4 29 3 1 36 7 4 29 3 1 1

Б1.О.04.02 36 9 4 4 1 18 9 1 36 9 4 4 1 18 9 1 1

Б1.О.04.03 36 11 6 4 1 16 9 1 36 11 6 4 1 16 9 1

Б1.О.04.04 72 13 8 4 1 50 9 2 72 13 8 4 1 50 9 2 2

Б1.О.04.05 72 11 6 4 1 55 6 2 72 11 6 4 1 55 6 2 2

Б1.О.04.06 72 11 6 4 1 55 6 2 72 11 6 4 1 55 6 2 2

Б1.О.04.07 72 11 6 4 1 55 6 2 72 11 6 4 1 55 6 2 2

Б1.О.04.08 36 9 4 4 1 21 6 1 36 9 4 4 1 21 6 1 2

5 Б1.В.01 360 58 30 20 5 251 3 51 10 Эк 360 58 30 20 5 251 3 51 10

Б1.В.01.01 36 7 4 29 3 1 36 7 4 29 3 1 2
Б1.В.01.02 72 9 4 4 1 51 12 2 72 9 4 4 1 51 12 2 2
Б1.В.01.03 72 11 6 4 1 46 15 2 72 11 6 4 1 46 15 2 2
Б1.В.01.04 72 11 6 4 1 49 12 2 72 11 6 4 1 49 12 2 2
Б1.В.01.05 72 11 6 4 1 49 12 2 72 11 6 4 1 49 12 2 2
Б1.В.01.06 36 9 4 4 1 27 1 36 9 4 4 1 27 1 2

34 Б2.О.02(Н) За 36 7 6 1 29 1 За 36 7 6 1 29 1 За(2) 72 14 12 2 58 2 1234

35 ФТД.В.01 За 36 13 12 1 23 1 За 36 13 12 1 23 1 1

36 ФТД.В.02 За 36 13 12 1 23 1 За 36 13 12 1 23 1 2

(План) 108 3 2 108 3 2

ЗаО 108 3 2 ЗаО 108 3 2 2

(План)

1 8 9

Эк

Эк

Эк

Эк

учебная практика, научно-исследовательская работа 
(получение первичных навыков научно-исследовательской 
работы)

производственная практика, научно-
исследовательская работа (научно-
практический семинар)
Потенциал БРИКС: политические и 
экономические аспекты

Российско-белорусская интеграция: 
особенности построения Союзного государства

№ Индекс Наименование

Межкультурная коммуникация в 
профессиональном взаимодействии  (на 
иностранном языке)
Модуль 1. Стратегия
Введение в модуль

1.2 Философия бизнеса

1.1 Введение в стратегию бизнеса. Тренды

1.3 Макро- и микроэкономика. Теория 
поведенческой экономики
1.4 Стратегический анализ рынка. Анализ 
трендов. Теория игр
1.5 Жизненный цикл компании, стили 
менеджмента. Спиральная динамика и 
корпоративная культура
Модуль 3. Продвижение. Продажи

3.2 Управление маркетингом компании

Введение в модуль
3.1 Продвижение компании на рынке

3.3 Управление продажами компании
Модуль 4. Управление операциями и 
процессами
Введение в модуль
4.1 Бизнес-процессы: алгоритмы составления, 
методы и инструменты
4.2 Методы и инструменты производственного 
планирования.
4.3 Методы и системы управления запасами и 
складами

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ) И РАССРЕД. ПРАКТИКИ

4.4 Методы оптимизации транспорта

4.5 Управление качеством продукции и 
процессов

4.6 Управление затратами
4.7 Оценка и управление экономической 
эффективностью процессов

Модуль 2. Маркетинг

Введение в модуль

2.1 Генерация идей

2.2 Анализ рынка

2.3 Поведение потребителя

2.4 Анализ целевой аудитории

2.5 Разработка ценностного предложения

ИТОГО (с факультативами)
ИТОГО по ОП (без факультативов)

Всего

Итого за курс
Академических часов

Кон 
такт. Лек Лаб Пр Конт СР Конт

Э СРЭ Всего

Семестр 2
Академических часов

з.е.Кон 
такт. Лек Лаб Пр Конт СР Конт

Э СРЭ

Семестр 1
Академических часов

Всего Кон 
такт. Лек Лаб Пр Конт СР Конт

Э СРЭ
Контроль Недель

22 1/6

КонтрольНедель

18 5/6

Контрольз.е.
Всего

Семестр

41

Недель

КАНИКУЛЫ

ПРАКТИКИ

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ Эк(2) За(3) Эк(3) За(2) Эк(5) За(5)

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ



з.е.

720 20 1260 35 1980 55
684 19 1260 35 1944 54

720 147 66 64 11 507 6 66 20
ТО: 13 
5/6
Э: 2

720 124 66 44 8 530 6 66 20
ТО: 13 
5/6

Э: 1 2/3
1440 271 132 108 19 1037 12 132 40

ТО: 27 
2/3

Э: 3 2/3

1 Б1.О.05 288 54 30 18 3 201 3 33 8 Эк 288 54 30 18 3 201 3 33 8 3

Б1.О.05.01 36 4 4 24 8 1 36 4 4 24 8 1 3

Б1.О.05.02 72 15 8 6 1 49 8 2 72 15 8 6 1 49 8 2 3

Б1.О.05.03 72 15 8 6 1 49 8 2 72 15 8 6 1 49 8 2 3

Б1.О.05.04 108 20 10 6 1 79 9 3 108 20 10 6 1 79 3 9 3 3

2 Б1.В.02 324 64 32 24 5 227 3 33 9 Эк 324 64 32 24 5 227 3 33 9 3

Б1.В.02.01 36 4 4 32 1 36 4 4 32 1 3

Б1.В.02.02 36 9 4 4 1 21 6 1 36 9 4 4 1 21 6 1

Б1.В.02.03 36 14 6 4 1 13 3 9 1 36 14 6 4 1 13 3 9 1 3

Б1.В.02.04 72 13 6 6 1 53 6 2 72 13 6 6 1 53 6 2 3

Б1.В.02.05 72 11 6 4 1 55 6 2 72 11 6 4 1 55 6 2 3

Б1.В.02.06 72 13 6 6 1 53 6 2 72 13 6 6 1 53 6 2 3

3 Б1.В.03 324 63 34 22 4 228 3 33 9 Эк 324 63 34 22 4 228 3 33 9 3

Б1.В.03.01 36 4 4 32 1 36 4 4 32 1 3

Б1.В.03.02 72 11 6 4 1 55 6 2 72 11 6 4 1 55 6 2

Б1.В.03.03 72 18 8 6 1 45 3 9 2 72 18 8 6 1 45 3 9 2 4

Б1.В.03.04 72 15 8 6 1 45 12 2 72 15 8 6 1 45 12 2 4

Б1.В.03.ДВ.01.01 72 15 8 6 1 51 6 2 72 15 8 6 1 51 6 2 4
Б1.В.03.ДВ.01.02 72 15 8 6 1 51 6 2 72 15 8 6 1 51 6 2 4

4 Б1.В.04 396 63 36 20 4 300 3 33 11 Эк 396 63 36 20 4 300 3 33 11 4

Б1.В.04.01 36 4 4 32 1 36 4 4 32 1 4

Б1.В.04.02 108 15 8 6 1 87 6 3 108 15 8 6 1 87 6 3

Б1.В.04.03 108 20 10 6 1 81 3 7 3 108 20 10 6 1 81 3 7 3 4

Б1.В.04.04 72 11 6 4 1 51 10 2 72 11 6 4 1 51 10 2 4

Б1.В.04.05 72 13 8 4 1 49 10 2 72 13 8 4 1 49 10 2 4

29 Б2.О.02(Н) За 36 7 6 1 29 1 За 36 7 6 1 29 1 За(2) 72 14 12 2 58 2 1234

30 ФТД.03 36 13 12 1 23 1 36 13 12 1 23 1 3

(План) 540 15 10 540 15 10

540 15 10 540 15 10 4

(План)

1 8 9

6.2 Проекты развития. Стратегия развития
6.3 Жизненный цикл товара, предприятия, 
отрасли

Эк

3

Эк

Эк

Эк

производственная практика, научно-
исследовательская работа

Введение в модуль

5.1 Современные подходы к управлению 
персоналом в организациях
5.2 Управление развитием организационной 
культуры компании

5.3 Управление жизненным циклом сотрудников

5.4 Разновидности организационных структур

5.5 Управление распределенными командами

Модуль 6. Управление проектами

Введение в модуль

6.1 Планирование и декомпозиция

Модуль 8. Масштабирование компании и 
цифровая трансформация бизнеса

Введение в модуль

8.1 Цифровая трансформация

8.2 Стратегии масштабирования

8.3 Современные информационные технологии: e-
commerce, блокчейн
Модуль 5. Управление персоналом. 
Организационное поведение

производственная практика, научно-
исследовательская работа (научно-
практический семинар)

№ Индекс Наименование

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ) И РАССРЕД. ПРАКТИКИ

6.4.2 д/в
6.4.1 д/в

Модуль 7. Финансы и учет

Введение в модуль

7.1 Финансовый менеджмент

7.2 Налоговый и управленческий учет

7.3 Денежные потоки
7.4 Планирование доходов и расходов. 
Прогнозирование модели прибыли

ИТОГО (с факультативами)
ИТОГО по ОП (без факультативов)

Всего

Итого за курс
Академических часов

Кон 
такт. Лек Лаб Пр Конт СР Конт

Э СРЭ Всего

Семестр 4
Академических часов

з.е.Кон 
такт. Лек Лаб Пр Конт СР Конт

Э СРЭ

Семестр 3
Академических часов

Всего Кон 
такт. Лек Лаб Пр Конт СР Конт

Э СРЭ
Контроль

Интеграционные процессы в Азиатско-
тихоокеанском регионе: экономический аспект

Недель

25 3/6

КонтрольНедель

15 5/6

Контрольз.е.
Всего

Семестр

41 2/6

Недель

КАНИКУЛЫ

ПРАКТИКИ

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ Эк(2) За Эк(2) За Эк(4) За(2)

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ



з.е.

540 15 540 15
540 15 540 15

ТО: 
Э: 

ТО: 
Э: 

ТО: 
Э: 

(План) 216 6 4 216 6 4

ЗаО 216 6 4 ЗаО 216 6 4 5

(План) 324 9 6 324 9 6

324 9 6 324 9 6 5

2 2

производственная практика, 
преддипломная

Подготовка к процедуре защиты и 
защита выпускной квалификационной 
работы (магистерской диссертации)

№ Индекс Наименование

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛИ)

ИТОГО (с факультативами)
ИТОГО по ОП (без факультативов)

Всего

Итого за курс
Академических часов

Кон 
такт. Лек Лаб Пр Конт СР Конт

Э СРЭ Всего

Семестр 6
Академических часов

з.е.Кон 
такт. Лек Лаб Пр Конт СР Конт

Э СРЭ

Семестр 5
Академических часов

Всего Кон 
такт. Лек Лаб Пр Конт СР Конт

Э СРЭ
Контроль Недель КонтрольНедель

10

Контрольз.е.
Всего

Семестр

10

Недель

КАНИКУЛЫ

ПРАКТИКИ

ФОРМЫ ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ

ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ



Содержание

Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий
Б1.О.02 Модуль 1. Стратегия
Б1.В.04 Модуль 7. Финансы и учет
Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)

Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла
Б1.О.02 Модуль 1. Стратегия
Б1.В.01 Модуль 2. Маркетинг
Б1.В.03 Модуль 6. Управление проектами
Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)

Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели
Б1.В.02 Модуль 5. Управление персоналом. Организационное поведение
Б1.В.03 Модуль 6. Управление проектами
Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)

Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального 
взаимодействия

Б1.О.01 Межкультурная коммуникация в профессиональном взаимодействии  (на иностранном языке)
Б1.В.02 Модуль 5. Управление персоналом. Организационное поведение
Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)

Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия
Б1.О.01 Межкультурная коммуникация в профессиональном взаимодействии  (на иностранном языке)
Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)
ФТД.В.01 Потенциал БРИКС: политические и экономические аспекты
ФТД.В.02 Российско-белорусская интеграция:особенности построения Союзного государства
ФТД.В.03 Интеграционные процессы в Азиатско-тихоокеанском регионе: экономический аспект

Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки
Б1.В.03 Модуль 6. Управление проектами
Б2.О.01(У) учебная практика, научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследовательской работы)
Б2.О.02(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа
Б2.О.03(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа (научно-практический семинар)
Б2.В.01(Пд) производственная практика, преддипломная
Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)

Способен применять знания (на продвинутом уровне) фундаментальной экономической науки при решении практических и (или) исследовательских задач

Б1.О.02 Модуль 1. Стратегия
Б2.О.01(У) учебная практика, научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследовательской работы)
Б2.О.02(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа
Б2.О.03(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа (научно-практический семинар)

УК-5

УК-6

УК-3

УК-4

Индекс
 

УК-1

УК-2

ОПК-1



Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)

Способен применять продвинутые инструментальные методы экономического анализа в прикладных и (или) фундаментальных исследованиях

Б1.О.02 Модуль 1. Стратегия
Б1.О.03 Модуль 3. Продвижение. Продажи
Б1.О.04 Модуль 4. Управление операциями и процессами
Б1.О.05 Модуль 8. Масштабирование компании и цифровая трансформация бизнеса
Б2.О.02(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа
Б2.О.03(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа (научно-практический семинар)
Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)

Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в экономике
Б1.О.02 Модуль 1. Стратегия
Б2.О.02(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа
Б2.О.03(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа (научно-практический семинар)
Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)

Способен принимать экономически и финансово обоснованные организационно-управленческие решения в профессиональной деятельности и нести за них 
ответственность;

Б1.О.03 Модуль 3. Продвижение. Продажи
Б1.О.04 Модуль 4. Управление операциями и процессами
Б1.О.05 Модуль 8. Масштабирование компании и цифровая трансформация бизнеса
Б2.О.02(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа
Б2.О.03(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа (научно-практический семинар)
Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)

Способен использовать современные информационные технологии и программные средства при решении профессиональных задач.
Б1.О.02 Модуль 1. Стратегия
Б1.О.05 Модуль 8. Масштабирование компании и цифровая трансформация бизнеса
Б2.О.01(У) учебная практика, научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследовательской работы)
Б2.О.02(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа
Б2.О.03(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа (научно-практический семинар)
Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)

Способен проводить сбор информации, применять и адаптировать соответствующие методы, инструменты и техники анализа внешних и внутренних 
факторов и условий бизнес-ситуации, влияющих на деятельность организации, в том числе применяя IT-инструменты (приложения и платформы) для 
обеспечения работ по бизнес-анализу, выявлять и оценивать несоответствия между параметрами текущего и будущего состояний организации

Б1.О.02 Модуль 1. Стратегия
Б1.О.04 Модуль 4. Управление операциями и процессами
Б1.В.01 Модуль 2. Маркетинг
Б1.В.04 Модуль 7. Финансы и учет
Б2.О.01(У) учебная практика, научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследовательской работы)

ОПК-5

ОПК-3

ОПК-4

ОПК-2

Тип задач профессиональной деятельности: аналитический 

ПК-3



Б2.О.02(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа
Б2.О.03(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа (научно-практический семинар)
Б2.В.01(Пд) производственная практика, преддипломная
Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)

Способен проводить маркетинговые исследования, разрабатывать маркетинговую стратегию компании, включающую обоснование, выбор и оценку 
результативности продуктовой, ценовой, сбытовой и коммуникационной политики

Б1.О.03 Модуль 3. Продвижение. Продажи
Б1.О.05 Модуль 8. Масштабирование компании и цифровая трансформация бизнеса
Б1.В.01 Модуль 2. Маркетинг
Б1.В.04 Модуль 7. Финансы и учет
Б2.В.01(Пд) производственная практика, преддипломная
Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)

Способен проводить научные исследования самостоятельно и в составе исследовательских коллективов, разрабатывать инновационные проектные 
решения, оценивать их эффективность с учетом фактора неопределенности

Б1.О.03 Модуль 3. Продвижение. Продажи
Б1.О.05 Модуль 8. Масштабирование компании и цифровая трансформация бизнеса
Б1.В.03 Модуль 6. Управление проектами
Б2.О.02(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа
Б2.О.03(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа (научно-практический семинар)
Б2.В.01(Пд) производственная практика, преддипломная
Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)

Способен публично представлять результаты научных исследований в доступной и современной форме, включая результаты собственной научной 
деятельности

Б1.О.05 Модуль 8. Масштабирование компании и цифровая трансформация бизнеса
Б1.В.03 Модуль 6. Управление проектами
Б2.О.02(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа
Б2.О.03(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа (научно-практический семинар)
Б2.В.01(Пд) производственная практика, преддипломная
Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)

Способен разрабатывать стратегические и тактические планы для осуществления деятельности организации и контролировать их выполнение, определять 
стратегии поведения экономических агентов на различных рынках в условиях глобальной конкуренции, составлять бизнес-проекты, оценивать их 
эффективность с учетом фактора неопределенности, готовить необходимые нормативно-методические документы и мероприятия по реализации планов, 
проектов и программ

Б1.О.02 Модуль 1. Стратегия
Б1.О.03 Модуль 3. Продвижение. Продажи
Б1.О.04 Модуль 4. Управление операциями и процессами
Б1.О.05 Модуль 8. Масштабирование компании и цифровая трансформация бизнеса
Б1.В.01 Модуль 2. Маркетинг
Б1.В.04 Модуль 7. Финансы и учет

Тип задач профессиональной деятельности: проектно-экономический 

ПК-5

ПК-2

Тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 

ПК-1

ПК-4



Б2.О.01(У) учебная практика, научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследовательской работы)
Б2.О.02(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа
Б2.О.03(Н) производственная практика, научно-исследовательская работа (научно-практический семинар)
Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)

Способен планировать, организовывать и проводить встречи и обсуждения с заинтересованными сторонами, в том числе с использованием инструментов 
(платформ) онлайн-коммуникаций, анализировать требования заинтересованных сторон с точки зрения критериев качества, определяемых выбранными 
подходами

Б1.О.03 Модуль 3. Продвижение. Продажи
Б1.О.05 Модуль 8. Масштабирование компании и цифровая трансформация бизнеса
Б1.В.02 Модуль 5. Управление персоналом. Организационное поведение
Б1.В.03 Модуль 6. Управление проектами
Б2.В.01(Пд) производственная практика, преддипломная
Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)

Способен формировать состав команды и управлять командой бизнес-проекта, координировать взаимодействие внутренних и внешних участников и 
партнеров проекта, анализировать конфликты, разрабатывать меры по предупреждению будущих конфликтов

Б1.О.03 Модуль 3. Продвижение. Продажи
Б1.О.05 Модуль 8. Масштабирование компании и цифровая трансформация бизнеса
Б1.В.02 Модуль 5. Управление персоналом. Организационное поведение
Б1.В.03 Модуль 6. Управление проектами
Б2.В.01(Пд) производственная практика, преддипломная
Б3.О.01 Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы (магистерской диссертации)

ПК-6

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

ПК-7



Наименование Формируемые компетенции

Дисциплины (модули) УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПК-5; ПК-7; ПК-
6; ПК-1; ПК-3; ПК-4; ПК-2

Обязательная часть УК-1; УК-2; УК-4; УК-5; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПК-5; ПК-6; ПК-7; ПК-4; ПК-
3; ПК-1; ПК-2

Межкультурная коммуникация в профессиональном 
взаимодействии  (на иностранном языке) УК-4; УК-5

Модуль 1. Стратегия

Введение в модуль

1.1 Введение в стратегию бизнеса. Тренды

1.2 Философия бизнеса
1.3 Макро- и микроэкономика. Теория поведенческой 
экономики
1.4 Стратегический анализ рынка. Анализ трендов. 
Теория игр

1.5 Жизненный цикл компании, стили менеджмента. 
Спиральная динамика и корпоративная культура

Модуль 3. Продвижение. Продажи

Введение в модуль

3.1 Продвижение компании на рынке

3.2 Управление маркетингом компании

3.3 Управление продажами компании

Модуль 4. Управление операциями и процессами

Введение в модуль
4.1 Бизнес-процессы: алгоритмы составления, методы и 
инструменты
4.2 Методы и инструменты производственного 
планирования.

4.3 Методы и системы управления запасами и складами

4.4 Методы оптимизации транспорта

4.5 Управление качеством продукции и процессов

4.6 Управление затратами
4.7 Оценка и управление экономической 
эффективностью процессов

Индекс

Б1

Б1.О

Б1.О.01

Б1.О.02

Б1.О.02.01

Б1.О.02.02

Б1.О.02.03

Б1.О.02.04

Б1.О.02.05

Б1.О.02.06

Б1.О.03.03

Б1.О.03.04

Б1.О.04

Б1.О.04.01

Б1.О.03

Б1.О.03.01

Б1.О.03.02

Б1.О.04.02

Б1.О.04.03

Б1.О.04.04

Б1.О.04.05

Б1.О.04.06

Б1.О.04.07

Б1.О.04.08

УК-1; УК-2; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-5; ПК-3; ПК-5

ОПК-2; ОПК-4; ПК-1; ПК-7; ПК-6; ПК-5; ПК-4

ОПК-2; ОПК-4; ПК-5; ПК-3



Модуль 8. Масштабирование компании и 
цифровая трансформация бизнеса
Введение в модуль

8.1 Цифровая трансформация

8.2 Стратегии масштабирования
8.3 Современные информационные технологии: e-
commerce, блокчейн
Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-6; ПК-1; ПК-5; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-6; ПК-7

Модуль 2. Маркетинг

Введение в модуль

2.1 Генерация идей

2.2 Анализ рынка

2.3 Поведение потребителя

2.4 Анализ целевой аудитории

2.5 Разработка ценностного предложения
Модуль 5. Управление персоналом. 
Организационное поведение
Введение в модуль
5.1 Современные подходы к управлению персоналом в 
организациях
5.2 Управление развитием организационной культуры 
компании
5.3 Управление жизненным циклом сотрудников

5.4 Разновидности организационных структур

5.5 Управление распределенными командами

Модуль 6. Управление проектами

Введение в модуль

6.1 Планирование и декомпозиция

6.2 Проекты развития. Стратегия развития

6.3 Жизненный цикл товара, предприятия, отрасли

Дисциплины по выбору ДВ.6.4

Б1.В.03.ДВ.01.01 6.4.1 д/в
Б1.В.03.ДВ.01.02 6.4.2 д/в

Б1.О.05.01

Б1.О.05.02

Б1.О.05.03

Б1.О.05.04

Б1.О.05

Б1.В.01.04

Б1.В.01.05

Б1.В.01.06

Б1.В

Б1.В.01

Б1.В.01.01

Б1.В.01.02

Б1.В.01.03

Б1.В.02

Б1.В.02.01

Б1.В.02.02

Б1.В.02.03

Б1.В.02.04

Б1.В.03.03

Б1.В.03.04

Б1.В.02.05

Б1.В.02.06

Б1.В.03

Б1.В.03.01

ОПК-2; ОПК-4; ОПК-5; ПК-1; ПК-7; ПК-5; ПК-6; ПК-2; ПК-4

УК-2; ПК-5; ПК-3; ПК-4

УК-3; УК-4; ПК-7; ПК-6

УК-2; УК-3; УК-6; ПК-7; ПК-2; ПК-6; ПК-1Б1.В.03.ДВ.01

Б1.В.03.02



Модуль 7. Финансы и учет

Введение в модуль

7.1 Финансовый менеджмент

7.2 Налоговый и управленческий учет

7.3 Денежные потоки
7.4 Планирование доходов и расходов. 
Прогнозирование модели прибыли
Экзамен по модулю: Модуль 7. Финансы и учет

Практика УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПК-7; ПК-4; ПК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-5; ПК-3

Обязательная часть УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПК-2; ПК-5; ПК-3; ПК-1
учебная практика, научно-исследовательская работа 
(получение первичных навыков научно-
исследовательской работы)

УК-6; ОПК-1; ОПК-5; ПК-5; ПК-3

производственная практика, научно-исследовательская 
работа УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПК-3; ПК-5; ПК-1; ПК-2

производственная практика, научно-исследовательская 
работа (научно-практический семинар) УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПК-2; ПК-5; ПК-3; ПК-1

Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений УК-6; ПК-2; ПК-1; ПК-7; ПК-6; ПК-4; ПК-3

производственная практика, преддипломная УК-6; ПК-2; ПК-1; ПК-7; ПК-6; ПК-4; ПК-3

Государственная итоговая аттестация УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПК-5; ПК-6; ПК-
7; ПК-4; ПК-1; ПК-2; ПК-3

Обязательная часть УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПК-5; ПК-6; ПК-
7; ПК-4; ПК-1; ПК-2; ПК-3

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 
квалификационной работы (магистерской диссертации)

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ПК-5; ПК-6; ПК-
7; ПК-4; ПК-1; ПК-2; ПК-3

Факультативы УК-5
Потенциал БРИКС: политические и экономические 
аспекты УК-5

Российско-белорусская интеграция:особенности 
построения Союзного государства УК-5

Интеграционные процессы в Азиатско-тихоокеанском 
регионе: экономический аспект УК-5

Б3.О

Б3

Б3.О.01

ФТД

ФТД.01

ФТД.02

ФТД.03

Б1.В.04.05

Б1.В.04.06(К)

Б2

Б2.О

Б2.О.01(У)

Б2.О.02(Н)

Б2.О.03(Н)

Б2.В

Б2.В.01(Пд)

Б1.В.04.03

Б1.В.04.04
УК-1; ПК-5; ПК-3; ПК-4

Б1.В.04

Б1.В.04.01

Б1.В.04.02
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