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Колонка  
главного редактора 

 

Ивановский государственный университет отмечает свой 50-летний 

Юбилей! Созданный 21 декабря 1918 года Иваново-Вознесенский институт 

народного образования 12 июля 1923 года был преобразован в педагоги-

ческий техникум, а 23 августа 1932 года на базе школьного отделения пед-

техникума вновь создан педагогический институт. В 1918 году ректором 

института был назначен профессор Н. С. Боголюбский, в 1923 г. – 

Н. Ю. Кислицын. С 1961 по 1973 год функционирует Ивановский педагоги-

ческий институт имени Д. А. Фурманова, а в самом начале 1974 года вуз 

приобретает статус государственного университета и «зажигает» созвез-

дие новых, талантливых имен … Первым ректором ИвГУ становится  

доктор технических наук Владимир Николаевич Латышев, проректором по 

учебной работе – Ю. М. Серов, проректором по научной работе – 

Р. П. Смирнов, а затем – Ю. Г. Ерыкалов. Ведущими профессорами уни-

верситета на начальном этапе его работы были Н. П. Антонов, 

Б. Д. Бабаев, В. М. Бритов, В. И. Клопов, П. В. Куприяновский, 

В. С. Смирнов, Г. К. Шкорбатов и др. С 2000 по 2019 г. пост ректора уни-

верситета занимает Владимир Николаевич Егоров – доктор экономических 

наук, профессор, действительный член Российской академии естествен-

ных наук. В 2019–2020 гг. на эту должность приходит Светлана Алексан-

дровна Сырбу. Начиная с 2020 г. по настоящее время Ивановский госу-

дарственный университет возглавляет Алексей Александрович Малыгин, 

председатель Совета ректоров вузов Ивановской области, руководитель 

Ивановского научного центра Российской академии образования.  

ИвГУ является старейшим и одним из крупнейших вузов в регионе, 

настоящим классическим университетом. Смысл слова «классика», кото-

рое происходит от латинского classicus, восходит к понятию первокласс-

ный, образцовый. Применительно к высшей школе это означает фунда-

ментальную подготовку по целому ряду образовательных и научных 

направлений и формирование емкого, динамичного мышления, способного 

адекватно отреагировать на любые вызовы современности. Многочислен-

ные специальности, в рамках которых идет подготовка студентов, отвеча-

ют требованиям рынка труда. Уже с первого курса у студентов формирует-

ся вкус к исследовательской деятельности. Один только международный 

фестиваль студентов, аспирантов и молодых ученых «Молодая наука в 

классическом университете» ежегодно объединяет под своим крылом бо-

лее тысячи учащихся. Даже в 2020 году, в пик пандемии и господства ди-

станционного формата, в фестивале приняло участие 1245 студентов и 

аспирантов из 20 российских и 10 иностранных вузов. В течение всего 

лишь двух недель было проведено более сотни мероприятий – коммуни-

кационных площадок, мастерских, практикумов, виртуальных выставок, 

секций, стендовых докладов, круглых столов … Такой формат научных 

мероприятий вполне оправдан и продолжает эффективно использоваться. 
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На современном этапе ИвГУ активно практикует не только профильные, но 

и междисциплинарные исследования – на стыке различных наук. В этом 

направлении работают два десятка научно-образовательных центров 

(НОЦ), сформировавшихся на базе известных научных школ и сотрудни-

чающих с российскими и зарубежными партнерами. До 2019 года прово-

дились ежегодные ознакомительные поездки студентов в Данию, суще-

ствовали возможности обучения в течение семестра в Стамбуле (Турция), 

Тампере (Финляндия), университете Пассау (Германия). На уровне акаде-

мического сотрудничества ИвГУ начинает выстраивать взаимодействие с 

университетом Едитепе (Стамбул). Поддерживаются связи с Казахстаном 

(университет Туран-Астана). Новыми партнерами ИвГУ стали вузы Бело-

руссии, Узбекистана, Вьетнама и Нигерии. Весьма показательным являет-

ся тот факт, что головной вуз совместно с филиалом в Шуе продвигает 

научные исследования как минимум по 20 направлениям в области есте-

ственных, технических, гуманитарных и общественных наук. В их числе 

такие, как, например: исследование областей применения жидкокристал-

лических соединений и композиционных материалов на их основе (проф. 

Н. В. Усольцева и консорциум «Жидкие кристаллы»), создание математи-

чески сложных компьютерных алгоритмов (проф. Е. В. Соколов и НОЦ 

«Актуальные проблемы математики и компьютерных наук»), изучение ре-

чевого и невербального общения на основе анализа аутентичных текстов 

и видеорядов английского, немецкого и русского языков (проф. 

Ф. И. Карташкова и НОЦ «Лаборатория коммуникативного поведения че-

ловека»). Исследовательские проекты на базе ИвГУ регулярно получают 

финансовую поддержку Минобрнауки, Российского фонда фундаменталь-

ных исследований, Российского научного фонда.  

Публикация результатов научных исследований идет благодаря ак-

тивной издательской деятельности. Ивановский университет выпускает 

полтора десятка научных журналов, три из которых входят в международ-

ные наукометрические базы данных – «Жидкие кристаллы и их практиче-

ское применение», «Женщина в российском обществе» и «Интеллигенция 

и мир». При этом издательская деятельность не стоит на месте, так с 

2020 года начали выпускаться электронные научные журналы «Labyrinth», 

«Теории и практики культуры» и «Ноосферные исследования». Ежегодно 

ученые Ивановского госуниверситета публикуют в научных изданиях сотни 

статей, десятки монографий и учебных пособий, участвуют в представи-

тельных международных и знаковых национальных конференциях. Наш 

ВУЗ сформировал уникальный в своем роде музейный комплекс, в составе 

которого археологический, зоологический и литературный музеи, а также 

ботанический сад, которому в 2023 году исполняется 47 лет, и большая 

научная библиотека, предоставляющая площадки для выставок, конфе-

ренций, мастер-классов, и презентаций. Ивановский государственный уни-

верситет попал в топ-200 лучших вузов России и занял первое место сре-

ди вузов области в «Национальном агрегированном рейтинге вузов 2021» 

(всего в список вошли 687 вузов страны). Ивановский университет стал 

единственным региональным вузом, вошедшим в список ведущих вузов 
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престижного международного рейтинга Times Higher Education – Impact 

Rankings 2023, показывающим насколько исследования, управление, ин-

формационная деятельность и обучение учреждения соответствуют Це-

лям устойчивого развития Организации Объединенных Наций. Наш уни-

верситет был включен в рейтинг по четырем показателям: «Качественное 

образование», «Крепкое здоровье и благополучие», «Отсутствие бедно-

сти», «Партнерство для достижения целей». 

В 2022 году в Ивановском государственном университете состоя-

лось открытие нового креативного пространства для совместной работы 

(университетского формата) «Точка кипения». Она станет центром прове-

дения городских, региональных, федеральных и международных меропри-

ятий по темам образования, проектной деятельности, развития сообществ, 

экологии, современных технологий, наставничества. Концепция ее работы 

предусматривает взаимодействие представителей образования, бизнеса и 

предпринимательства, городских активистов и волонтеров, урбанистов и 

экологов с целью формирования новых проектов и идей, направленных на 

развитие региона и города. За 2023 год в нашей «Точке кипения» прошло 

больше 300 мероприятий, связанных с развитием образования, технологи-

ческих сфер, предпринимательства.  

ИвГУ и еще 5 вузов области, а также Институт химии растворов РАН 

и НИИ материнства и детства вошли в состав научно-образовательного 

консорциума «Иваново». Новое объединение бесспорно будет способ-

ствовать развитию Иванова как города-университета, созданию на терри-

тории Ивановской области уникальной научно-образовательной, технико-

внедренческой и креативной среды. Следующим шагом станет создание 

на территории Ивановской области на базе БИМ межвузовского кампуса. 

А. А. Малыгин в одном из интервью подчеркнул, что «залог гармо-

ничного развития университета, а значит, и всего высшего образования – 

это успешная реализация всех трех миссий: образование, наука, взаимо-

действие с сообществами» и этот вектор развития Ивановского государ-

ственного университета должен стать знаковым! 

 

Е. Е. Иродова, 
доктор экономических наук, профессор 



50-ЛЕТНЕМУ ЮБИЛЕЮ ИВГУ 
ПОСВЯЩАЕТСЯ 

 

 

 
2023. Вып. 4 (58) ● 

 

УДК 378 
 

Н. А. Амосова
 
 

 

ИВАНОВСКОМУ ГОСУДАРСТВЕННОМУ 

УНИВЕРСИТЕТУ 50… 50!!! 
 

В статье представлены воспоминания об Ивановском государственном 

университете, его преподавателях и сотрудниках, о той атмосфере, которая ца-

рила в стенах этого уникального учебного заведения… Автор с огромным 

уважением и признательностью отзывается о ведущих факультетах ИвГУ, их 

своеобразии и огромном вкладе в формирование современной личности в са-

мом широком смысле этого слова. Отдельные слова благодарности высказаны 

в отношении экономического, юридического, математического и факультета 

романо-германской филологии. 

Ключевые слова: Ивановский государственный университет, экономи-

ческий факультет, юридический факультет, математический факультет,  

факультет романо-германской филологии. 

 

N. A. Amosova 
 

IVANOVO STATE UNIVERSITY 50... 50!!! 
 

The article presents memories of Ivanovo State University, its teachers and 

staff, about the atmosphere that prevailed within the walls of this unique educational 

institution... The author speaks with great respect and appreciation about the leading 

faculties of IvSU, their originality and huge contribution to the formation of a mo-

dern personality in the broadest sense of the word. Separate words of gratitude were 

expressed in relation to economics, law, mathematics and the Faculty of Romano-

Germanic Philology. 

Key words: Ivanovo State University, Faculty of Economics, Faculty of Law, 

Faculty of Mathematics, Faculty of Romano-Germanic Philology. 

 

Уже 50. 

Что значит для меня Ивановский государственный университет? 

Хорошо помню, как впервые услышала о том, что в Иваново будет свой 

университет. Наша маленькая семья (бабушка с дедушкой, мама с папой и я) 

по воскресеньям обедала на территории старших. Во время одной из таких 

встреч мне очень торжественно сообщили, что у меня будет возможность 

учиться «не просто в институте, а в университете». Мой дедушка, выпускник 

Донецкого медицинского института, внимательно всматриваясь в меня, слов-

но желая убедиться, что я понимаю всю глубину его слов, сказал: «В нашей 

семье нет ни одного человека с университетским образованием. Ты будешь 

первая». С того дня вопрос о выборе вуза был решен. Раз и навсегда. 

                                                      
 
© Амосова Н. А., 2023 
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С детсадовского возраста помню свой восторг от наблюдения из окна 

бабушкиной спальни за казавшимся мне невероятно красивым и загадочным 

читальным залом первого учебного корпуса. В зимние вечера, если не вклю-

чать свет, можно было видеть, как его посетители работают, передвигаются, 

листают газеты и журналы. Это была магия. Меня наполняла гордость от 

осознания того факта, что мои родители, выпускники Ивановского государ-

ственного педагогического института, там бывали, а в доме рядом (в третьем 

учебном корпусе) мы когда-то жили (это было общежитие, я была студенче-

ским ребенком). Сквер рядом с третьим корпусом был моим двором раннего 

детства и остался на всю жизнь знаковым местом для нашей семьи. Мысль о 

том, что когда-нибудь я смогу войти в этот прекрасный читальный зал, была 

позитивным ожиданием неизбежной радости много лет. 

Проблемы выбора вуза в моей жизни не было, а вот выбор факультета 

оказался сложным. Несколько школьных лет выбирала между факультетами 

родителей – папиным математическим и маминым факультетом романо-

германской филологии. Но когда стало известно об открытии экономического 

факультета, все решилось само собой и, неловко сказать, без какой-либо ар-

гументации. Пресловутая тяга к новому и малопонятному))). 

В университет я поступила рано, в 16 лет (по семейной традиции), и 

легко, несмотря на сумасшедший конкурс (в 1978 году набирали только одну 

группу на специальность «Планирование промышленности»). Как я теперь 

понимаю, моя университетская жизнь началась с большой удачи – группа, в 

которой мне довелось учиться, была замечательной. С теплом вспоминаю 

каждого моего одногруппника. В университете до сих пор работает Тихоми-

рова Вера Павловна, староста нашей группы. Лучшая староста всех времен и 

народов! Строила нас и покрывала как могла. А могла она все!  

Созвездие имен основателей экономического факультета, возможно, 

многим видится по-разному. Для меня это прежде всего Рейнус Зиновий Иса-

акович, Бабаев Бронислав Дмитриевич, Косов Петр Иванович, Маленьков 

Борис Иванович, Кайгородов Алексей Георгиевич, Щуков Валерий Николае-

вич, Удалова Надежда Ефимовна, Солдатов Сергей Михайлович, Вортман 

Мара Абрамовна, Егоров Владимир Николаевич, Шнеерсон Лев Михайлович, 

Розинас Михаил Григорьевич, Иванов Валерий Григорьевич, Игольников 

Григорий Львович, позже присоединились Гинзбург Евгений Григорьевич, 

Кац Йосиф Яковлевич, Пирогов Константин Михайлович, Еремин Виктор 

Николаевич, Патрушева Елена Григорьевна, Ершова Тамара Леонидовна …  

И какая разница, кто к какой кафедре или факультету был приписан. Имена, 

слова, поступки врезались в память, вошли в судьбу, оставили след в душе. 

В 1980-е годы на экономическом царила особая атмосфера. А на моей 

профильной кафедре экономики и организации промышленного производства 

тон задавали преподаватели – сибиряки, приехавшие создавать экономиче-

ский факультет в Ивановском государственном университете. Недавно без-

временно ушел неповторимый Кайгородов Алексей Георгиевич, заведующий 

кафедрой, доктор экономических наук, профессор, наставник, любящий муж, 

отец и дед. Не могу поверить, что его нет. Бодрый, подтянутый, работоспо-

собный, жизнерадостный, доброжелательный … И абсолютно молодой  

во всем.  

Помню, как я впервые увидела Алексея Георгиевича. 

Теплый сентябрь 1976 года. Я только что поступила в 9-й класс средней 

школы № 1. Порядки и учителя в школе были строгие, легендарного директора 
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школы Седакова Сергея Александровича помнят многие. Мой 9 «А» /затих – с 

напряжением ждем обещанную контрольную по химии. Пунктуальнейшая 

учительница задерживается. Устав от напряженной звенящей тишины главная 

оторва класса со словами: «Так, я в разведку» выпорхнула из аудитории. Че-

рез пару минут вернулась и под наши восторженные дикие вопли сообщила, 

что контрольная отменяется. Далее, победоносно встав в дверном проеме, со 

счастливым томным лицом произнесла: «К нам идет рассказывать про универ 

профессор с экономического!» Пока мы переваривали новость, она, дурачась, 

мечтательно добавила: «Хорошенький! ...»))). В тот день выяснилось, что на 

экономический из моего класса собирались поступать четверо. Все четверо и 

поступили. Не все на дневное отделение, но уже на 3-м курсе мы все учились 

в одной группе. 

В тот день нашей первой встречи Алексей Георгиевич убедительно 

объяснил нам, что без профессии экономиста мир и мы загнемся, что любой 

здравомыслящий человек просто обязан прийти и поступить в ИвГУ, на его 

кафедру. Я ему сразу поверила и сделала все, как он велел))). Он оказался 

знаковым человеком в моей жизни. Мне дорого, что он знал моих папу и доч-

ку, как сибиряк с сибиряком был дружен с моим мужем (они привозили друг 

другу из сибирских поездок сибирские деликатесы и вместе «пели» оду Си-

бири). На всех судьбоносных поворотах моей жизни он был рядом. Не только 

на позитивных. Был рядом. Утрата для меня тяжелейшая … 

О Зиновии Исааковиче Рейнусе и Брониславе Дмитриевиче Бабаеве я 

уже писала, но не могу не сказать, что я им безмерно благодарна за все! Они 

навсегда со мной! Без них экономический факультет не стал бы таким, каким 

многие его помнят и любят. 

Как-то так получается, что мне, выпускнице экономического факульте-

та, дорог не только он, но и славный папин математический с почитаемыми 

им Смирновым Сергеем Васильевичем и Молдаванским Давидом Ионовичем; 

мамин факультет романо-германской филологии (тогда – иностранных язы-

ков) с Тюриной Людмилой Ивановной, не отпустившей еѐ в декретный от-

пуск, что позволило маме окончить университет вместе со своими однокурс-

никами (о чем мама до сих пор вспоминает с теплом и благодарностью), с 

неподражаемыми Вишневской Галиной Михайловной и Карповой Ольгой 

Михайловной; филологический факультет, куда все студенчество я бегала на 

лекции «для души» и где училась и работала Руфина Михайловна Козлова 

(Султыева), моя дорогая подруга, трагически ушедшая в этом году. Руфа пре-

подавала старославянские языки, польский, чешский, кандидатскую диссер-

тацию написала под руководством всемирно известного филолога-слависта, 

фразеолога ленинградской школы Валерия Михайловича Мокиенко. Эту зия-

ющую бездну мне не восполнить никогда … Заочно, глазами дорогих моему 

сердцу Добрик Юлии Петровны и Минеевой Ларисы Юрьевны, люблю наш 

биохим. И их обеих. Очень.  

А еще не могу не сказать о юридическом факультете. Со студенческих 

лет у меня было неоднозначное отношение к юридическому факультету. Он 

всегда казался мне … не простым. Полагаю, так и есть. Но выбор моей доче-

ри позволил мне увидеть юрфак по-другому. Упущу детали, отмечу лишь два 

момента. Во-первых, факультетом много лет руководил совершенно особен-

ный человек. Уверена – никто, кроме Кузьминой Ольги Владимировны, не 

смог бы столько лет успешно управлять нашими юристами! Ольга Владими-

ровна, уважаю Вас и Ваш профессиональный путь! Спасибо Вам за мою 
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Олю! Во-вторых, хочу поблагодарить коллектив преподавателей факультета за 

качественную подготовку студентов. Молодому юристу из региона трудно 

быть конкурентоспособным в Москве. Знания, полученные на нашем юриди-

ческом, позволили моей дочери успешно конкурировать с выпускниками ве-

дущих юридических вузов и факультетов, в том числе МГЮА, МГУ, ВШЭ, 

МГИМО, и успешно работать в топовых бизнес-структурах. Уважаемые пре-

подаватели юридического факультета, примите мою родительскую благодар-

ность! Спасибо, дорогие коллеги! 

Одиннадцать лет я возглавляла кафедру финансов и банковского дела 

ИвГУ. В юбилейные дни от души поздравляю моих дорогих коллег и желаю 

всем всего самого доброго! А еще я поздравляю всех наших выпускников с 

юбилеем университета! По количеству обучающихся студентов наша кафедра 

долгое время лидировала в вузе. Полагаю, у нас есть множество поводов гор-

диться нашими выпускниками. И это – самое большое преподавательское 

счастье. 

Сегодня я работаю в самом ярком финансовом вузе страны. Финансо-

вый университет при Правительстве Российской Федерации – потрясающий 

вуз, со славной стопятилетней историей, с беспрецедентным профессорско-

преподавательским коллективом, с дерзновенными планами и перспективами. 

Я счастлива, что у меня есть возможность быть причастной к его делам. Но 

даже впечатления от такого вуза не могут вытеснить или обесцветить мою 

безграничную любовь к Ивановскому государственному университету! Доро-

гие коллеги, с праздником! Долгия лета нашему родному университету! 
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The article is devoted to the history of the Faculty of Economics at Ivanovo 
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Ивановский государственный университет (ИвГУ) был создан на базе 

педагогического института в 1974 году. При этом структура пединститута 

была существенно изменена: закрылся один непрофильный факультет, но 

открыто сразу три новых и самых крупных факультета – экономический, 

юридический и биолого-химический. Конечно, существовала опасность, что 

университет будет неформально разделен на две части – «старую» пединсти-

тутскую и вновь образованную, по сути, и придавшую нашему вузу универ-

ситетский статус. К счастью, этого не произошло и в этом заслуга нашего 

первого ректора В. Н. Латышева, а также профессионально подобранного 

ректората и Совета университета. Как-то очень быстро ведущие профессора, 

деканы, заведующие кафедрами сформировали работоспособный и дружный 

коллектив. В такой структуре ИвГУ просуществовал до 2020 года (попол-

нившись к 2020 году социолого-психологическим факультетом). 

Значимое и, без преувеличения, одно из ведущих мест в университете и 

в учебном, и в научном плане, всегда занимал экономический факультет. При 

этом создание факультета объективно столкнулось с большими проблемами, 

ведь очной подготовки студентов-экономистов в Ивановской области до это-

го не было, а, значит, и преподавателей-экономистов с научными степенями в 

Ивановских вузах было немного. В этой ситуации ректорат при поддержке 

областного руководства принял очень разумное решение – используя мест-

ные кадры пригласить специалистов со стороны с тем, чтобы на созданной 

кадровой базе открыть докторский совет и начать подготовку научных спе-

циалистов высшей квалификации. Этот расчет полностью себя оправдал! 

Одной из традиций факультета стала стабильность в его работе. Она во 

многом обеспечивалась стабильностью руководства. Невероятно, но за  

годы существования факультета сменилось всего три декана – профес- 

сора П. И. Косов, В. Н. Еремин и В. И. Куликов. Это были авторитетные, 
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увлеченные лидеры, которым, конечно, было непросто управлять таким 

сложным коллективом. 

Основная учебная и научная работа осуществлялась на кафедрах, воз-

главляемых ведущими профессорами. 

Принято разделять многообразную вузовскую жизнь на такие состав-

ляющие как учебный процесс, научная деятельность и социальная сфера. 

И если учебная работа их, в той или иной степени, общественная сфера при-

сущи любому учебному учреждению, то научная компонента во многом 

определяет университетский статус. По российским и советским вузовским 

традициям (в отличие, кстати, от традиций западных университетов и колле-

джей) к научной работе активно привлекаются студенты 3–5 курсов. В итоге 

хорошие дипломные работы российских выпускников зачастую не уступают 

диссертационным работам зарубежных ученых. Такая высокая планка науч-

ных требований сразу была установлена на экономическом факультете ИвГУ. 

Огромную роль в становлении экономического факультета сыграл 

профессор Б. Д. Бабаев, который работал еще в педагогическом институте, но 

именно в 70-е годы по-настоящему реализовался его исследовательский и 

педагогический талант. Бронислав Дмитриевич вел большую аспирантуру, 

читал студентам важнейший курс политэкономии, возглавил диссертацион-

ный докторский совет. И для всего находил время! Талантливый, яркий чело-

век! Настоящий рыцарь науки. 

Одной из характерных черт личности Б. Д. Бабаева был напряженный 

интеллектуальный труд, который касался не только собственно конкретно-

экономических исследований, но и вопросов вузовской педагогики, полити-

ки, научно-системных связей и т. д., и т. д. 

К 80-летию профессора был издан сборник, содержащий некоторые его 

статьи-размышления. Сборник открывался статьей, содержащей удивитель-

ную фразу автора о том, что для него «критерием оценки человека как лично-

сти служило его отношений к физическому труду». Неожиданно, не правда 

ли? Но те, кто знал Бронислава Дмитриевича, думаю, согласятся со мной, что 

интеллектуальная напряженная работа была для него столь естественна, что 

он не считал нужным акцентировать на этом внимание. Воистину: я мыслю – 

следовательно, я существую. Показательна и направленность статей в этом 

юбилейном сборнике: «Актуальность политической экономии как науки», 

«Экономика и общество», «Промышленная политика», «Либерализм, рефор-

мизм и большевизм» и, наконец – «О малых городах: проблемы и возможные 

решения». Последняя работа написана в 2007 году за 15 лет до того, как на 

эту проблему обратили внимание политики! 

Широта научных интересов обеспечила и кафедре политэкономии ши-

рокую межкафедральную кооперацию – совместные работы с кафедрой орга-

низации производства (Е. Г. Гинзбург), кафедрой экономики труда 

(П. И. Косов, А. Г. Кайгородов). Стремление к расширению научных интере-

сов было свойственно и ученикам Б. Д. Бабаева (особенно профессорам 

С. Б. Круглову и Е. Е. Николаевой). 

Ключевую роль в становлении учебных дисциплин и формировании 

научных направлений играла в 70–80-е гг. кафедра экономики труда (с 1978 

по 1987 г. ее возглавлял Б. Д. Бабаев). В 1978 г. создается вторая кафедра – 

кафедра экономики и организации предпринимательства, которую долгое 

время возглавлял А. Г. Кайгородов. Кафедра обеспечивала не только  

большой выпуск специалистов, но и координировала научную работу по 
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классическим экономическим направлениям, связанным с развитием произ-

водственного аппарата предприятий, эффективностью инвестиций, экономи-

ческой оценкой деятельности предприятий. Ученых вузов порой упрекают за 

излишний академизм и погружение в абстрактные проблемы, но деятель-

ность этого коллектива была лишена этих недостатков: члены кафедры ак-

тивно работали в экспертных советах предпринимательских объединений и 

вели совместные с экономистами-практиками исследования. 

Неоценим вклад Б. Д. Бабаева и А. Г. Кайгородова в работу диссерта-

ционного совета по экономике, который стал визитной карточкой факультета 

и университета в целом. Спектр защит диссертаций был необычайно широк, 

ровно как и спектр соискателей ученых степеней – от министров до вчераш-

них аспирантов. Четкая работа Совета, подбор известных оппонентов, стро-

гий и объективный отбор диссертационных работ сделали Совет одним из 

авторитетных в стране, и, конечно, расширили научные контакты ИвГУ. 

Кафедра экономики труда в 1993 году преобразовалась в кафедру ме-

неджмента, которой руководила профессор М. А. Вортман. У этого коллек-

тива был свой, особенный стиль работы. Поначалу казалось, что кафедра 

сосредоточилась в основном на учебном процессе, ведь профиль менеджмен-

та требовал и новых практико-ориентированных подходов к образованию и 

разработки большого числа новых курсов. Подготовку менеджеров к этому 

времени освоили другие ивановские вузы, так что конкуренция была нешу-

точная. Но к чести наших коллег они сохранили высокий уровень преподава-

ния и не пошли по пути упрощения образовательных программ. Показатель-

но, что и сегодня, когда менеджмент перестал быть ажиотажно-модным про-

филем, набор бакалавров и магистров носит стабильный характер. Стратегия 

на качество оправдывает себя. Показательно, что работа этого коллектива 

оказалась эффективной и в научном плане – более 20 выпускников кафедры 

стали кандидатами и докторами наук! А прикладные исследования отражены 

в десятках договорных бюджетных и хозяйственных работ. 

В 1981 году была создана кафедра управления производством, которую 

возглавил известный ученый, профессор Е. Г. Гинзбург. Евгений Григорье-

вич пришел в наш университет в солидном возрасте, когда многие заслужен-

ные работники, что называется, почивают на лаврах. Но это был совсем иной 

случай. На кафедре сразу открылась аспирантура, и начались исследования 

по новым, нетрадиционным для факультета научным направлениям. 

Сейчас трудно себе представить предприятие среднего, а тем более 

крупного уровня, которое управлялось бы без имитационных цифровых мо-

делей организации (от рабочих мест до технологических процессов). Одним 

из пионеров создания методологии таких имитационных моделей и был про-

фессор Гинзбург. Евгений Григорьевич в молодости был профессиональным 

технологом-металлургом, досконально знал организацию производства и 

входил в Президиум Российской Ассоциации организаторов производства. 

Не случайно он был одним из первых, кто оценил возможности симуляцион-

ного метода в решении экономико-организационных проблем и являлся соав-

тором первых управленческих моделей (в частности – для НПО «Парма»). 

При анализе результатов моделирования, естественно, активно используется 

математический аппарат. Е. Г. Гинзбург не был математиком, но интуицию 

по части использования матметодов имел уникальную. В последние годы 

Евгений Григорьевич был очень увлечен созданием стройной теории органи-

зации производства со своим специфическим понятийным аппаратом и зако-
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нами, которым придавался статус аксиом. Надо ли говорить, что в эту работу 

были вовлечены его многочисленные ученики, защитившие целый спектр 

диссертаций, содержащий не только теоретические разработки, но и практи-

ческие, внедренные на предприятиях (в основном машиностроительного 

профиля) результаты. С уходом учителя кафедра была реорганизована, но 

основные направления исследований не потеряли актуальности и продолжа-

ются уже третьим поколением учеников основателя коллектива. 

В 1984 году в университете была создана кафедра информационных 

технологий и организации производства, которую возглавил профессор 

К. М. Пирогов. Начинался этап вузовской информатизации, и на кафедру 

пришло много специалистов со стороны. Организационный опыт у Констан-

тина Михайловича был большой, и в короткое время кафедра была полно-

стью интегрирована в факультетский коллектив. Началась подготовка сту-

дентов по совершенно новым специальностям. Поначалу в отношении 

к вновь пришедшим на факультет коллегам была некоторая настороженность. 

Но вскоре началась совместная работа в диссертационном совете, наметились 

очевидные пересечения в организационно-экономической тематике. Да и сам 

коллектив факультета был поистине дружной семьей. 

В 90-е годы в рамках факультета были созданы кафедры социолого-

психологической направленности, на базе которых впоследствии был открыт 

одноименный факультет. 

Все заведующие кафедрами, а также ведущие доценты М. А. Вортман, 

П. И. Косов, Б. И. Маленьков, Н. Е. Удалова составили кадровую основу 

нашего факультета. И как-то всѐ успевали, и в Советах работать, и масштаб-

ные конференции проводить, и хоздоговорные работы с предприятиями ве-

сти, и студентов воспитывать. Интересное, активное время! 

Невольно сравниваешь те годы с нынешними. Что и говорить – новые 

времена – новые задачи. Но невозможно не воздать должное нашим коллегам 

первого университетского поколения. За короткий срок они сумели создать 

один из лучших и авторитетных факультетов университета. Всѐ это делалось 

без всяких скидок на срочность работы, нехватку кадров, общественные 

нагрузки и прочее, и прочее. Во главу угла ставились результаты, которые в 

целом были достигнуты. В области началась масштабная подготовка эконо-

мистов разных профилей – бухгалтеров, менеджеров, финансистов, организа-

торов производства, а позднее – специалистов в области математического и 

компьютерного моделирования. Созданы научные школы по ряду актуаль-

ных направлений экономики. Подготовленные в те годы кадры и сегодня 

продолжают эти традиции. 

Невозможно в рамках журнальной публикации рассказать обо всех лю-

дях, создававших славу экономического факультета. Мне лишь хотелось пе-

релистать страницы нашей истории и в юбилейные дни отдать должное 

нашим патриархам – замечательным людям, профессионально и ответственно 

выполнявшим свой нелегкий труд и в итоге заложившим крепкий фундамент 

нашего коллектива. 

Как известно, экономическая наука не является строго формализован-

ной, так что даже локальные проблемы вызывают расхождения в оценках и 

заключениях. Тем более это касается проблем глобальных, которыми и зани-

мались коллективы кафедр нашего факультета. Интересно и поучительно 

было наблюдать за дискуссиями наших заведующих кафедрами. И речи не 

могло быть о каком-то столкновении амбиций, только существо дела. 
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Б. Д. Бабаев высказывал опасения (надо сказать, обоснованные), что излиш-

няя математизация экономических работ заслоняет их экономическую суть и 

отдает схоластикой. На это Е. Г. Гинзбург возражал, что схоластика возника-

ет как раз там, где отсутствуют организационные модели, что не позволяет 

делать обоснованных прогнозов и оценок. Вполне себе понятное столкнове-

ние позиций. Но какой при этот проявлялся такт, уважение к чужому мне-

нию, научная деликатность! Конечно, это тоже проявление научной активно-

сти, ведь подобные обсуждения проходили на разных площадках: советах 

факультета, межкафедральных семинарах, диссертационных советах. Да и 

воспитательных эффект для студентов и аспирантов был очевиден. 

С 2020 года экономический факультет вошел в состав института соци-

ально-экономических наук. Изменилась структура приема, трансформирова-

лись учебные планы, ведется многоуровневая подготовка выпускников. Но 

остается главное – качественный учебный процесс, научная работа коллекти-

ва преподавателей и студентов, развитие новых форм деловой и обществен-

ной активности студентов. 

Оценивая, что сделано за 50 лет, можно с уверенностью сказать, что 

нам есть чем гордиться и есть над чем работать. 

 

 

  



50-летнему юбилею ИвГУ посвящается ● 
 

 
2023. Вып. 4 (58) ● 

17 

 
УДК 378 
 

В. Н. Ерѐмин
 
 

 

ХРОНИКА «ЗОЛОТЫХ СТРАНИЦ» 

ЭКОНОМИЧЕСКОГО ФАКУЛЬТЕТА ИВГУ 
 

В статье рассматривается история создания и развития экономического 

факультета Ивановского государственного университета с 1976 по 2012 год. 

Хронология событий тесно связана с конкретными людьми: руководителями, 

преподавателями и сотрудниками факультета. Целью статьи являются не про-

сто воспоминания о том, что было, как это происходило, и кто был движите-

лем этих событий. Общеизвестный факт, что, не зная историю, не построить 

достойное настоящее и не спланировать не менее достойное будущее. Здесь 

уместна аллегория: двигаясь на автомобиле, надо внимательно смотреть впе-

ред и не менее внимательно видеть то, что происходит сзади. 

Ключевые слова: факультет; история становления и развития; события 

и факты; люди: руководители, преподаватели, сотрудники; инициативы и ре-

шения; результаты и воспоминания; память об ушедших. 

 

V. N. Eremin 
 

CHRONICLE OF THE «GOLDEN PAGES» 

FACULTY OF ECONOMICS OF THE IVSU 
 

The article examines the history of the creation and development of the Fa-

culty of Economics of Ivanovo State University from 1976 to 2012. The chronology 

of events is closely related to specific people: managers, teachers and faculty mem-

bers. The purpose of the article is not just memories of what happened, how it hap-

pened, and who was the mover of these events. It is a well-known fact that, without 

knowing history, you cannot build a decent present and plan an equally decent fu-

ture. An allegory is appropriate here: when driving a car, you need to look carefully 

ahead and no less carefully see what is happening behind. 

Key words: faculty; history of formation and development; events and facts; 

people: managers, teachers, employees; initiatives and decisions; results and memo-

ries; memory of the departed. 

 

Статья охватывает два периода в развитии экономического факультета 

ИвГУ: 

1) с 1 сентября 1976 года по 14 ноября 1994 г., когда факультетом руко-

водил Петр Иванович Косов; 

2) с 14 ноября 1994 года по 31 декабря 2012 г., когда деканом был  

Виктор Николаевич Еремин. 

Поскольку декана первого периода, профессора Косова Петра Ивано-

вича, уже нет среди нас, я расскажу всѐ об этих периодах в меру моей  

информированности. 

Основным богатством любой организации, еѐ главным ресурсом явля-

ются сотрудники, особенно для такой организации как университет. Именно 

люди создают в университете кафедры, факультеты, реализуют учебные  
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программы, обучая и воспитывая студентов, двигают вперед фундаменталь-

ную науку, пишут монографии и учебники и т. д. Поэтому эта статья о работ-

никах экономического факультета Ивановского государственного универси-

тета (ИвГУ), его преподавателях и сотрудниках. 

Впервые получить классическое высшее экономическое образование в 

Ивановской области стало возможным в 1974 году в ИвГУ, созданном 

29 декабря 1973 года по Постановлению Совета Министров СССР. 

Открытие экономических специальностей было продиктовано настоя-

тельной потребностью экономики Ивановской области, области с развитой 

многоотраслевой промышленностью, в экономических кадрах высшей ква-

лификации. Было принято решение по подготовке экономистов по специаль-

ностям «Планирование промышленности» и «Экономика труда». По приказу 

первого ректора ИвГУ профессора Владимира Николаевича Латышева заня-

тия у студентов этих специальностей начались 14 октября 1974 года … на 

индустриально-педагогическом факультете. Почему так поздно, 14 октября? 

Да потому что первый месяц студенты работали в колхозах, помогая соби-

рать урожай. Как тогда говорили, были «на картошке». 

В этой статье очень часто будет звучать слова «первый», «впервые». 

Первая кафедра будущего экономического факультета, кафедра эконо-

мики труда (ЭТ), создается в августе 1975 года под руководством канд. экон. 

наук, доцента Петра Ивановича Косова (в будущем первый декан нашего 

факультета, профессор). Благодаря усилиям первого заведующего кафедрой 

ЭТ П. И. Косова и ректора ИвГУ профессора В. Н. Латышева формируется 

костяк кафедры, а затем и экономического факультета. Первыми сотрудни-

ками кафедры ЭТ стали канд. экон. наук Алексей Георгиевич Кайгородов  

(в будущем д-р экон. наук, профессор), канд. экон. наук Евгений Степанович 

Гуртовой (в будущем ректор Шуйского педагогического университета,  

д-р психол. наук, профессор) и Сергей Михайлович Солдатов (канд. пед. 

наук, доцент).  

Из состава индустриально-педагогического факультета экономические 

специальности были выведены в сентябре 1976 года. Фактически, а не на 

бумаге, создается экономический факультет, деканом назначается 

П. И. Косов. Студенты любовно будут называть его «Папа Косов». Именно 

эта дата и считается началом работы самостоятельного структурного подраз-

деления ИвГУ – экономического факультета. 

История становления факультета, его кафедр и специальностей нераз-

рывно связана с историей государства, реформированием его экономической, 

социальной и политической систем. 

После создания факультета кафедру ЭТ в 1976 году возглавил доцент 

А. Г. Кайгородов. Он вложил много сил в формирование кафедры, в создание 

методического обеспечения учебного процесса. На кафедру пришли кандида-

ты экономических наук Григорий Львович Игольников (в будущем д-р экон. 

наук, профессор ЯрГУ), Надежда Ефимовна Удалова (канд. экон. наук, про-

фессор), Валерий Николаевич Щуков (д-р экон. наук, профессор).  

В 1978 году образуется вторая кафедра – экономики и организации 

промышленного производства (ЭиОПП), которую возглавил доцент 

А. Г. Кайгородов, а кафедрой ЭТ стал руководить д-р экон. наук, профессор 

Бронислав Дмитриевич Бабаев, выдающийся организатор науки, ставший 

впоследствии председателем первого в области диссертационного совета. 
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В 1979 году состоялся первый выпуск экономистов по указанным спе-

циальностям. Среди этих 100 экономистов был и Сергей Борисович Круглов, 

первый доктор экономических наук из числа наших выпускников.  

Развитие бригадных форм организации труда, введение элементов хоз-

расчета, совершенствование планирования на всех уровнях управления, дру-

гие новации в экономической жизни страны вызвали необходимость создания 

новых кафедр. В 1981 году создается третья кафедра факультета – управле-

ния производством (УП), которую сформировал и возглавил талантливый 

ученый и выдающийся педагог, основатель в России научной школы органи-

зации производственных систем, д-р экон. наук, профессор Евгений Григорь-

евич Гинзбург.  

В 1982 году при ИвГУ открывается диссертационный совет – 

Д 063.84.02 по защите докторских и кандидатских диссертаций по специаль-

ностям: «Политическая экономия» и «Экономика и управление народным 

хозяйством». Позднее этот совет был преобразован в диссертационный совет 

Д 212.062.06 по специальностям «Экономическая теория» и «Экономика и 

управление народным хозяйством» с двумя областями исследования «Регио-

нальная экономика» и «Экономика, организация и управление предприятия-

ми, отраслями, комплексами промышленности». Председателем диссертаци-

онного совета долгие годы был профессор Б. Д. Бабаев. Большую половину 

членов совета составляли профессора экономического факультета и кафедры 

экономической теории ИвГУ. С 2009 года совет возглавил ректор ИвГУ,  

д-р экон. наук, профессор В. Н. Егоров. 

В 1989 году открывается диссертационный совет – Д 063.84.03 по за-

щите докторских и кандидатских диссертаций по специальности «Организа-

ция производства». Председателем совета был профессор К. М. Пирогов. 

По указанным научным направлениям на факультете активно работала 

аспирантура и докторантура. Кроме этого в 2007 году открывается аспиран-

тура по научной специальности «Финансы, денежное обращение и кредит». 

К сожалению, в силу ряда причин, как объективного, так и субъектив-

ного характера, деятельность диссертационных советов в настоящее время не 

осуществляется.  

В 1984 году открывается четвертая кафедра факультета – технологии и 

организации производства (ТиОП), которую создал бывший ректор Иванов-

ского текстильного института, умелый организатор системы высшего образо-

вания и вузовской науки, д-р технич. наук, профессор Константин Михайло-

вич Пирогов. По инициативе этой кафедры в 1989 году на факультете откры-

вается третья специальность – «Экономическая информатика и автоматизи-

рованные системы управления (АСУ)», которая позднее получила новое 

название – «Информационные системы в экономике». В становление и разви-

тие этой специальности огромные усилия вложили заведующий кафедрой 

профессор К. М. Пирогов, канд. технич. наук, доцент Сергей Львович Дени-

сов и их коллеги. Кафедра переименовывается в кафедру систем технологий, 

организации производства и АСУ (СТОПиАСУ). 

На переломном этапе истории России происходят коренные изменения 

и в структуре факультета. В 1992 году создается пятая кафедра факультета – 

социологии и психологии труда (СиПТ), которую возглавил талантливый 

организатор науки, замечательный педагог и лектор, д-р психол. наук,  

профессор Роальд Борисович Гительмахер.  



● Вестник Ивановского государственного университета 

 
● Серия «Экономика» 

20 

В этом же году к руководству кафедрой ЭТ приходит канд. экон. наук, 

профессор Мара Аврамовна Вортман. Благодаря ее инициативе в 1993 году 

вместо специальности ЭТ открывается специальность «Менеджмент», а ка-

федра получает новое название – кафедра менеджмента. Под руководством 

профессора М. А. Вортман произошло быстрое становление новой специаль-

ности, были разработаны все базовые и специальные курсы, создано их мето-

дическое обеспечение. 

Также в 1993 году факультет получил от администрации Ивановской 

области заказ на ускоренное обучение (по программам второго высшего об-

разования) по экономическим специальностям 50 руководителей районов 

области, глав городов, сотрудников правоохранительных и других государ-

ственных органов. По поручению ректора В. Н. Латышева работу по этому 

совершенно новому направлению возглавил в должности заместителя декана 

канд. экон. наук, профессор Виктор Николаевич Еремин. 

В 1994 году создается шестая кафедра факультета – финансов и бан-

ковского дела (ФиБД), которую возглавил председатель правления АКБ 

«КранБанк» Василий Иванович Давыдов. Этот период истории России зна-

менуется резко возросшей потребностью в специалистах с высшим образова-

нием в сфере финансов и банковского дела. В Ивановской области большая 

часть работников этой сферы, имея высшее образование, не соответствовала 

требованиям Центрального банка РФ. Кафедрой с самого начала было взято 

направление на развитие подготовки студентов по сокращенным программам 

второго высшего профильного образования. В 1995 году заведующей кафед-

рой ФиБД становится канд. экон. наук, доцент Екатерина Алексеевна Биби-

кова (в настоящее время д-р экон. наук, профессор), благодаря инициативе 

которой и была создана эта кафедра. Именно данная кафедра и стала локомо-

тивом факультета в подготовке студентов, обучающихся по программам вто-

рого высшего образования. По закону о высшем образовании эта подготовка 

осуществлялась на коммерческой основе. 

В августе 1994 года на факультете открывается новая специальность – 

«Социальная работа», инициатива по открытию которой принадлежала ка-

федре СиПТ. Кафедрой под руководством профессора Р. Б. Гительмахера 

была проведена колоссальная работа по материальному, методическому, 

научному и кадровому обеспечению новой специальности.  

В ноябре 1994 года на факультете впервые состоялись выборы нового 

декана на альтернативной основе. Участвовали в конкурсе два человека.  

Факультет со счетом 30:10 выбрал деканом профессора В. Н. Еремина. 

В 1995 году факультет принимает в свой состав седьмую кафедру – 

общей социологии и феминологии (ОСиФ), которую возглавляла д-р ист. 

наук, профессор Ольга Анатольевна Хасбулатова (ныне заместитель губерна-

тора Ивановской области).  

Усилиями кафедры ФиБД в 1995 году открывается специальность 

«Финансы и кредит». В соответствии с договорами с Ивановским банком 

Сберегательного банка РФ и другими банками нашего города начинается 

массовая подготовка на ускоренной основе по специализации «Банковское 

дело». Вскоре кафедра осваивает вторую специализацию – «Финансовый 

менеджмент», ведущим преподавателем по которой являлась д-р экон. наук, 

профессор Ольга Алексеевна Гришанова.  

В 1996 году кафедра УП под руководством ее нового заведующего  

д-ра экон. наук, профессора В. Н. Егорова (в будущем ректора ИвГУ)  
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преобразуется в кафедру экономического анализа и бухгалтерского учета 

(ЭАиБУ). При кафедре создается аккредитованный Учебно-методический 

центр по подготовке и аттестации профессиональных бухгалтеров.  

Усилиями кафедры ЭАиБУ: заведующего профессора В. Н. Егорова, 

заместителя заведующего кафедрой канд. экон. наук, доцента Веры Павлов-

ны Тихомировой и их коллег в 1997 году на факультете открывается специ-

альность «Бухгалтерский учет», впоследствии переименованная в специаль-

ность «Бухгалтерский учет, анализ и аудит». 

В этом же году на факультете по инициативе заведующего кафедрой 

ОСиФ профессора О. А. Хасбулатовой и ее коллег открывается прием на 

специальность «Социология». Профессор О. А. Хасбулатова и ее коллеги 

стали лидерами в российской научной программе «Феминология и гендерные 

исследования», инициаторами всероссийский конкурсов студенческих науч-

ных работ. Благодаря профессору О. А. Хасбулатовой научная жизнь факуль-

тета, а затем и всего университета, когда Ольга Анатольевна возглавила 

научную деятельность ИвГУ, приобрела новый импульс. 

В 1997 году на базе кафедр СиПТ и ОСиФ в рамках факультета созда-

ется отделение социологии и социальной работы. Возглавил отделение в 

должности заместителя декана канд. экон. наук, профессор Герман Владими-

рович Морозов. Через три года, в 2000 году, на базе отделения социологии и 

социальной работы в ИвГУ создается социально-психологический факультет 

под руководством профессора Г. В. Морозова. 

В ноябре 1999 года состоялись выборы декана факультета. Альтерна-

тивы уже не было, было подано только одно заявление на участие в выборах. 

Представители всех категорий работников факультета и студентов выбрали 

во второй раз профессора В. Н. Еремина со счетом 39 – «за» и 1 – «против». 

Как мне сказал по окончании собрания студент 4 курса М. Казаков, что про-

тив проголосовал он, поскольку в библиотеке ИвГУ!!! не обновляется учеб-

ная и научная литература по экономике. Вот такие у нас были активные и 

принципиальные студенты!  

В 2000 году на факультете впервые была разработана и одобрена уче-

ным советом ИвГУ «Программа развития экономического факультета до 

2004 года». Основные разделы программы: 

– повышение кадрового потенциала; 

– совершенствование образовательной деятельности; 

– активизация научной деятельности; 

– повышение качества методического обеспечения учебного процесса; 

– улучшение материальной базы; 

– повышение уровня социально-экономического обеспечения препода-

вателей и сотрудников.  

При подведении итогов реализации этой программы было отмечено, 

что запланированные результаты достигнуты более чем на 90 %. Ученый 

совет факультета утвердил новые стратегические ориентиры до 2009 года по 

тем же разделам. 

Приведу несколько ярких фактов наших достижений в этот период: 

– было защищено нашими преподавателями восемь докторских диссер-

таций (Н. А. Амосова, Е. А. Бибикова, О. А. Гришанова, О. Ю. Гурьева, 

В. Н. Еремин, С. В. Клюзина, В. И. Куликов, А. С. Лифшиц) и более десяти 

кандидатских диссертаций; 
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– сумма зарабатываемых факультетом внебюджетных средств за  

2000–2006 годы возросла в 3,3 раза, что позволило существенно повысить 

заработную плату преподавателей и сотрудников в рамках действующей в то 

время системы распределения зарабатываемых факультетом средств между 

университетом и факультетом; 

– было создано четыре компьютерных класса, оснащенных современ-

ными оргсредствами, в числе которых более 80 современных ПК; 

– факультет успешно прошел все аттестационные и аккредитационные 

испытания, подтвердив свое право на преподавание всех указанных выше 

специальностей.  

Еще раз хочу подчеркнуть, что на первом месте в программе развития 

факультета всегда стояла кадровая политика. «Кадры решают все!» 

В 2001 году экономическому факультету ИвГУ исполнилось 25 лет. 

Это событие было ознаменовано Международной научно-практической кон-

ференцией «Проблемы экономики, управления, финансов и информационно-

го обеспечения субъектов рыночного хозяйства России» с изданием сборника 

материалов. В Центре культуры и отдыха текстильщиков было проведено 

торжественное заседание, на котором факультет поздравили представители 

всех руководящих органов Ивановской области, руководители ведущих 

предприятий и общественных организаций. К юбилею был выпущен замеча-

тельный сборник: «25 лет. Экономический факультет / под общей редакцией 

профессора В. Н. Еремина. Иваново: Иван. гос. ун-т, 2001. 134 с.», в работе 

над которым приняли активное участие Н. А. Амосова, Е. А. Бибикова, 

М. А. Вортман, В. Н. Еремин, А. Г. Кайгородов, Е. Е. Николаева, 

К. М. Пирогов, В. П. Тихомирова. Следует также отметить, что все юбилей-

ные мероприятия проводились за счет спонсорских средств, которые предо-

ставили нам ведущие предприятия и организации области: АО «Кранэкс» 

(Ю. А. Токаев), АО «Славнефть-Ивановонефтепродукт» (Ю. В. Шуваев), АО 

«Автокран» (Г. Н. Хныкин), АО «Ивановомебель» (Е. В. Матвеева), Сбербанк 

(Р. В. Ключевская), «Наста-Ростекс» (Н. А. Соколова), АО «Родники-

Текстиль» (Е. Л. Нестеров), АО «Кранбанк» (В. И. Давыдов), АО «Иванов-

ский бройлер» (А. П. Вяткин) и др. Нас активно поддержали и наши выпуск-

ники, которым мы были очень благодарны за их бескорыстную помощь своей 

альма-матер: И. Боев, А. Воронин, А. Горбунов, Е. Гущин, В. Лаптев, 

М. Сафин, М. Смолин, С. Суворов, Д. Татарников, И. Угаров, Е. Фролов, 

В. Яхонин. 

В 2002 году экономический факультет стал одним из организаторов 

Международного научного симпозиума «Научное наследие 

Н. Д. Кондратьева в контексте развития российской и мировой социально-

экономической мысли». На заседаниях симпозиума выступили известные 

экономисты страны академики Л. И. Абалкин, Ю. В. Яковец, Р. Г. Яновский, 

ученые ИвГУ и других вузов России, ближнего и дальнего зарубежья. Лауре-

атами памятной медали Н. Д. Кондратьева за лучшую студенческую работу, 

посвященную 110-летию со дня его рождения, стали студенты нашего фа-

культета И. Алов, П. Белов, А. Лодышкин и А. Шувалов. Научным руководи-

телем этой блестящей четверки был профессор Б. Д. Бабаев. 

В 2003 году экономический и юридический факультеты существенно 

улучшили свое материальное положение, получив в распоряжение новый 

учебный корпус, строительство которого было начато в 1985 году благодаря 

энергии профессора К. М. Пирогова при поддержке ректора университета 



50-летнему юбилею ИвГУ посвящается ● 
 

 
2023. Вып. 4 (58) ● 

23 

В. Н. Латышева. Этот «долгострой» был наконец завершен после того, как к 

руководству университетом пришел профессор В. Н. Егоров. Практически за 

два года этот «нерешаемый» долгие годы вопрос был успешно разрешен.  

В этом же году заведующим кафедрой ФиБД избирается канд. экон. 

наук, доцент Наталья Анатольевна Амосова (в будущем д-р экон. наук, про-

фессор). Под ее руководством кафедра становится лидером в ИвГУ по созда-

нию электронных комплексов учебных материалов, внедрению в учебный 

процесс дистанционных форм обучения. 

В условиях общемировой тенденции коммерциализации высшего обра-

зования внедрение современных компьютерных и коммуникационных техно-

логий сыграло решающую роль в интенсификации этого процесса. Одно дело 

повышать бизнес-возможности образовательных учреждений за счет увели-

чения количества учебных аудиторий, увеличения преподавательского соста-

ва, увеличения библиотечного фонда и т. д., и другое дело при минимизации 

затрат на вышеуказанные ресурсы получать фантастическую прибыль от 

массового «охвата» почти безграничной аудитории. Нужно смотреть правде в 

глаза. «Бизнесменов» от образования уже не интересует качество «выходяще-

го продукта», главное – прибыль от реализации образовательных услуг. 

И если в мире этот процесс идет с конца 70-х годов прошлого века, то 

Россию эта «новая волна» накрыла в 2000-е годы. Отсюда и введение высше-

го образования на условиях полной оплаты за обучение, и бакалавриат вме-

сто специалитета, и сокращение числа бюджетных мест. 

Экономический факультет за свою почти 50-летнюю историю не раз 

становился опытной площадкой по апробации новшеств в образовательном 

процессе университета. Мы выполняли специальные заказы руководства 

области по повышению квалификации управленческих кадров. У нас получа-

ли второе высшее образование и заместители губернатора, и руководители 

городов и районов области, и руководитель областного законодательного 

собрания и многие другие. Факультет первым в 1993 году начал активно 

внедрять коммерческую форму обучения на дневном и заочном отделениях. 

Мы разрабатывали методическое обоснование и реализовывали программы 

получения второго высшего образования в сокращенные сроки (до трех  

лет), получения высшего образования на основе профильного среднего спе-

циального образования в сокращенные сроки (до трех с половиной лет). 

Практически «пионерами» мы были и при компьютеризации образовательно-

го процесса и т. д.  

Также случилось и с дистанционным образованием. Понимая, что за 

дистанционным образованием будущее, мы активно продвигали свои идеи и 

перед ректоратом, и перед ученым советом ИвГУ, и выступая на научно-

методических конференциях. Считаю, что «вода хорошо точила лежащий 

камень», и поэтому необходимость перехода на повсеместное использование 

дистанционных форм обучения в период ковидной пандемии 2020–2022 го-

дов не застала нас врасплох. 

В 2004 году состоялись выборы декана факультета. Коллектив едино-

гласно выбрал деканом в третий раз профессора В. Н. Еремина.  

В 2005 году заведующим кафедрой менеджмента избирается профессор 

В. Н. Еремин. 

В 2006 году факультету исполнилось 30 лет. Была проделана большая 

работа по организации и успешному проведению Международной научно-

практической конференции «Социально-экономические проблемы развития 
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региона», в работе которой приняли участие представители более десяти 

государств. По результатам конференции были изданы итоговые материалы. 

Проводится торжественное заседание в Центре культуры и отдыха текстиль-

щиков. Особенно запоминающимися были концертные номера в исполнении 

наших талантливых студентов и ведущих артистов г. Иваново. Издается 

юбилейный сборник «Ивановский государственный университет. Экономи-

ческий факультет. 30 лет», спонсором издания которого выступило реклам-

ное агентство «Отличная идея» (Г. В. Щукина). 

В 2009 году состоялись выборы декана (по положению выборы прохо-

дили через 5 лет). Коллектив опять единогласно выбрал деканом в четвертый 

раз профессора В. Н. Еремина. Вот этот пятилетний период я отработал не в 

полной мере, поскольку 31 декабря 2012 года ушел с этой должности по соб-

ственному желанию в силу семейных обстоятельств. По моей рекомендации 

ректор ИвГУ профессор В. Н. Егоров назначил деканом факультета д-ра экон. 

наук, профессора В. И. Куликова с последующим избранием по конкурсу. 

Но самые серьезные структурные изменения на факультете произошли 

в 2010 году в рамках перевода высшего образования в России на двухступен-

чатую систему – бакалавриат и магистратура. Вместо специальностей были 

открыты направления, факультет проделал грандиозную работу по формиро-

ванию новых образовательных программ: учебных планов, планов учебных 

дисциплин и т. д., обеспечивающих компетентностный подход в подготовке 

квалифицированных бакалавров и магистров в рамках реформы высшего 

профессионального образования России.  

В это время на факультете реализуются учебные программы бака-

лавриата по трем направлениям: «Менеджмент», «Прикладная информатика» 

и «Экономика». Причем в направлении «Экономика» реализуется три профи-

ля: «Экономика предприятий и организаций», «Финансы и кредит» и  

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит». В рамках указанных направлений 

имелись три магистерские программы: «Общий и стратегический менедж-

мент», «Экономика фирмы и отраслевых рынков» и «Бухгалтерский учет, 

анализ и аудит». Кроме этого в рамках открытого в 2011 году магистерского 

направления «Финансы и кредит» реализуется две магистерские программы: 

«Банки и банковская деятельность» и «Финансы, риски и страховая защита 

организации». 

С середины 90-х годов резко возросла интенсивность работы факульте-

та, что отражают в концентрированном виде итоги выпусков: за первые 

16 лет (с 1979 года, когда состоялся первый выпуск, по 1994 год) факульте-

том было выпущено 2302 специалиста, а за последующие 18 (с 1995 по 

2012 годы) – 5833. Общий итог – более восьми тысяч экономистов, менедже-

ров и экономистов-информатиков с высшим образованием. Отметим  

вклад каждой кафедры в этот впечатляющий результат на конец 2012 года 

(на момент окончания моей работы в должности декана экономического  

факультета). 

Кафедра менеджмента (заведующими кафедрой были канд. экон. 

наук, профессор П. И. Косов, д-р экон. наук, профессор А. Г. Кайгородов,  

д-р экон. наук, профессор Б. Д. Бабаев, д-р экон. наук, профессор 

Е. Г. Гинзбург, канд. экон. наук, профессор М. А. Вортман, д-р экон. наук, 

профессор В. Н. Еремин, д-р экон. наук, профессор В. И. Куликов) подгото-

вила 2747 экономистов и менеджеров, из них 1689 по дневной форме обуче-

ния, 737 по полной заочной и 321 по ускоренной заочной. 
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Кафедра экономики и организации предпринимательства (заведу-

ющим кафедрой со дня ее основания до 2011/2012 учебного года был  

д-р экон. наук, профессор А. Г. Кайгородов, затем кафедру возглавила  

д-р экон. наук, профессор Розалия Савиевна Ибрагимова) подготовила 1886 

экономистов, из них 817 по дневной форме, 820 по полной заочной и 249 по 

ускоренной заочной. 

Кафедра финансов и банковского дела (заведующими кафедрой бы-

ли председатель правления АКБ «КранБанк» В. И. Давыдов, д-р экон. наук, 

профессор Е. А. Бибикова, д-р экон. наук, профессор Н. А. Амосова) подго-

товила 1538 экономистов, из них 470 по дневной форме, 51 по полной заоч-

ной и 1017 по ускоренной заочной. 

Кафедра информационных технологий в экономике и организации 

производства (с 1984 по 2007 год кафедру возглавлял д-р технич. наук, про-

фессор К. М. Пирогов, затем кафедрой стал руководить канд. технич. наук, 

доцент Сергей Михайлович Голяков) подготовила 856 экономистов-

информатиков, из них 524 по дневной форме, 248 по полной заочной и 84 по 

ускоренной заочной. 

Кафедра экономического анализа и бухгалтерского учета (заведу-

ющими кафедрой были д-р экон. наук, профессор Е. Г. Гинзбург, д-р экон. 

наук, профессор И. Я. Кац, д-р экон. наук, профессор В. Н. Егоров, ректор 

ИвГУ, а исполняющим обязанности заведующего кафедрой была канд. экон. 

наук, доцент В. П. Тихомирова) подготовила 837 экономистов, из них 324 по 

дневной форме и 513 по ускоренной заочной. 

Вся эта грандиозная работа возглавлялась деканатом факультета. Со-

здавал факультет его первый декан профессор П. И. Косов. Именно при нем 

формировался основной состав преподавателей и сотрудников, рождался дух 

коллективизма, товарищества, высокой требовательности и ответственности 

за дело, была высоко «поднята планка» научной и методической работы.  

С 1994 года по 2012 год факультетом руководил профессор В. Н. Еремин. 

Заместителями декана по учебной работе с 1976 по 2012 годы были 

канд. экон. наук, доцент Виталий Андреевич Голубев, канд. экон. наук, про-

фессор Борис Иванович Маленьков, доцент Валерий Павлович Сибиряков, 

канд. экон. наук, доцент Ирина Юрьевна Шахова. Особо в этом ряду необхо-

димо отметить канд. экон. наук, профессора Б. И. Маленькова, работавшего 

заместителем декана с 1979 по 2006 год. 

В 1993 году на факультете была введена должность заместителя декана 

по коммерческой деятельности. Эта работа была поручена профессору 

В. Н. Еремину. После его избрания в 1994 году на должность декана эту ра-

боту выполняли канд. экон. наук, доцент Розалия Савиевна Ибрагимова, 

канд. экон. наук, доцент Светлана Владимировна Клюзина, канд. экон. наук, 

доцент Ирина Александровна Сокова. 

В связи с резко возросшим объемом работ (количество специальностей, 

студентов, преподавателей и сотрудников факультета) в 2000 году была вве-

дена должность заместителя декана по научной и воспитательной работе со 

студентами. Эту работу возглавила канд. экон. наук, доцент Ирина Владими-

ровна Гуськова. После ее ухода из ИвГУ работу, связанную с внеучебной 

деятельностью студентов, вела канд. экон. наук, доцент С. Г. Езерская. 

«Золотой фонд» факультета – его преподаватели. Именно они – гарант 

будущих достижений, побед, успешной реализации программ по обеспече-

нию экономики региона специалистами с высшим образованием в сферах 
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экономики, управления и информационных технологий. В 2012 году на фа-

культете работало 64 преподавателя: из них 48 – на штатной основе и 16 – на 

основе совмещения; 13 преподавателей имели ученую степень доктора наук 

(20 %), 40 – степень кандидата наук (62 %). По этим показателям факультет 

превосходил требования федеральных государственных образовательных 

стандартов по подготовке бакалавров и магистров.  

Большой группе преподавателей факультета за высокие достижения в 

науке и подготовке кадров для экономики страны в указанный период време-

ни были присвоены государственные звания, вручены почетные знаки  

Минобрнауки РФ: 

– д-р экон. наук, проф. В. Н. Егоров – «Заслуженный работник высшей 

школы РФ»; 

– д-р экон. наук, проф. В. Н. Еремин – «Заслуженный работник выс-

шей школы РФ», «Почетный работник высшего профессионального образо-

вания РФ»; 

– канд. экон. наук, проф. М. А. Вортман – «Заслуженный работник 

высшей школы РФ»; 

– д-р экон. наук, проф. А. Г. Кайгородов – «Заслуженный работник 

высшей школы РФ»;  

– канд. экон. наук, проф. П. И. Косов – «Заслуженный экономист 

РСФСР», «Почетный работник высшего профессионального образования РФ»; 

– д-р технич. наук, проф. К. М. Пирогов – «Заслуженный деятель науки 

и техники РСФСР»; 

– д-р экон. наук, проф. Е. А. Бибикова – «Почетный работник высшего 

профессионального образования РФ»; 

– канд. экон. наук, проф. Б. И. Маленьков – «Почетный работник выс-

шего профессионального образования РФ»; 

– д-р экон. наук, проф. В. Н. Щуков – «Почетный работник высшего 

профессионального образования РФ». 

Костяк факультета составляли его лучшие преподаватели. Кроме ука-

занных выше, это профессора Н. А. Амосова, С. Л. Денисов, 

Р. С. Ибрагимова, С. В. Клюзина, В. И. Куликов, А. С. Лифшиц, доценты 

Т. А. Васильева, С. М. Голяков, Т. А. Грязнова, О. Ю. Гурьева, И. В. Гуськова, 

Т. Л. Ершова, И. В. Курникова, Л. Н. Кусковский, И. П. Михеева, В. Э. Савин, 

Н. Ю. Смольницкая, И. А. Сокова, В. П. Тихомирова, И. Ю. Шахова и др. Им 

активно помогали в работе наши учебно-вспомогательные работники, отрабо-

тавшие на факультете по 20 и более лет: В. И. Бреславский, И. В. Киричева, 

Н. С. Короленко, О. А. Кошелева, Т. М. Красильникова, Е. Ф. Миронова, 

Л. Б. Фокина и др. 

Считаю обязательным в преддверии 50-летних юбилеев Ивановского 

государственного университета и экономического факультета вспомнить  

и тех, кто вложил в создание и развитие факультета все свои силы и душу.  

Их сегодня нет с нами, но они останутся в нашей памяти навсегда. Это про-

фессора Б. Д. Бабаев, М. А. Вортман, Е. Г. Гинзбург, Р. Б. Гительмахер, 

Г. Л. Игольников, А. Г. Кайгородов, П. И. Косов, С. Б. Круглов, 

В. Л. Максимов, Б. И. Маленьков, Г. В. Морозов, К. М. Пирогов, В. И. Разгон, 

З. И. Рейнус, Н. Е. Удалова, доценты Е. К. Кулагин, Ю. Ю. Мазина, 

Н. А. Никифорова, Н. Б. Павлов, Т. В. Ситникова, С. М. Солдатов, 

В. Г. Шишкин, старшие преподаватели Э. Л. Комаров, Л. В. Прокофьева. 
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Позвольте мне от себя лично поблагодарить всех, кто когда-либо рабо-

тал на экономическом факультете, за их вклад в наше общее дело – подготов-

ку высококвалифицированных специалистов для народного хозяйства нашей 

страны и подготовку иностранных студентов для большого количества стран 

ближнего и дальнего зарубежья. Спасибо всем! Желаю всем крепкого здоро-

вья и исполнения самых заветных желаний! 
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ЮБИЛЕЙ КАФЕДРЫ ЭКОНОМИКИ 

И ОРГАНИЗАЦИИ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА 
 

Статья посвящена кафедре Экономики и организации предпринима-

тельства и ее 45-летнему юбилею, который отмечался осенью 2023 года. Автор 

раскрывает ключевые научные направления деятельности кафедры, подчерки-

вая вклад ее ведущих преподавателей в развитие образовательной деятельно-

сти и экономической науки в целом. Акцент сделан на исследовательской дея-

тельности, посвященной проблемам стратегического развития региональной и 

муниципальной экономики; проведении масштабных международных научно-

практических конференций с большим количеством иностранных участников 

из ближнего и дальнего зарубежья, а также многочисленных исследований по 

заказам предприятий Ивановской области. 

Ключевые слова: кафедра экономики и организации предприниматель-

ства; коллектив кафедры; высококвалифицированные специалисты; персо-

нальное и кафедральное развитие; результаты исследований и разработок; раз-

витие теории и прикладной экономической науки. 

 

R. S. Ibragimova 
 

ANNIVERSARY OF THE DEPARTMENT OF ECONOMICS 

AND BUSINESS ORGANIZATION 
 

The article is devoted to the Department of Economics and Organization of 

Production and its 45th anniversary, which was celebrated in the fall of 2023. The 

author reveals the key scientific areas of the department, emphasizing the contribu-

tion of its leading teachers to the development of educational activities and econom-

ics in general. The emphasis is placed on research activities devoted to the problems 

of the strategic development of the regional and municipal economy; conducting 

large-scale international scientific and practical conferences with a large number of 

foreign participants from near and far abroad, as well as numerous studies commis-

sioned by enterprises of the Ivanovo region. 

Key words: Department of Economics and Entrepreneurship Organization; 

department staff; highly qualified specialists; personal and professional develop-

ment; research and development results; development of theory and applied eco-

nomics. 

 

В сентябре 2023 года кафедра экономики и организации предпринима-

тельства ИвГУ отметила 45-летний юбилей. 45 лет – это яркий возраст, соче-

тающий мудрость и молодость, опыт и надежды, свершения и перспективы! 

С момента создания кафедры в 1978 году сформировался коллектив яр-

ких личностей, высококвалифицированных специалистов и эрудированных 

ученых. Еѐ основателями являются Алексей Георгиевич Кайгородов, Валерий 

Николаевич Щуков, Григорий Львович Игольников, Надежда Ефимовна  

Удалова, Евгений Степанович Гуртовой, Сергей Михайлович Солдатов,  
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Розалия Савиевна Ибрагимова – признанные авторитеты в академической 

среде, привнесшие в научно-образовательную культуру ИвГУ традиции Том-

ского университета, Московского государственного университета, Ленинград-

ского планового института, Кузбасского политехнического института, Кали-

нинского университета и др. 

В 1978 году возглавил кафедру экономики и организации промышлен-

ного производства (в 1990-е гг. сменившую название на кафедру экономики и 

организации предпринимательства) и более тридцати лет (1978–2011 гг.) 

руководил ею Алексей Георгиевич Кайгородов. Это был либеральный руко-

водитель коллектива, создавший демократическую атмосферу на кафедре с 

самого ее основания – все проблемы решались коллегиально, любая инициа-

тива, способствующая персональному или кафедральному развитию, поддер-

живалась безусловно.  

В 2011 году Алексей Георгиевич передал «бразды правления» кафедрой 

своей преемнице Ибрагимовой Розалии Савиевне (автору этой статьи). 

За длительный срок своего существования кафедра добилась значи-

тельных успехов. И главным из них следует признать подготовку сотен высо-

коквалифицированных специалистов-экономистов. Кафедра выпустила в 

профессиональную жизнь более двух с половиной тысяч специалистов, около 

300 бакалавров и 100 магистров, многие из которых добились выдающихся 

успехов в сфере государственного управления, бизнесе, топ-менеджменте, 

политике, науке. В каждой успешной организации или предприятии Иванов-

ской области, как правило, работают еѐ выпускники. Кафедра получает от 

работодателей немало благодарностей за качественную подготовку специа-

листов.  

Несмотря на проблемы «демографической ямы», которые испытывают 

все вузы, набор студентов на образовательные программы кафедры не  

снижается. 

Коллектив кафедры внѐс большой вклад не только в совершенствова-

ние образовательной деятельности, но и в развитие экономической науки.  

Научное направление «Формирование эффективного социально- эконо-

мического механизма функционирования народного хозяйства России» заро-

дилось и получило развитие в Ивановском госуниверситете с момента созда-

ния кафедры и формирования в конце 70-х годов коллектива ученых, посвя-

тивших свои работы проблемам повышения эффективности капиталовложе-

ний и основных фондов. Результаты проведенных исследований в конце  

70-х – начале 80-х годов ХХ века нашли отражение в коллективной моногра-

фии «Эффективность капитальных вложений и основных фондов в текстиль-

ной промышленности» (1984 г.). 

В дальнейшем научная тематика кафедры в данном направлении фор-

мировалась под влиянием актуальных проблем, обусловленных необходимо-

стью реформирования экономики, сменой политико- экономического строя 

страны и глобализацией экономических процессов. В центре внимания нахо-

дились проблемы реструктуризации предприятий и отраслей, повышения 

эффективности их функционирования в рыночных условиях, совершенство-

вания государственного управления хозяйством региона, устойчивого разви-

тия производственных систем, повышения потенциала и конкурентоспособ-

ности хозяйствующих субъектов, интернационализации промышленных 

предприятий и др.  
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О значительном вкладе коллектива кафедры в развитие прикладной 

экономической науки свидетельствует масштабность договорных исследова-

тельских работ, наиболее важными из которых являются следующие. 

В течение пяти лет (1980–1985) под руководством А. Г. Кайгородова 

проводились научные исследования вместе с институтом ВНИПИАСУлег-

пром по анализу эффективности капитальных вложений и основных фондов в 

легкой промышленности СССР. Была исследована динамика показателей 

эффективности в отрасли за длительный период времени, выявлены факторы, 

влияющие на ее уровень, и даны рекомендации по ее повышению. 

В конце 80-х годов выполнялась хоздоговорная работа по оптимизации 

производственной программы предприятий объединения «Ивхлоппром»  

и разработке нормативов отчислений в фонды предприятий данного  

объединения. 

В 90-е годы под руководством профессора В. Н. Щукова проведен ряд 

работ госбюджетного финансирования по управлению эффективностью  

хозяйствования на базе активизации инновационной и инвестиционной дея-

тельности и формированию эффективного организационно-экономического 

механизма инновационной деятельности. 

В последующие годы по заказу Минобразования РФ выполнялась объ-

единенная научно-исследовательская работа «Оценка экономической эффек-

тивности деятельности предприятий: моделирование и прогноз». 

В 1999 году по программе Академии социальных наук РФ под руковод-

ством профессора Н. И. Дорогова проводилась госбюджетная НИР «Взаимо-

отношения Федерального центра и субъектов Федерации». Результаты ее 

внедрены в практику работы Комитета по управлению госимуществом  

Ивановской области. 

В 2000 году по гранту Бюро образовательных и культурных программ 

обмена Госдепартамента США Р. С. Ибрагимовой выполнено исследование 

на тему «Формирование стратегии выхода компании на зарубежный рынок». 

В 2007 году по гранту РГНФ под руководством профессора 

А. Г. Кайгородова выполнена НИР «Формирование эффективного обеспече-

ния конкурентоспособности производственного дотационного региона»  

(исполнители – А. Г. Кайгородов, Р. С. Ибрагимова, С. В. Клюзина). 

В последующие годы серия исследований была посвящена проблемам 

стратегического развития региональной и муниципальной экономики.  

В 2008 году по заказу администрации г. Иванова выполнялась объединенная 

научно-исследовательская работа «Разработка концепции и стратегии разви-

тия г. Иванова». От кафедры в ней участвовали Р. С. Ибрагимова, 

С. Г. Езерская, Е. С. Васильчук, Н. А. Рухманова. В 2013 году профессор 

Р. С. Ибрагимова по заказу Правительства Ивановской области разработала 

инвестиционную стратегию Ивановской области до 2020 года. 

В 2017–2019 гг. по гранту РФФИ под руководством профессора 

Р. С. Ибрагимовой выполнена НИР «Прогнозирование и оценка стратегиче-

ских направлений социально-экономического и инновационного развития 

текстильной промышленности на основе форсайт-исследований». 

Кроме того, проводились многочисленные исследования по заказам 

предприятий Ивановской области (завода автокранов, завода «Кранэкс», ОАО 

«Шуйские ситцы», ОАО «Комбинат им. Самойлова», ОАО «Ивановский кам-

вольный комбинат», ЗАО «Аньковский», ЗАО «Сертекс», ООО «Мануфактура», 
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ТЦ «Восток», ТЦ «Луч», ООО «Крепость», Союза промышленников и пред-

принимателей и др.). 

Результаты исследований и разработки представлены в многочислен-

ных публикациях и научно-исследовательских отчетах. Было издано более 

30 монографий, опубликовано более 600 статей (из них около 200 – в издани-

ях по списку ВАК РФ), выполнено более 50 прикладных работ по заказам 

предприятий и организаций. Около 10 исследований имели грантовую под-

держку, в том числе получено 4 международных гранта. В рамках докторан-

туры, аспирантуры и системы соискательства подготовлено 7 докторов и 

16 кандидатов наук. Был достигнут высокий научный потенциал – в разные 

годы на кафедре работало 7 докторов и 14 кандидатов наук. 

Кафедра с большим успехом проводила масштабные международные 

научно-практические конференции с большим количеством иностранных 

участников из Дании, Германии, Италии, Турции, Монголии, Китая, стран 

Африки и ближнего зарубежья. 

Профессора кафедры – признанные авторитеты в экспертном сообще-

стве. Четверть последнего состава Диссертационного совета ИвГУ по эконо-

мике составляли профессора нашей кафедры. 

45 лет – это небольшой период времени для любой организации, но ес-

ли оглянуться назад, то дух захватывает от тех изменений, которые произо-

шли в жизни кафедры, от тех событий, через которые она прошла. 

За эти сорок пять лет в нашей стране изменилось почти всѐ. Измени-

лась политическая система. Мы когда-то безоблачно трудились, развивались 

и процветали при социализме, а в 1990-е, испытав шоковую терапию, учи-

лись жить и повышать свою конкурентоспособность при капитализме. 

Коренные изменения произошли в системе высшего образования. Су-

щественно изменился набор и содержание образовательных программ по 

направлению «Экономика». На смену специалитету пришло двухуровневое 

образование – бакалавриат и магистратура. Сформировался рынок образова-

тельных услуг. Самая острая конкуренция сложилась в сегменте высшего 

экономического образования. 

Изменились и сами студенты. За сорок пять лет мы обучили три разных 

поколения, отличающихся системой ценностей, предпочтениями, интересами 

и поведением. 

За сорок пять лет изменилось почти всѐ. Не изменилась только миссия 

кафедры – это качественная подготовка высокопрофессиональных специали-

стов, мыслящих людей, способных решать сложные экономические задачи. 

Неизменными остались профессионализм наших преподавателей, предан-

ность делу и высокий авторитет. 

Все 45 лет – это годы инноваций, годы поисков и разработок. Мы по-

стоянно совершенствуем образовательные программы, предлагая то, что ак-

туально, что востребовано на рынке труда. Мы первыми в области ввели в 

начале 90-х несколько блоков рыночных дисциплин. В частности, для освое-

ния маркетинговых дисциплин автор статьи трижды стажировалась в амери-

канских университетах, что позволило организовать подготовку по специали-

зации «Маркетинг». В ответ на современные глобальные вызовы в сфере 

развития технологического суверенитета России и международной экономи-

ческой интеграции, предлагаются новые магистерские программы «Экономи-

ка фирмы и внешнеэкономическая деятельность» и «Инновационное пред-

принимательство и управление бизнесом». В настоящее время преподаватели 
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непрерывно в той или иной форме повышают свою квалификацию, т.к. самые 

быстрые изменения происходят в сфере экономических знаний. 

За последние десять лет образовательная программа бакалавриата по 

направлению «Экономика (Экономика предприятий и организаций)» дважды 

была признана лучшей в рамках Всероссийского проекта «Лучшие образова-

тельные программы инновационной России». 

По отзывам работодателей, дипломы нашей кафедры – это гарантия 

высокой профессиональной квалификации.  

Наши выпускники – успешные люди. Часто, слушая или читая новости 

в СМИ, создается впечатление, что Ивановским регионом и городом Иваново 

управляют наши выпускники, на разных уровнях управления, в различных 

сферах экономики – в промышленности, коммерции и финансовой сфере. 

Наши выпускники работают и в федеральных органах исполнительной вла-

сти. Посещая те или иные предприятия и организации, повсюду встречаешься 

с нашими выпускниками. Несомненно, нас радуют такие результаты. Мы 

гордимся всеми выпускниками! 

Мы стремимся не просто идти в ногу со временем, но и быть впереди. 

У нас это получается и в этом заслуга профессорско-преподавательского 

состава и всех наших сотрудников. Естественно, в нашей жизни много про-

блем и в последнее время их всѐ больше и больше. Но благодаря сложивше-

муся в коллективе пониманию, благожелательности и взаимовыручке, мы 

почти всѐ преодолеваем. Многие задачи и проблемы мы успешно решаем 

совместно! 

Подводя итог, необходимо отметить, что за многолетний период суще-

ствования на кафедре сложился творческий коллектив с определенными тра-

дициями и стилем научной работы, которые передаются новым поколениям 

докторантов, аспирантов, соискателей и научных сотрудников, что обеспечи-

вает дальнейшее развитие сложившейся академической школы. 

Прекрасным завершением юбилейной статьи о кафедре экономики и 

организации предпринимательства будут хроникальные стихи профессора 

Щукова Валерия Николаевича: 
 

Сквозь сумрак застоя, реформ катаклизмы 

Кафедра шла до вершины своей. 

Сорок пять лет – это ж нашей полжизни 

И тысячи три кафедральных «детей»! 
 

Мы довольны судьбой, мы по-своему рады, 

И память храним через годы. 

Не забудем и тех, кто был с кафедрой рядом, 

Кто делил и дела и заботы. 
 

В жизни не всѐ фиолетово-радужно, 

Есть и успехи, дивиться чему. 

К нашей судьбе прикоснулся сам Латышев, 

Мы все обязаны многим ему. 
 

У времени свой неподвластный нам норов, 

Кто-то далече, других уже нет. 

Ректорства ношу принял Егоров, 

В корпус, что новый, вселил факультет. 
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Каждый коллега – поэт и философ, 

Не чужд нам науки и поиска дух. 

Вѐл факультет сквозь года декан Косов, 

К вызовам времени был остроух. 
 

Ему с Кайгородовым спеть надо оду, 

Первопроходцам, а первым быть трудно. 

Почти сорок лет нашей кафедре отдал, 

Отмечен был властью знаком нагрудным. 
 

Наш Щуков – профессор, активен, хитер, 

Хотя далеко уж немолод, 

Улизнул из Иваново не куда-нибудь – в Питер, 

С улицы Солнечной в Солнечный город. 
 

Юбилей – это праздник и солнца, и света, 

Какие нас ждут впереди времена? 

Мы памятью тѐплой о прошлом согреты, 

И наши останутся здесь имена! 
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УДК 378 
 

С. В. Клюзина
 
 

 

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ: 

ПЕРИОД СТАНОВЛЕНИЯ 
 

По воспоминаниям автора, бывшей студентки ИвГУ, описаны первые 

годы работы экономического факультета университета: становление учебного 

процесса, преподаваемые учебные дисциплины, работа преподавателей  

факультета, стоявших у его истоков. 

Ключевые слова: юбилей ИвГУ, экономический факультет, учебные 

дисциплины, первые преподаватели факультета, производственная практика, 

сельскохозяйственные работы. 

 

S. V. Klyuzina 
 

FACULTY OF ECONOMICS: 

THE PERIOD OF FORMATION 
 

According to the memoirs of the author, a former student of IvSU, the first 

years of the University's Faculty of Economics are described: the formation of  

the educational process, the academic disciplines taught, the work of faculty teachers 

who stood at its origins. 

Key words: anniversary of IvSU, Faculty of Economics, academic  

disciplines, first faculty teachers, industrial practice, agricultural work. 

 

ИвГУ – нашему Alma-mater – 50! Золотой юбилей! Это – возраст, это – 

выпуск большого числа поколений студентов. Например, для экономического 

факультета – 44 выпуска молодых специалистов-экономистов(!) Это множе-

ство событий и не одно поколение преподавателей … Но все-таки для вуза 

50 – не самый большой возраст. Наш ИвГУ молод и, представляется, что до 

пика расцвета – еще шагать и трудиться. 

Даже для жизни современного человека 50 – это расцвет, подъем ак-

тивности, множество планов и будущих достижений. А для вуза – тем более. 

Наш регион имеет примеры высших учебных заведений с более чем ве-

ковой историей, либо приближающихся к столетию. Да и университет имеет 

солидную предысторию – с 1918 года, когда вместе с Иваново-Вознесенским 

политехническим был организован педагогический институт. 

Я поступила в ИвГУ на экономический факультет в 1975 году, окончи-

ла – в 1980-м (это был второй выпуск экономического факультета). Это были 

годы активного становления нашего факультета – создание кафедр и форми-

рование специальностей «экономика труда» и «планирование промышленно-

сти». Ежегодно на факультет прибывали новые преподаватели. 

Вначале, на первом курсе, мы учились в первом и во втором корпусе. 

Наш поток включал 100 человек: 50 человек по специальности планирование 

промышленности и столько же – по экономике труда. На первом курсе  

изучали высшую математику, политическую экономию, историю партии, 
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экономическую географию, экономическую историю, иностранный язык, 

технологию отраслей, проходили медицинскую подготовку. Все предметы 

вели опытные преподаватели, поэтому остались очень яркие воспоминания о 

тех занятиях. С позиций сегодняшнего дня удивительно, как глубоко и разно-

сторонне преподавалась нам, например, технология отраслей. В течение от-

дельных семестров мы изучали технологию машиностроения, текстильной 

промышленности, энергетики. Технология машиностроительной отрасли 

включала вопросы обработки металлов резанием, сплавов металлов, сопро-

тивление материалов. Проводились лабораторные работы по этому предмету. 

Кроме того, преподавалось и черчение.  

Первый год факультет работал на базе индустриально-педагогического 

факультета. Но примерно в середине данного учебного года в нашем втором 

корпусе появился П. И. Косов, он был назначен деканом факультета. Вскоре 

из Сибири приехал очень молодой (35-летний) А. Г. Кайгородов, он стал 

куратором нашей группы и был назначен заведующим кафедрой. Одними из 

первых работали на факультете Е. С. Гуртовой, В. Г. Иванов, Б. Д. Бабаев, 

М. А. Вортман, Г. Л. Игольников, В. И. Разгон. Как преподаватели и педагоги 

все они оставили очень яркие, добрые впечатления. Как поэму читал нам, 

первокурсникам, главы «Капитала» К. Маркса З. И. Рейнус во время своих 

лекций по политической экономии капитализма. Невероятно оригинально, не 

по учебникам, а «от жизни», «от практики», с приведением реальных приме-

ров рассматривал вопросы политической экономии социализма Б. Д. Бабаев. 

Чрезвычайно подробно темы экономической географии преподавал 

Е. С. Гуртовой, он был, к тому же, исключительно строгим экзаменатором. 

П. И. Косов удивлял своей интеллигентностью и либерализмом по отноше-

нию к студентам. 

К обучению на третьем курсе (1977/78 учебный год) наш поток «пере-

селился» в пятый учебный корпус ИвГУ, располагавшийся в Посадском пе-

реулке. Здесь же с экономистами учились студенты еще двух факультетов – 

юридического и исторического. Здесь было много места, большой актовый 

зал, просторные фойе, столовая, буфет. Несмотря на то, что здание было ста-

рое, постройки XIX века (когда-то здесь располагался фабричный корпус 

«Товарищества мануфактур Д. Г. Бурылина», а в советское время в перестро-

енном здании работала Совпартшкола), все находилось в приемлемом состо-

янии. К новому 1978 году у П. И. Косова появился заместитель – 

Б. И. Маленьков. Он переехал в Иваново, оставив должность директора сред-

ней школы г. Кинешмы. Очень строгий педагог и в то же время очень внима-

тельный и справедливый, умевший находить индивидуальный подход к каж-

дому студенту. Борис Иванович вел в наших группах семинарские занятия по 

политической экономии. Конечно, его очень побаивались, но чаще – напрас-

но. Дисциплину среди студентов он держал на отлично! 

В начале 1978 года приехали на кафедру организации и планирования 

производства Ивановского университета два новых молодых преподавателя – 

Н. Е. Удалова и В. Н. Щуков. Надежда Ефимовна блестяще преподавала ста-

тистику. Запомнилось (на всю жизнь!) ее объяснение показателей динамики – 

темпов роста и прироста, сущности экономических индексов, с помощью 

которых осуществляется факторный анализ исследуемого явления, и самого 

трудного для студентов – метода корреляционно-регрессионного анализа 

взаимосвязей явлений. Замечу, что в учебной программе подготовки эконо-

мистов того времени предусматривался большой объем статистических  
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дисциплин – общая теория, социально-экономическая статистика, статистика 

предприятия. Читали у нас статистику Ю. К. Гусев, Г. Л. Игольников, 

Н. Е. Удалова. Овладение статистическими дисциплинами шло только на 

пользу, помогая структурировать экономические явления, выявлять основные 

тенденции и причинно-следственные связи в их развитии. 

Уже с первых месяцев работы на факультете В. Н. Щуков отличался 

своим нестандартным подходом к построению лекций, полетом мысли. Пре-

подавал он нам экономику предприятия и специальные курсы по экономике 

научно-технического прогресса. Приводил очень интересные примеры, фак-

ты, иногда просто удивляющие. Эмоциональность, доступность материала, 

устремленность в будущее всегда отличали его преподавание. 

Четко было организовано на факультете прохождение производствен-

ной и преддипломной практики, и это содействовало усвоению новых знаний 

будущими экономистами. Объектами практики являлись в основном про-

мышленные предприятия города. Дважды я проходила практику на прядиль-

но-отделочной фабрике «Красная Талка». Очень детально мы знакомились с 

технологией и организацией производства каждого цеха фабрики. До сих пор 

помню особую атмосферу цехов прядильного производства фабрики – гул 

станков, особую влажность и температуру воздуха, особенное освещение, 

длинные ряды машин на втором этаже корпуса – ленточных, ровничных, 

прядильных. В те годы это было большое современное производство, хотя 

само здание было построено специально для прядильного производства в 

1927–1928 гг.
1
 Студенческие отчеты по практике получались очень объемные 

(по 150 страниц). Подробно описывался каждый цех предприятия – его тех-

нология, организация работы, показатели, особенности бухгалтерского учета 

и планирования деятельности. Эти практики помогли мне в дальнейшем в 

работе над кандидатской диссертацией, основным объектом исследования 

которой и являлась ивановская фабрика «Красная Талка». 

Неизгладимые воспоминания остались от такого события студенческой 

жизни тех лет, как выезды на сельскохозяйственные работы. Они осуществ-

лялись ежегодно, в сентябре месяце. Факультет выезжал главным образом в 

Сокольский, Заволжский, Юрьевецкий районы Ивановской области. 

В конце августа 1975 года (сразу после зачисления) наш поток был 

направлен в Заволжский район. В рюкзаках – выданный сухой паек, намат-

расник, наволочки (их предполагалось набивать сеном на месте прибытия), 

теплая одежда, минимум посуды и другие атрибуты снаряжения туристов. 

Наша группа оказалась в деревне Буяково, достаточно отдаленной от 

районного центра. Путь к деревне пролегал либо через г. Заволжск, цен-

тральную усадьбу совхоза – с. Воздвиженье и далее километров пятнадцать 

по холмистой глинистой дороге, либо переправой через р. Волга на пароме из 

г. Наволоки (Кинешемского моста через Волгу тогда, конечно, еще не было) 

и далее километров десять. Деревня была малолюдной уже тогда, жилых 

домов – около пяти. Но имелась изба, где располагалось отделение совхоза и 

телефон. Поселили нас в доме с одной большой комнатой, в которой посере-

дине была кирпичная печь-столбик, а по периметру – нары. Так мы – 

20 человек девчонок и расположились. В деревне были пруды, куда ходили в 

                                                      
1
 Здание бывшего прядильного корпуса фабрики является в настоящее время  

объектом культурного наследия федерального значения, памятником архитектуры 

Ивановской области. См.: http://vizitivanovo.ru; culture.37.ru; evatex37.ru 
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хорошую погоду после работы. Работали каждый день, вначале – на току, где 

лопатами перемешивали (проветривали) горы зерна (сейчас такой труд – 

анахронизм; современные элеваторы полностью автоматизированы и управ-

ляются одним оператором). Основную же часть времени занимались уборкой 

картофеля – собирали его в поле после картофелекопалки. В конце месяца 

убирали поля моркови. 

Трудились много и были в колхозе до 3 октября, когда уже начались 

заморозки. Трудности быта не очень мешали нашему отряду: по пути на ра-

боту и с работы распевали песни, вечерами общались вокруг костра, изучали 

осеннее звездное небо. Хорошо узнали всех своих одногруппников, и в даль-

нейшем было интереснее и комфортнее учиться. Колхоз для многих из нас 

был первой школой жизни, школой труда и коллективизма. 

Вспоминая то далекое время, прихожу к убеждению – для всех наших 

однокурсников это были счастливые, насыщенные многими событиями годы. 

Мы получили хорошее образование, профессию, которая позволила нам до-

стойно жить в дальнейшем. Все наши выпускники были востребованы, стали 

экономистами, бухгалтерами, плановиками и трудовиками, а также препода-

вателями. В годы перестройки никто не потерялся, многие продвинулись на 

руководящие должности, стали успешными предпринимателями. 

Спасибо, наша Alma-mater, наши дорогие учителя! 

К сожалению, большинство из них ушли из жизни. Светлая им  

память …  
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В. И. Куликов
 
 

 

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ В 2013–2020 ГОДАХ: 

ПРОБЛЕМЫ И ИХ РЕШЕНИЯ 
 

Представлен период в жизни экономического факультета Ивановского 

государственного университета, когда его руководителем был автор статьи. 

Отмечается, что высокий потенциал факультета, компетентность его руково-

дящего состава позволили эффективно решать сложные задачи в сфере подго-

товки квалифицированных кадров и осуществлении научных исследований. 

Отмечаются успехи факультета в области цифровизации учебного процесса, в 

успешном использовании преподавателями в подготовке студентов результа-

тов собственных научных исследований, в тесном взаимодействии с работода-

телями. Важнейшим для факультета событием, произошедшим в отмеченный 

период, является, по мнению автора, переезд в новый учебный корпус, в кото-

ром обеспечены отличные условия для работы и учебы. Показано также, как 

факультет решал проблемы, возникшие в связи с пандемией COVID-19. 

Ключевые слова: экономический факультет, декан, кафедры, профес-

сорско-преподавательский состав, образовательные программы, диссертаци-

онный совет, периодические издания, монографии, учебные пособия, учебный 

корпус, дистанционное обучение. 

 

V. I. Kulikov 
 

FACULTY OF ECONOMICS IN 2013–2020: 

PROBLEMS AND THEIR SOLUTIONS 
 

The period in the life of the Faculty of Economics of Ivanovo State Universi-

ty, when the author of the article was its head, is presented. It is noted that the high 

potential of the faculty, the competence of its management staff made it possible to 

effectively solve complex tasks in the field of training qualified personnel and  

carrying out scientific research. The achievements of the faculty in the field of digi-

talization of the educational process, in the successful use by teachers in the prepara-

tion of students of the results of their own scientific research, in close cooperation 

with employers are noted. The most important event for the faculty that occurred 

during this period is, according to the author, the move to a new academic building, 

which provides excellent conditions for work and study. It is also shown how  

the faculty solved the problems that arose in connection with the COVID-19  

pandemic. 

Key words: Faculty of Economics, Dean, departments, teaching staff, educa-

tional programs, dissertation council, periodicals, monographs, textbooks, academic 

building, distance learning. 

 

К выполнению обязанностей декана экономического факультета я при-

ступил 1 января 2013 года. Факультет являлся одним из наиболее значимых 

подразделений Ивановского государственного университета. Для него были 

характерны высокая результативность научно-педагогической деятельности, 
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благоприятный социально-психологический климат в коллективе и высокая 

стабильность руководящего состава. За 44 года существования факультета на 

нем было всего три декана: Петр Иванович Косов, Виктор Николаевич  

Еремин и ваш покорный слуга. 

Принимая на себя руководство факультетом, я понимал всю сложность 

и ответственность этой работы. С одной стороны, нельзя было утратить уни-

кальную атмосферу сотрудничества и дружеской взаимопомощи; позитивные 

традиции, идущие от отцов, основателей факультета. С другой стороны, было 

необходимо обеспечить соответствие факультета новым реалиям, изменяю-

щимся запросам работодателей, требованиям Минобрнауки РФ и Рособрна-

дзора. По сути, опираясь на сильную динамичную и активную организацион-

ную культуру, которая сформировалась на факультете, надо было обеспечить 

адаптацию научно-педагогической деятельности к новой стратегической 

ситуации, отличающейся высокой степенью неопределенности, несущей в 

себе множество неочевидных, на первых взгляд, но весьма серьезных угроз. 

Хочу заметить, что к моменту вступления меня в должность декана на 

факультете произошли существенные изменения в структуре и руководящем 

составе кафедр.  

В 2012 году в состав экономического факультета вошла кафедра эко-

номической теории, занимающая в университете лидирующие позиции в 

научной деятельности. Это событие существенно повысило научный потен-

циал экономического факультета. Сменилось и руководство кафедрой.  

Профессор Бронислав Дмитриевич Бабаев, научный лидер ИвГУ в сфере 

экономики, передал бразды правления кафедрой доктору экономических наук 

Елене Евгеньевне Николаевой.  

Одновременно произошли изменения и на кафедре экономики и орга-

низации предпринимательства. С самого основания кафедры ее заведующим 

в течение 34 лет был профессор Алексей Георгиевич Кайгородов. В ноябре 

2012 года на эту должность заступила доктор экономических наук Розалия 

Савиевна Ибрагимова. 

Несмотря на то, что из руководства данных кафедр ушли признанные 

научные авторитеты, это не оказало на факультет (и кафедры) значительного 

негативного воздействия. Во-первых, на смену лидерам пришли их последо-

ватели, серьезные ученые и опытные организаторы. Во-вторых, ни 

Б. Д. Бабаев, ни А. Г. Кайгородов не отошли от дел. Они продолжали активно 

руководить научными исследованиями, работали в качестве заместителей 

председателя диссертационного совета по экономическим наукам 

Д 212.062.05 вплоть до завершения его деятельности. 

Руководство другими кафедрами факультета осуществляли: 

1) кафедрой экономического анализа и бухгалтерского учета – ректор 

Ивановского государственного университета, доктор экономических наук 

профессор Егоров Владимир Николаевич и доцент, кандидат экономических 

наук Тихомирова Вера Павловна; 

2) кафедрой финансов и банковского дела до 2014 года – доктор эконо-

мических наук Амосова Наталия Анатольевна, с октября 2014 по октябрь 

2015 г. – кандидат экономических наук Роднина Анна Юрьевна, затем  

кандидат экономических наук Лодышкин Александр Валерьевич, а впослед-

ствии до сентября 2020 г. кандидат экономических наук Курникова Ирина 

Валерьевна; 
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3) кафедрой информационных технологий в экономике и организации 

производства – доцент Голяков Сергей Михайлович, а затем профессор  

Беляев Евгений Вадимович; 

4) кафедрой менеджмента – доктор экономических наук Куликов  

Владимир Иванович. 

Существенно облегчило мне вхождение в деканскую должность нали-

чие опытных заместителей: кандидатов экономических наук доцентов Шахо-

вой Ирины Юрьевны и Соковой Ирины Александровны. 

Факультет обладал сильнейшим кадровым составом. Только докторов 

наук было 17 человек. Это значительно превышало показатели других ива-

новских вузов в области экономических наук.  

Таким образом, профессорско-преподавательский состав и руководство 

экономического факультета были готовы к решению сложных задач в сфере 

подготовки квалифицированных кадров и научно-исследовательской дея-

тельности.  

Существенные изменения происходили в реализуемых на факультете 

образовательных программах. В 2013–2015 годах завершался переход к двух-

уровневой системе подготовки кадров. В 2014 году был проведен последний 

выпуск специалистов по очной форме обучения, а в 2015 году – по заочной.  

Особенностью данного периода работы экономического факультета в 

области образовательных программ был также последовательный переход от 

одних федеральных образовательных стандартов к другим. Одновременно 

действовало несколько стандартов. На старших курсах – еще ФГОС ВПО 3, а 

на младших – уже ФГОС ВО 3+. Впоследствии подобная ситуация складыва-

лась и в отношении ФГОС ВО 3+ и ФГОС ВО 3++.  

Естественно, что непрерывные, по сути, изменения стандартов предпо-

лагали и соответствующие изменения учебных планов, преподаваемых дис-

циплин и практик, их методического обеспечения. Все это создавала боль-

шую нагрузку на преподавателей факультета. И с этой нагрузкой они успеш-

но справились. Доказательством тому явились две государственных аккреди-

тации, которые факультет успешно прошел.  

Большой прогресс был достигнут в совершенствовании самого учебно-

го процесса. Произошел существенный прорыв в области компьютеризации и 

использования информационных технологий. В значительной степени этому 

способствовала профильная в данной сфере кафедра информационных тех-

нологий в экономике и организации производства.  

Бесспорен вклад и кафедры экономического анализа и бухгалтерского 

учета, обеспечивающей цифровизацию подготовки не только своих студен-

тов, но и студентов, обучающихся по другим образовательным программам 

факультета. И, конечно, существенно повысило компетентность будущих 

выпускников в сфере информационного обеспечения экономики и управле-

ния тесное сотрудничество ИвГУ и экономического факультета с компанией 

«НПО Консультант». 

Высокий научный потенциал преподавателей факультета позволил 

обеспечить реализацию учебного процесса по основным профильным дисци-

плинам на уровне учебно-научного процесса. Профессора и доценты факуль-

тета передавали студентам не только знания, сформированные в научном 

сообществе, но и результаты собственных научных исследований. Тем са-

мым, реализовывалось одно из основных требований к классическому уни-

верситетскому образованию: обучение на основе своих научных достижений. 
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В данный период существенно повысилась ориентация образовательно-

го процесса на запросы работодателей. Конечно, на выпускников факультета 

всегда был большой спрос со стороны производственных предприятий, тор-

говых организаций, банков, бюджетных организаций, органов государствен-

ного управления. Однако изменяющаяся ситуация на рынке образовательных 

услуг, резкое снижение бюджетного набора по «Экономике и управлению», 

поставило задачу обеспечения теснейшей связи с работодателями: на этапе 

разработки образовательных программ, на этапе их реализации, на этапе под-

готовки выпускных квалификационных работ, на этапе послевузовской дея-

тельности на предприятиях и в учреждениях. Наибольших успехов в области 

взаимодействия с работодателями добилась кафедра финансов и банковского 

дела, установившая теснейшие связи с отделением Банка России и основны-

ми коммерческими банками, работающими в Ивановской области.  

Одним из конкурентных преимуществ экономического факультета по 

сравнению с факультетами и институтами аналогичного профиля в других 

ивановских вузах являлся высокий научный потенциал, позволяющий полу-

чать серьезные научные результаты. 

До 2016 года активно работал диссертационный совет по экономиче-

ским наукам Д 212.062.05, в котором проводились защиты кандидатских и 

докторских диссертаций. Отличительными чертами деятельности Совета 

были большая предварительная работа с соискателями (заметим, безвозмезд-

ная), высокий уровень самих защит, ответственная щепетильная подготовка 

материалов перед направлением в ВАК. К сожалению, завершение деятель-

ности нашего Совета (как, кстати, и подавляющего большинства других ре-

гиональных советов по экономике) неизбежно приведет к трудностям в обес-

печении вуза научно-педагогическими кадрами высшей квалификации. 

Выполнялись финансируемые научно-исследовательские работы. Так в 

рамках гранта РФФИ под руководством Б. Д. Бабаева выполнялась очень 

актуальная для нашей области НИР «Инновационные подходы по формиро-

ванию экономического пространства депрессивного региона в интересах 

устойчивого развития территории цивилизованного уровня: методология, 

теория, прикладные аспекты (по материалам Ивановской области)». 

В рассматриваемый период экономический факультет выступал в каче-

стве организатора крупных международных научно-практических конферен-

ций: «Туризм и гостеприимство без границ: тенденции и перспективы разви-

тия» (31 мая – 2 июня 2013 г.) и «Инновационное развитие регионов в усло-

виях глобализации» (4–5 сентября 2015 г.). 

Активизации деятельности по выпуску периодических изданий факуль-

тет был обязан кафедре экономической теории. С 2015 года «Вестник  

Ивановского государственного университета (серия «Экономика»)» стал 

выходить в четырех выпусках в год, а «Многоуровневое общественное вос-

производство: вопросы теории и практики» с 2012 года стал периодическим 

изданием.  

При поддержке ректора ИвГУ удалось также обеспечить факультетские 

выпуски ваковских журналов «Предпринимательство» и «Современные 

наукоемкие технологии. Региональное приложение». 

Активно издавались коллективные и индивидуальные монографии, 

учебники и учебные пособия. Наибольшую результативность здесь показали: 

кафедра экономической теории, кафедра менеджмента и кафедра экономики 

и организации предпринимательства. Среди этих изданий можно выделить:  
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1) монографию под редакцией Б. Д. Бабаева и Е. Е. Николаевой  

«Расширенная концепция хозяйственного механизма современной социаль-

но-экономической системы России: теоретико-методологический подход» 

(Иваново: Иван. гос. ун-т, 2019); 

2) монографию под редакцией Е. Е. Николаевой «Тенденции, проблемы 

и перспективы социально-экономического развития старопромышленных 

регионов (на примере Ивановской области)» (Иваново: Иван. гос. ун-т, 2018); 

3) монографию Лифшица А. С., Ибрагимовой Р. С., Новикова В. А., 

Куликова В. И. «Промышленная политика и антикризисное управление пред-

приятиями» (М.: РИОР; ИНФРА-М, 2017); 

4) учебное пособие Лифшица А. С. «Управленческая экономика» (М.: 

РИОР; ИНФРА-М, 2016); 

5) учебное пособие Лифшица А. С. «Управленческие решения» (М.: 

КНОРУС, 2015).  

Особенностью данного этапа развития экономического факультета яв-

ляется переход на новый уровень студенческого самоуправления. В декабре 

2013 года в целях поддержки студенческих инициатив в Ивановском госу-

дарственном университете был создан Коллегиальный орган студенческого 

самоуправления. КОСС не оказался каким-то новым формальным органом. 

Студенческая жизнь забурлила. Лично мне тогда вспомнились лучшие пери-

оды студенческого самоуправления в рамках комсомольских организаций. 

Инициативы пошли снизу, причем не просто как какие-то пожелания: 

вы нам это сделайте, а мы воспользуемся. Студенческий актив выдвигал 

идею, разрабатывал определенный проект и брал на себя его реализацию. 

Иногда руководство факультета узнавало о мероприятии постфактум, по его 

завершении.  

За период моей работы деканом происходило множество различных 

событий. В качестве важнейшего я бы выделил переезд в новый учебный 

корпус № 6 в 2014 году. Этот переезд кардинально изменил материальную 

базу факультета. Преподаватели и студенты получили лучшие среди вузов 

ивановской области условия для работы и учебы. Это существенно подняло 

имидж экономического факультета. Добро на переезд экономистов факульте-

та в новый корпус дал ректор Владимир Николаевич Егоров. И мы ему глу-

боко благодарны за это.  

Переезд требовал большой организационной работы. Нужно было рас-

пределить помещения, закрепленные за факультетом: выделить учебные 

аудитории, кабинеты деканата, кабинеты кафедр. Надо было обеспечить 

оснащение аудиторий и кабинетов необходимой мебелью.  

Значительных усилий от преподавателей и сотрудников факультета  

(в том числе и физических) потребовал перевоз имеющегося в старом корпу-

се имущества и документации в новый корпус. Перевозилась мебель, компь-

ютерная техника, книги, дипломы, курсовые, отчеты и т. д. 

В общем, переезд – это большие хлопоты. Но хлопоты приятные. 

Нельзя пройти мимо события, которое оказало сильное влияние на все 

мировое сообщество, и внесло существенные коррективы в работу нашего 

факультета. Это пандемия COVID-19. По сути, это был Черный лебедь, не-

предсказуемое событие, резко повысившее уровень неопределенности в ра-

боте факультета.  

Когда стала очевидной серьезность проблемы, студентов перевели  

на дистанционное обучение. В дистанте стали работать преподаватели  
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и сотрудники. В первые пандемийные месяцы было не ясно, каковы даль-

нейшие перспективы, как долго будет продолжаться самоизоляция и дистан-

ционное обучение.  

При этом было понятно, что никакой коронавирус не может быть осно-

ванием для свертывания преподавания, отмены занятий и значительного 

снижения качества подготовки студентов. 

Экономический факультет из этой ситуации вышел с достоинством. 

Проще всего было перейти к новой форме обучения преподавателям, кото-

рые, во-первых, были на «ты» с информационными технологиями в образо-

вании, во-вторых, имели заранее подготовленные материалы (тексты лекций, 

презентации, четко формализованные задания по дисциплинам) для разме-

щения в ЭИОС. Однако и те преподаватели, которые к началу дистанта не 

обладали соответствующими возможностями быстро и качественно осваива-

ли новые технологии обучения. Все преподаватели отнеслись к решению 

задачи обеспечения качественного дистанционного обучения с высокой от-

ветственностью. Недостатки в дистанционном обучении, имеющиеся на пер-

вых порах, быстро устранялись.  

Конечно, пандемия все же снизила уровень подготовки. Не у всех сту-

дентов была хорошая техническая возможность работы в дистанте. Во время 

проведения занятий на экране компьютера преподавателя было множество 

черных квадратиков. Хотя были требования: обязательно включать камеры. 

Всегда могла быть отговорка: не работает камера. Естественно, что без  

визуального контакта эффективного контроля за работой студента трудно 

добиться.  

Однако пандемия создала и определенные возможности в развитии об-

разовательных технологий. 

Электронная информационно-образовательная среда, используемая ра-

нее преподавателями в разделе «Учебные задания» от случая к случаю, стала 

местом постоянного взаимодействия преподавателей и студентов. Резко ак-

тивизировались диалоги. Лекции и практические занятия стали проводиться в 

виде вебинаров.  

В июне 2020 года впервые была проведена дистанционная защита вы-

пускных квалификационных работ. Ей предшествовала большая подготови-

тельная работа. Выяснялась техническая возможность участия студентов в 

дистанционной защите. Осуществлялась рассылка всех необходимых доку-

ментов, включая саму ВКР, председателю и членам государственной экзаме-

национной комиссии. Не только студенты, но и сами члены ГЭК работали 

дистанционно. Защиты прошли без сбоев на достаточно высоком уровне.  

Пандемия прошла, а новые возможности в области цифровизации обу-

чения остались. Сейчас нет необходимости проводить лекции и практические 

занятия в дистанционном режиме. Однако, если вдруг ситуация этого потре-

бует, к таким занятиям будет полная готовность.  

Заметим, что и сегодня имеются широкие возможности эффективного 

использования технологий дистанционного обучения.  

Во-первых, это относится к сфере дополнительного образования. Через 

электронные ресурсы есть возможность выхода на любые регионы России. 

Во-вторых, для подготовки студентов можно шире привлекать предста-

вителей крупного бизнеса, профессоров из ведущих вузов, которые готовы 

провести занятия, но только в дистанционном режиме. 
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В-третьих, через раздел «Учебные задания» в ЭИОС обеспечивается 

более четкий контроль самостоятельной работы студентов. 

В-четвертых, чрезвычайно эффективной, как убедились в период пан-

демии многие преподаватели, является дистанционное консультирование 

студентов, в частности, при подготовке выпускных квалификационных работ, 

написании курсовых работ и прохождении практик. 

Активная работа в период пандемии по овладению навыками дистан-

ционного взаимодействия со студентами резко повысило компетентность 

преподавателей в данной области и позволяет эффективно использовать по-

лученные навыки в своей педагогической деятельности. 

31 августа 2020 года экономический факультет завершил свою дли-

тельную историю. Он вошел в качестве составной части в новое структурное 

подразделение университета, Институт социально-экономических наук. Для 

экономического факультета такой вариант реорганизации, безусловно, был 

оптимальным. Социология и социальная работа ранее были в составе эконо-

мического факультета. Сейчас по диалектической спирали они вновь объеди-

нились, но уже не в факультет, а в институт.  

Директором института стала Ирина Валерьевна Курникова, работавшая 

до реорганизации заведующим кафедрой финансов и банковского дела.  

Хорошее знание проблем, которые стояли перед экономическим факульте-

том, активное участие в их решении позволило ей практически без адаптаци-

онного периода перейти к руководству ИСЭН с учетом новых реалий, но не 

забывая при этом те традиции, которые за длительное время накопил эконо-

мический факультет. 
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О НАПРАВЛЕНИЯХ РАЗВИТИЯ ИНСТИТУТА СОЦИАЛЬНО-

ЭКОНОМИЧЕСКИХ НАУК В СТРУКТУРЕ ИВГУ 
 

В статье рассматриваются направления развития института социально-

экономических наук как структурного подразделения Ивановского государ-

ственного университета. На основе SWOT-анализа и исследования качества 

трудовой жизни определены предпочтительные стратегии развития института. 

Ключевые слова: институт, стратегия развития, SWOT-анализ, качество 

трудовой жизни. 

 

I. V. Kournikova 
 

ABOUT THE DIRECTIONS OF DEVELOPMENT  

OF THE INSTITUTE OF SOCIO-ECONOMIC SCIENCES  

IN THE STRUCTURE OF THE IVSU 
 

The article discusses the directions of development of the Institute of Social 

and Economic Sciences as a structural subdivision of Ivanovo State University. 

Based on the SWOT-analysis and the study of the quality of working life, the pre-

ferred strategies for the development of the institute are determined. 

Key words: institution, development strategy, SWOT-analysis, quality of 

working life. 

 

В 2020 году в Ивановском государственном университете были образо-

ваны 4 института, одним из них является Институт социально-экономических 

наук. Институт – это объединение нескольких факультетов с целью интегра-

ции, координации и концентрации усилий на решении крупных научных 

проблем и задач. В состав института социально-экономических наук вошли 

кафедра экономической теории, экономики и предпринимательства, кафедра 

финансов, бухгалтерского учета и банковского дела, кафедра менеджмента, 

кафедра социологии, социальной работы и управления персоналом. 

Образование нового структурного подразделения предполагает разра-

ботку стратегии его развития. Стратегия развития Института должна соответ-

ствовать миссии университета и стадии жизненного цикла института как 

структурного подразделения университета. 

Миссия Ивановского государственного университета состоит в фунда-

ментальной подготовке компетентных и конкурентоспособных выпускников, 

востребованных на российском и международном рынках труда, готовых к 

постоянному обучению и повышению своей квалификации; в организации 

работы научных школ, нацеленных на создание инновационной среды,  

инновационных продуктов и технологий, в том числе в социальной и куль-

турной сферах, в предоставлении качественного многопрофильного дополни-

тельного образования населению региона [4, c. 4]. Кроме этого, университет 
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выполняет социальную миссию наряду с образовательной и научной. Соци-

альная миссия состоит в создании экосистемы Ивановского государственного 

университета, содействии развитию деловых партнеров (в т. ч. школ и колле-

джей), инновационном и социальном предпринимательстве, охране окружа-

ющей среды, проведении благотворительных акций. 

Если говорить о жизненном цикле Института социально-

экономических наук и всех вновь созданных структурных подразделениях, то 

это начальный этап развития. Правомерно ли так считать? Наверное, нет. 

Кадровое ядро экономического факультета и двух кафедр социолого-

психологического факультета сохранено, набор образовательных программ и 

основных направлений научной (исследовательской и проектной) деятельно-

сти не претерпел кардинальных изменений. Нельзя не учитывать и то обстоя-

тельство, что эти две кафедры (с другими названиями) в 2001 г. вышли из 

состава экономического факультета и стали основой для образования нового 

социолого-психологического факультета. В силу этих исторических обстоя-

тельств, накопленного опыта совместного решения деловых проблем процесс 

обеспечения взаимодействия между «экономической» и «социальной» со-

ставляющими Института социально-экономических наук является объектив-

но необходимым и разумным. 

Разработка стратегии развития Института социально-экономических 

наук (как и вуза в целом) должна носить опережающий (превентивный и ан-

тиципативный) характер [1, c. 136]. В рабочую группу по формированию 

стратегии вошли директор ИСЭН И. В. Курникова, заместители директора по 

научно-исследовательской деятельности С. Г. Езерская, по учебно-

воспитательной работе О. О. Коробова, заведующие кафедрами В. Н. Егоров, 

Е. Е. Николаева, Д. В. Кареев, В. И. Куликов, студенческий актив от КОСС, 

профсоюзной организации: К. Худяков, М. Трошина, К. Кондратьева, 

Н. Закарян, А. Найдич, А. Носов и другие преподаватели, сотрудники и сту-

денты. А. С. Лифшиц внес предложение о проведении SWOT-анализа. 

SWOT-анализ – это анализ сильных и слабых сторон, появляющихся 

возможностей и угроз предприятия в конкурентной борьбе. Силы и слабости 

являются внутренними факторами изучаемого объекта, возможности и угро-

зы являются факторами внешней среды. Данный метод в его количественной 

версии позволит интегрировать выявленные значимые факторы и дать оценку 

вероятности реализации возможностей и преодоления угроз. На основании 

пересечений пар факторов SWOT-анализа можно сформировать варианты 

стратегий развития любой организации. 

Использование SWOT-анализа требует привлечения мнений компе-

тентных экспертов. В проведении количественного SWOТ-анализа принима-

ли участие преподаватели кафедры менеджмента (профессор и доцент) и 

директор Института социально-экономических наук Ивановского государ-

ственного университета. 

Возможные внешние и внутренние факторы SWOT-анализа представ-

лены в таблице [2, c. 48–59]. 

К возможностям мы отнесли расширение спектра образовательных 

программ, необходимость сетевого взаимодействия вузов при реализации 

ряда программ, развитие дополнительного профессионального образования. 

В сложных условиях деятельности региональных университетов допобразо-

вание следует рассматривать как один из значимых факторов противодей-

ствия старению образовательных программ (идет взаимное обогащение и 
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дополнение основных и дополнительных программ). Развитие междисципли-

нарных исследований «подпитывает» основные и дополнительные образова-

тельные программы, создает предпосылки для повышения их конкурентоспо-

собности. 
 

Внешние и внутренние факторы, влияющие на развитие ИСЭН 

Возможности Угрозы 

1. Расширение спектра основных обра-

зовательных программ 

1. Снижение реальных доходов населения 

Ивановской области 

2. Сетевое взаимодействие с другими 

вузами (в т. ч. иностранными) 

2. Дефицит предприятий-лидеров (осо-

бенно в промышленности) в Ивановской 

области 

3. Развитие рынка дополнительного 

профессионального образования 

3. Единый государственный экзамен и 

отток сильных абитуриентов 

4. Развитие междисциплинарных науч-

ных исследований  

4. Конкурентное давление со стороны 

филиалов столичных вузов  

5. Повышение квалификации профес-

сорско-преподавательского состава в 

сфере цифровой экономики 

5. Сокращение количества бюджетных 

мест 

6. Развитие экспорта образовательных 

услуг и академическая мобильность 
 

Сильные стороны Слабые стороны 

1. Научные школы 
1. Старение научно-педагогических ра-

ботников 

2. Квалифицированные научно-

педагогические работники 

2. Снижение (недостаточный уровень 

доходов) научно-педагогических работни-

ков 

3. Хорошая репутация 3. Перегруженность преподавателей 

4. Деловые связи с отдельными пред-

приятиями, учреждениями и образова-

тельными организациями 

4. Понижение научного потенциала ин-

ститута 

5. Низкие цены на образовательные 

коммерческие услуги  

5. Нет диссертационного совета по  

защитам кандидатских и докторских  

диссертаций 

 

Повышение квалификации и рост цифровой компетентности препода-

вателей позволяет модернизировать образовательные программы для более 

сбалансированного применения количественных и качественных методов 

исследований и обучения. В перспективе цифровизация образования облег-

чит процессы экспорта образовательных услуг и академической мобильно-

сти. Вместе с тем цифровизация высшего образования имеет свои пределы. 

Она не должна подменять живое общение преподавателей и студентов. 

Угрозы развитию региональных университетов (и институтов внутри 

них) связаны с высокой степенью неравномерности развития российских 

регионов. Относительная слабость бизнеса и невысокий уровень материаль-

ного благополучия населения депрессивных регионов в сочетании с несо-

вершенной политикой распределения бюджетных мест (большинство  

бюджетных мест по укрупненному направлению бакалавриата, магистратуры 

и аспирантуры 38.00.00 – Экономика выделяется московским и питерским 

вузам, а также их филиалам) порождает большие сложности приемной  

кампании.  
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Формируются цепочки негативных последствий: снижение привлека-

тельности Института, функционирующего в условиях жесткого рынка и 

острой конкурентной борьбы; сложности в проведении научных хоздоговор-

ных исследований; заниженный уровень оплаты труда научно-

педагогических работников. В свою очередь заниженный уровень оплаты 

труда научно-педагогических работников наносит репутационный ущерб 

Институту. Возникает ловушка невысокой привлекательности, из которой 

сложно вырваться.  

Дефицит денежных средств ведет к перегруженности преподавателей 

(число преподавательских ставок уменьшается намного быстрее, чем трудо-

емкость образовательных программ). Перегруженность преподавателей сни-

жает научный потенциал научно-педагогических сотрудников, или тормозит 

его рост. 

Кризисное состояние многих предприятий и организаций Ивановской 

области, с одной стороны, и закрытость кадровой политики крупных струк-

тур в сфере обучения сотрудников, проявляющееся, в частности, в функцио-

нировании корпоративных университетов, не способствует преодолению 

исторически сложившегося разрыва между бизнесом, с одной стороны, и 

наукой, образованием, с другой. 

Вместе с тем научный и педагогический потенциал у коллектива Ин-

ститута социально-экономических наук имеется. Он способен на среднем 

уровне воспользоваться предоставляемыми возможностями и в основном 

преодолеть возникшие угрозы. 

Обращает на себя внимание необходимость усиления конкурентных 

позиций Института социально-экономических наук и выделения достойного 

числа бюджетных мест (что противоречит сложившейся в последние годы 

практике). 

Критическим для развития Института становится проблема мотивации 

труда, восприятия качества трудовой жизни как невысокого. Проведенное на 

кафедре менеджмента исследование показало нарастание степени неудовле-

творенности трудом, невысокую силу и устойчивость мотивации (за редким 

исключением) к выполнению индивидуального плана преподавателя.  

К основным факторам неудовлетворенности трудом относятся: отсут-

ствие достойной заработной платы, связи профессионального роста и уровня 

зарплаты, авральный характер ряда работ, выполнение преподавателями 

несвойственных им работ. 

Отсутствие диссертационного совета по экономических наукам – это 

одна из проблем, требующая отдельного разговора. Все понимают, что воз-

рождение совета способно придать новый импульс не только научной, но и 

образовательной деятельности, что наличие диссертационного совета при-

влечет творческих абитуриентов, начиная с бакалавриата и заканчивая аспи-

рантурой, а его эффективное функционирование позволит обновить профес-

сорско-преподавательский состав института новыми кадрами. 

Опираясь на результаты SWOT-анализа и качества трудовой жизни, 

можно определить предпочтительные направления развития Института соци-

ально-экономических наук. 

Во-первых, совершенствование и модернизация образовательной  

деятельности: 

1) Предоставление образовательных услуг, отвечающих запросам про-

фессионального сообщества, в том числе: 
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– разработка и продвижение новых образовательных программ;  

– сохранение и модернизация портфеля действующих ОП путем введе-

ния новых дисциплин по проектному управлению, технологическому и соци-

альному предпринимательству, цифровых платформ; электронного ресурса с 

размещением базы проектов; интернационализации проектной деятельности; 

– проектирование новых магистерских программ по направлениям под-

готовки «Социология», «Экономика», основанных на потребностях региона и 

реального сектора экономики; 

– выбор индивидуальной образовательной траектории на основе совре-

менных технологий и изучения дополнительных дисциплин. 

2) Обеспечение практико-ориентированности учебного процесса: 

– создание «базовой» кафедры от Сбербанка и развитие совместных 

проектов (на базе организаций реального сектора экономики и социальной 

сферы г. Иваново и Ивановской области); 

– сотрудничество с организациями, банками, органами власти по про-

ведению открытых лекций, панельных дискуссий, олимпиад и конкурсов, в 

том числе, развитие и совершенствование взаимодействия с РАО; Институ-

том демографических исследований РАН; АРБ; Правительством Ивановской 

области; Отделением банка России по Ивановской области; органами соци-

альной защиты населения; НПО «Консультант»; Управлением Федеральной 

налоговой службы по Ивановской области; Управлением Федерального каз-

начейства по Ивановской области; Контрольно-счетной палатой Ивановской 

области; Территориальным управлением статистики; ООО «Профессионал»; 

ООО «Стандартпласт»; ООО «Кенгуру» и др. 

– развитие целевой подготовки кадров под конкретные запросы/заявки 

организаций. 

3) Профориентация и мероприятия, направленные на изучение спроса и 

повышение привлекательности образовательных программ Института для 

абитуриентов: 

– взаимодействие Института со школами и центрами дополнительного 

образования Новация; IТ-куб; Кванториум, центром молодежного предпри-

нимательства и т. д.; 

– подготовка и проведение олимпиад для школьников по экономике; 

обществознанию; финансовой грамотности; 

– участие старшеклассников в студенческих научных конференциях: 

подготовка тезисов/эссе по актуальным проблемам экономики и социальной 

сферы. 

Во-вторых, развитие научно-исследовательской и проектной деятель-

ности: 

– формирование 2–3 научных направлений в Институте, которые бы 

носили межкафедральный характер и отвечали потребностям региона; 

– разработка и реализация программы по повышению статуса научных 

изданий Института СЭН, в частности, журналов «Вестник ИвГУ. Серия Эко-

номика»; «Многоуровневое общественное воспроизводство: вопросы теории 

и практики»; «Женщина в российском обществе» (включение в RSCI); 

– подготовка и проведение ежегодной научной конференции, круглых 

столов, отражающих научное лидерство Института в сфере социально-

экономических наук региона; 

– развитие НОЦ; 
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– повышение публикационной активности преподавателей и студентов 

Института при активном использовании изданий ИвГУ; 

– развитие научных студенческих кружков; дискуссионных клубов; 

– разработка проекта создания научной лаборатории «Социально-

экономических исследований» с выделением двух подразделений: фундамен-

тальных и прикладных исследований основных социально-экономических 

закономерностей. 

В-третьих, кадровое обеспечение и развитие кадрового потенциала: 

– социальная, финансовая и информационная поддержка преподавате-

лей Института СЭН; 

– развитие внутренних грантов по направлениям научных школ; 

– стажировки преподавателей в других вузах и в организациях, при-

глашение ППС из других вузов для чтения отдельных дисциплин; 

– налаживание контактов и участие в создании межрегионального(ых) 

совета(ов) по экономическим и социологическим наукам. 

В-четвертых, активизация воспитательной работы: 

– развитие студенческого самоуправления; 

– участие в культурно-массовых мероприятиях, проводимых вузом, ин-

ститутом, куратором группы; пропаганда здорового образа жизни, антитер-

роризма, антиэкстремизма, антикоррупции, бережного отношения к имуще-

ству в учебных корпусах и общежитиях; 

– развитие волонтерства и в перспективе – реализация проекта «Школа 

волонтера»; 

– развитие и поддержка студенческих инициатив и проектов, прежде 

всего в сфере добровольчества и патриотической деятельности. Участие в 

благотворительных мероприятиях, организация и проведение совместно с 

НКО37 благотворительных акций; 

– активизация работы по адаптации иностранных студентов. 

В-пятых, международное сотрудничество: 

– развитие партнерских связей с зарубежными образовательными и 

научными организациями, фондами; 

– развитие международной студенческой и академической мобиль-

ности; 

– включенное обучение; языковые курсы в зарубежных вузах-

партнерах и т. д. 

Трехлетний период работы показал жизнеспособность стратегической 

траектории развития одного из структурных подразделений ИвГУ – Институ-

та социально-экономических наук. 

С 2021 года был осуществлен запуск магистерской программы  

«Менеджмент и технологии в ритейле» (руководитель В. И. Куликов), разра-

ботанной совместно с ООО «Кенгуру»; с 2022 года запустили программы по 

IT-направлению в экономике «Цифровое моделирование экономических про-

цессов» и «Математические методы в экономике» (руководитель 

В. Н. Егоров), кроме этого, интерес вызвала образовательная программа по 

направлению 38.04.08 – Финансы и кредит «Финансовый менеджмент»  

(руководитель С. В. Шекшуева). В 2023 году была разработана сетевая  

программа с Санкт-Петербургским государственным университетом «Эконо-

мика фирмы и внешнеэкономическая деятельность» (руководитель 

Р. С. Ибрагимова); совместно с Ивановским государственным политехниче-
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ским университетом запущена программа по направлению 39.04.01 – Социо-

логия «Комплексные исследования городской среды». 

По приему на бакалавриат Институтом проводится серьезная про-

фоориентационная работа. Мероприятия охватывают не только площадки 

ИвГУ, ИСЭН участвует в образовательных выставках «Учись в Иванове» в 

Центре выявления и поддержки одаренных детей Ивановской области «Соля-

рис», выезжает в школы и СПО г. Иваново и Ивановской области. Но как 

было указано выше, отсутствие бюджетных мест по направлению 38.00.00 – 

«Экономика и управление», негативно сказывается на приеме на программы 

«Экономика предприятий и организаций», «Финансы и кредит», «Менедж-

мент», «Управление персоналом», он значительно сократился. Сокращение 

связано также с тем, что уменьшилась численность выпускников школ, вы-

бирающих профильную математику. Однако, несмотря на демографические 

барьеры, мы разработали дополнительно бакалаврскую программу по внеш-

неэкономической деятельности в ответ на запрос региональных органов вла-

сти, но обещанные бюджетные/целевые места так и не получили. Радует тот 

факт, что баллы ЕГЭ по Институту с учетом коммерческих студентов высо-

кие – на уровне 70 (можно перейти на сайт Приемной комиссии ИвГУ и  

посмотреть динамику). 

Студенты ИСЭН показывают успехи в освоении образовательных про-

грамм, научной деятельности, общественной работе под руководством высо-

коквалифицированного преподавательского состава. Неоднократно ребята 

становились стипендиатами: Президента РФ (в 2023 году – Е. Мужжакова); 

Правительства РФ (в 2021 г. Е. Кольчугин, в 2023 г. Е. Мужжакова, 

А. Носов); Российского союза промышленников и предпринимателей 

(К. Кондратьева, В. Ярченков, А. Носов, соответственно в 2021, 2022, 

2023 годах); Совета финансового рынка (Е. Мужжакова); Ученого совета 

ИвГУ (В. Ярченков, Г. Самвелян, Т. Черкасова) и т. д. Гранты на реализацию 

студенческих проектов за этот период получили: В. Ярченков, А. Андрианов, 

А. Ленец, Е. Михайлов. Одной из важных Всероссийских олимпиад по про-

фессиональному мастерству является конкурс «Профессионал». Среди побе-

дителей – менеджер К. Худяков (научный руководитель В. Н. Еремин);  

студенты направления подготовки 39.02.03 – «Социальная работа» Анна 

Герштейн и Анна Молодцова (научный руководитель Н. А. Птицына). 

За период работы Института (2020–2023 гг.) представлен целый спектр 

дополнительных программ, таких, как «Интернет-маркетинг», «Экскурсовод 

(гид), «Организация предпринимательской деятельности», «Основы управле-

ния в НКО», «Специалист по управлению персоналом», «Школа психоло-

гии», «Основы финансовой грамотности» и другие, в том числе для участия в 

реализации национального проекта «Демография». Доппрограммы значи-

тельно расширяют умения и навыки студентов и повышают их конкуренто-

способность. 

С 2022 года кафедра экономической теории, экономики и предприни-

мательства выступила инициатором развития предпринимательских компе-

тенций. Команда Института в составе Р. С. Ибрагимовой, С. Г. Езерской, 

А. Е. Кирьянова представили проект «Предпринимательская точка кипения» 

как пространства для совместной деятельности студентов различных направ-

лений, чтобы они могли соединить свои знания, умения и навыки и раз-

работать «стартап-диплом». В итоге – ИвГУ получил грант на 3 года на  
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реализацию проекта и, соответственно, поддержку студенческого технологи-

ческого предпринимательства. Второй год студенты успешно осваивают  

программу «Технологическое и социальное предпринимательство», защища-

ют свои бизнес-идеи, бизнес-проекты и что очень ценно – дипломы как  

стартапы.  

Сотрудничество Института с организациями социально-экономической 

сферы происходит в разных форматах. Есть конкретные проекты с Tele 2, c 

Новацией, с ООО «Профессионал», «Стандартпласт», Сбером и другими 

организациями. НПО «Консультант» ежегодно проводит несколько конкур-

сов, предоставляет подарки победителям и выплачивает стипендию за особые 

успехи. В 2022 году команда ИСЭН в составе А. Носова, Г. Самвелян, 

А. Утебаева (Финансы и кредит) заняла 1 место в региональном конкурсе 

«Образование и твоя карьера», в этом году ребята вошли в тройку призеров, 

уступив только юристам ИвГУ и РАНХиГС. В 2023 году Управляющий Ива-

новским отделением ПАО Сбербанк открыл на базе института социально-

экономических наук – Центр технологического предпринимательства от 

Сбер. Практикоориентированный характер носят встречи с финансовым сек-

тором экономики: с Банком России по ключевой ставке, с Альфа-банком – по 

цифровым инструментам, с Россельхозбанком – по развитию розничного 

бизнеса в коммерческом банке и т. д. 

Сотрудничество с органами власти включает Дни открытых дверей в 

Департаменте финансов Ивановской области, в Управлении Федерального 

казначейства по Ивановской области; участие в Публичных слушаниях по 

бюджету Ивановской области, проведения открытых лекций для студентов 

Института социально-экономических наук ИвГУ от Управления Федеральной 

налоговой службы по Ивановской области на тему «Цифровая трансформа-

ция и пути совершенствования кадровой политики ФНС России»; научно-

практических семинаров по цифровому рублю; круглых столов по «Финансо-

вой поддержке малого предпринимательства в Ивановской области» и  

«Бюджетам малых городов: проблемам и тенденциям их развития» и т. д. 

Научная составляющая Института представлена подробно на Пленар-

ном заседании ИСЭН в рамках Международного научно-практического фе-

стиваля «Научно-исследовательская деятельность в классическом универси-

тете – 2023: традиции и инновации», директор выступила с докладом  

«Основные направления научно-педагогической деятельности Института 

социально-экономических наук в свете глобальных перемен и их влияния на 

качество жизни» [2, с. 729–735]. 

Подводить итоги по стратегическому развитию Института социально-

экономических наук еще рано, но промежуточные результаты, на наш взгляд, 

свидетельствуют о слаженной работе всего коллектива Института, заинтере-

сованности всех преподавателей, сотрудников, студентов в реализации по-

ставленных задач и процветании, как Института социально-экономических 

наук, так и Ивановского государственного университета в целом. 
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ЛИЧНОСТЬ И ЛИДЕР В ОБРАЗОВАНИИ И НАУКЕ 
 

Маре Аврамовне Вортман посвящается 
 

В статье раскрываются трудовой путь и вклад в развитие экономическо-

го факультета профессора, кандидата экономических наук, заслуженного ра-

ботника высшей школы Российской Федерации Вортман Мары Аврамовны. 

Деятельность Мары Аврамовны во благо Ивановского государственного уни-

верситета рассмотрены как труд и творчество педагога, ученого, организатора, 

наставника. На основе прямого опыта общения с Марой Аврамовной и с высо-

ты времени определены ключевые качества этого замечательного человека и 

профессионала. Среди них особо выделены самоотверженность и справедли-

вость, человечность и мудрость, новаторство и сохранение традиций, умения 

видеть перспективу, защищать интересы коллектива, способность понимать 

людей, ответственность и добросовестность, готовность прийти на помощь. 

Выявлены истоки  прекрасных черт личности, формировавшиеся в детские го-

ды и в юности. Акцентировано внимание читателей на важнейших достижени-

ях Мары Аврамовны и вехах ее трудового пути. Установлены научные и прак-

тические проблемы и задачи, которые относились к сфере интересов Мары 

Аврамовны, не потерявшие актуальности в настоящее время, и нуждающиеся 

в разработке и реализации со стороны профессорско-преподавательского со-

става и аспирантов кафедры менеджмента. Показана многосторонность Мары 

Аврамовны как высококвалифицированного специалиста в области организа-

ции, нормирования, оплаты труда и менеджмента. Приведены яркие высказы-

вания о Маре Аврамовне выпускников кафедры менеджмента и кафедры эко-

номики труда – предшественнице кафедры менеджмента. 

Ключевые слова: заслуженный работник высшей школы, личность, ли-

дер, организация, нормирование и оплата труда, имитационное моделирова-

ние, менеджмент. 

 

A. S. Lifshits 
 

PERSONALITY AND LEADER IN EDUCATION AND SCIENCE 
 

Dedicated to Mara Avramovna Wortman 
 

The article reveals the career path and contribution to the development of  

the Faculty of Economics of Professor, Candidate of Economic Sciences, Honored 

Worker of Higher School of the Russian Federation Mara Avramovna Wortman. 

The activities of Mara Avramovna for the benefit of Ivanovo State University are 

considered as the work and creativity of a teacher, scientist, organizer, and mentor. 

Based on direct experience of communication with Mara Avramovna and from  

the height of time, the key qualities of this wonderful person and professional were 

identified. Among them, selflessness and justice, humanity and wisdom, innovation 

and preservation of traditions, the ability to see the future, protect the interests of  

the team, the ability to understand people, responsibility and conscientiousness, and 
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willingness to help are especially highlighted. The origins of beautiful personality 

traits that were formed in childhood and adolescence are revealed. Readers' attention 

is focused on the most important achievements of Mara Avramovna and the mile-

stones of her career. Scientific and practical problems and tasks were identified that 

were in the sphere of interests of Mara Avramovna, which have not lost their rele-

vance at the present time, and require development and implementation by the tea-

ching staff and graduate students of the Department of Management. The versatility 

of Mara Avramovna is shown as a highly qualified specialist in the field of organiza-

tion, regulation, remuneration and management. Bright statements about Mara  

Avramovna from graduates of the Department of Management and the Department 

of Labor Economics, the predecessor of the Department of Management,  

are presented. 

Key words: Honored Worker of Higher Education, personality, leader, orga-

nization, rationing and remuneration, simulation modeling, management. 

 

Время идет быстро, перемены стремительны, многогранны и противо-

речивы. Однако в истории экономического факультета Ивановского государ-

ственного университета были и есть люди, которые внесли неповторимый 

вклад в его становление и развитие. Среди них с высоты времени выделяется 

Мара Аврамовна Вортман, моя мама. 

Фамилия Вортман буквально переводится как человек слова. Но эта ха-

рактеристика не является единственной среди череды позитивных качеств 

Мары Аврамовны. Ее отличало глубокое и всестороннее понимание проблем 

экономики и высшего образования, готовность к необходимым изменениям в 

содержании образовательных программ и методике преподавания учебных 

дисциплин, видение перспектив и трудностей сочетания научных исследова-

ний, передового практического опыта и педагогического мастерства в усло-

виях, как плановой, так и рыночной экономики. 

Трудовой путь Мары Аврамовны разнообразен. Она добросовестно и с 

инициативой выполняла функции и мастера смены ткацкого производства, и 

экономиста отдела организации труда и заработной платы, и преподавателя,  

и заведующего кафедрой, и члена Совета вузов России по образованию в 

области менеджмента, и эксперта образовательных программ высшего обра-

зования в процессе аккредитации высших учебных заведений. 

Она умела сочетать разные, но позитивные и взаимно усиливающиеся 

качества:  

 ответственность врача и конструктивность инженера;  

 широту взгляда политэконома и предельную конкретность норми-

ровщика;  

 методичность опытного педагога и интуицию практика и исследо-

вателя; 

 фундаментальность университетского профессора и ориентацию на 

прагматичность экономического и управленческого образования; 

 способность к сопереживанию и сочувствию и требовательность к 

себе и другим, стремление дойти до самой сути и умение выделять 

главное, сохранение традиций и открытие к новому. 

Эти качества формировались с детства, сохранялись и развивались в 

течение всей жизни Мары Аврамовны.  

Ее способность к эмпатии и пониманию других людей заложена пре-

быванием в детские годы в эвакуации в трудные годы Великой отечествен-

ной войны в Средней Азии. В 1941 году моя мама вместе со своей мамой, 
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бабушкой, дедушкой и старшим братом были эвакуированы сначала в Казах-

стан (г. Джамбул), а затем в Киргизию (г. Ленинполь). Cемья выживала за 

счет сельскохозяйственного труда. Через некоторое время, продав часть 

имущества, удалось приобрести теленка, который затем стал коровой-

кормилицей. Наличие молочных продуктов позволяло не только выживать, 

но и насколько возможно в этих условиях оказывать помощь другим эвакуи-

рованным. 

Приведу 2 примера. Бабушка мамы Злата Давидовна готовила обед в 

расчете на несколько человек, и мама вместе с дедушкой Ефимом Исаакови-

чем шли на железнодорожный вокзал встречать вновь прибывших эвакуиро-

ванных. Вспоминаю (по рассказам мамы) и другую историю. В соседней 

комнате жила семья беженцев из Ростовской области. В ее составе был ма-

ленький ребенок, которого баба Злата подкармливала. Так, каждое утро этот 

ребенок протягивал руки в сторону комнаты соседей и кричал «Ням-Ням». 

Война затронула нашу семью не только бедствием эвакуации.  

В 1941 году без вести пропал отец мамы Абрам Григорьевич (хотя есть ин-

формация и веское предположение о том, что военный госпиталь под Кие-

вом, в котором он работал интендантом, разбомбила фашистская авиация).  

В том же году, наткнувшись на фашистскую засаду, погибли два сына  

бабушки Златы – Давид Ефимович и Мотель Ефимович – лейтенанты Совет-

ской Армии. И у мамы был прекрасный пример стойкого, не ожесточенного 

сердца и светлой головы – пример бабы Златы. 

Баба Злата была вольнодумкой в отличие от молящегося каждый день 

дедушки. И когда мама говорила: «Бог должен быть в душе» (то есть должна 

быть совесть), то эти слова она могла впервые услышать именно от бабы 

Златы. 

Есть известное выражение «Век живи – век учись». Его необходимо 

понимать широко, распространяя не только на профессиональное, но и лич-

ностное развитие. Мара Аврамовна подавала пример стойкости, оптимизма, 

противостояния несчастьям и неприятностям, пронесенной через десятилетия 

школьной и студенческой дружбы, отсутствия зависти, мудрости и благород-

ства. И истоки этих образцов поведения и качеств можно найти в ее военном 

детстве. 

Дальнейшие годы ее жизни только подтверждают об успешности про-

хождения «жизненных сессий и экзаменов»:  

 окончание средней общеобразовательной школы с серебряной  

медалью;  

 получение высшего образования по специальности «инженер-

технолог ткацкого производства»;  

 успешный переход от специалиста технического профиля к эконо-

мическим должностям в период хозяйственной реформы второй 

половины шестидесятых годов; 

 становление преподавателя политической экономии с широкой 

эрудицией и системным мышлением, успешная защита кандидат-

ской диссертации по специальности «Политическая экономия» на 

тему «Индивидуальные и коллективные формы материального сти-

мулирования экономии живого труда»;  

 придание учебным дисциплинам «Нормирование труда», «Форми-

рование и распределение фонда оплаты труда предприятия»  
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высокого теоретического уровня, предельной конкретности и  

обогащения практическим материалом, в т. ч. полученным в ходе 

выполнения хоздоговорных научно-исследовательских работ; 

 организация открытия в 1993 г. специальности «Менеджмент». 

После защиты диссертации в течение ряда лет Мара Аврамовна препо-

давала в Шуйском государственном педагогическом институте, а в 1977 году 

была приглашена на работу в Ивановский государственный университет на 

только что сформированный экономический факультет. Начальный этап в 

работе факультета – это годы осмысления подходов к обучению новым эко-

номическим специальностям (экономический факультет ИвГУ первым в 

Ивановской области начал подготовку экономических кадров); годы форми-

рования и становления кафедры экономики труда, где Мара Аврамовна стала 

ведущим преподавателем; годы подготовки новых учебных курсов для сту-

дентов (курс «Нормирования труда», порученный Маре Аврамовне, вобрал в 

себя и новые научные знания, и приобретенный на предприятиях реальный 

производственный опыт). Первый председатель Государственной Аттестаци-

онной Комиссии по специальности «Экономика труда» Зелтынь Мартин  

Сергеевич демонстрировал своим коллегам по основной работе в Москов-

ском институте народного хозяйства (ныне Российский экономический уни-

верситет им. Г. В. Плеханова) ряд дипломных работ, подготовленных под 

руководством М. А. Вортман. 

80-е годы ХХ в. – это период становления экономического факультета 

как ведущего в регионе по подготовке не только специалистов с высшим 

образованием, но и как центра экономических исследований. В этот период 

она проводила хоздоговорные исследования на промышленных предприяти-

ях – текстильных и машиностроительных. Тематика этих работ – нормирова-

ние и оплата труда в условиях формирования бригад нового типа (с распре-

делением коллективного заработка по коэффициентам трудового участия), 

подрядных и арендных трудовых отношений.  

Начало 90-х годов – переход к рыночной экономике. Этот период озна-

меновался активным изучением зарубежного опыта, в том числе и в области 

управления. В России стала формироваться новая специальность «Менедж-

мент». В этот период к руководству кафедрой (тогда экономики труда) при-

шла Мара Аврамовна Вортман. Именно ее активная позиция предопределила 

успешный переход к новой специальности. Под руководством Мары Авра-

мовны произошла перестройки всей работы кафедры (которая была переиме-

нована в кафедру менеджмента): формирование новых учебных планов, кар-

динальное изменение состава учебных курсов, подготовка преподавателей к 

проведению занятий по новой специальности. Именно с Марой Аврамовной 

связано четкое позиционирование дипломных работ по специальности  

«Менеджмент организации», отличительной особенностью которых в срав-

нении с выпускными квалификационными работами по другим экономиче-

ским специальностям является наличие развернутой структурированной про-

ектной главы и многовариантная проработка альтернативных решений. Мара 

Аврамовна в эти годы была членом Совета Учебно-методического объедине-

ния вузов России по образованию в области менеджмента, что способствова-

ло как восприятию передового опыта обучения менеджменту, так и передаче 

собственного. В эти годы Мара Аврамовна обучала менеджменту не только 

студентов, но и практиков – сотрудников многопрофильной группы предпри-

ятий «Союз», Ивановской пивоваренной компании. 
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М. А. Вортман возглавляла кафедру с 1992 г. по 2004 г. За этот период 

кафедра заняла прочные позиции в стране в системе образования в области 

менеджмента. Сформировался высококвалифицированный коллектив препо-

давателей, большинство из которых составили выпускники экономического 

факультета. 

Работая в качестве профессора в 2004–2010 гг., Мара Аврамовна про-

должала вести важнейшую учебную дисциплину специальности «Основы 

менеджмента», обеспечивала подготовку на самом высоком уровне выпуск-

ных квалификационных работ, поддерживала связь кафедры с выпускниками, 

работающими на многих предприятиях и организациях региона. 

Мара Аврамовна – автор более ста научно-педагогических трудов, в том 

числе более двадцати учебных пособий и учебно-методических разработок. 

За большой вклад в подготовку квалифицированных специалистов и 

организацию научно-педагогической деятельности Мара Аврамовна  

была удостоена звания «Заслуженный работник Высшей школы Российской 

Федерации». 

О Маре Аврамовне с полным основанием можно говорить как о высо-

копрофессиональном научно-педагогическом работнике. 33 года отдано 

М. А. Вортман самоотверженной работе в ИвГУ, множество учеников подго-

товлено за эти годы, часть из которых занимают ответственные посты на 

предприятиях и в организациях г. Иванова и области, работают преподавате-

лями в вузах. 

Своей деятельностью она опровергала известное выражение «Теория и 

практика – разные Галактики». Не следует считать преувеличением высказы-

вание ряда выпускников кафедры о том, что по лекциям Мары Аврамовны 

можно было нормировать трудовые процессы на предприятиях текстильной 

промышленности и машиностроения. Дмитрий Олегович Дмитриев – пред-

седатель комитета по экономике, промышленности и сельскому хозяйству 

Ивановской областной думы (выпускник кафедры экономики труда 1989 г.), 

кандидат экономических наук, рассказывает о том, что его навыки и умения 

по замене опытно-статистических норм труда научно-обоснованными были 

оценены на сельскохозяйственном предприятии, на котором он начинал тру-

довую деятельность. Опытный руководитель отдела оценила такие проявле-

ния компетентности как потенциал карьерного роста. Ярко высказывается о 

М. А. Вортман ее дипломник, выпускник кафедры менеджмента 2002 г., ныне 

заместитель генерального директора по экономике ООО «ТДЛ ТЕКСТИЛЬ» 

кандидат экономических наук, Кирилл Михайлович Широков: «Вортман 

Мара Аврамовна – это, в первую очередь, выдающийся Человек, очень от-

крытый, отзывчивый и заботливый. Прекрасная наставница, высокий профес-

сионал и выдающийся ученый. Мне бы хотелось отметить ее высокие органи-

заторские способности и неиссякаемую энергию, что вкупе с уже названными 

качествами позволяло преодолевать самые сложные преграды и решать очень 

трудные задачи. Для своих коллег и студентов она являлась той опорой и тем 

лидером, за которым ты чувствовал себя, как за каменной стеной, и к работе 

которого быть причастным являлось всегда почетно и желанно. Будучи ис-

тинным руководителем, Мара Аврамовна учила своих воспитанников быть не 

только профессионалами, но и психологами, потому что работа руководите-

ля, это, прежде всего, работа с людьми, с их особенностями и склонностями, 

мотивами и поступками. Самая главная заслуга Вортман Мары Аврамовны в 

том, что она смогла оставить очень глубокий, яркий и положительный след  
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в этой жизни в виде своих учеников, которые и дальше будут выступать про-

водниками учений и знаний, полученных благодаря Маре Аврамовне». 

Вышесказанное уже свидетельствует о Маре Аврамовне как о человеке 

с большой буквы. Однако, мне представляется возможным выделить особо 

значимые ее черты с помощью собственных поэтических строчек: «Самоот-

верженная Вортман, и справедливая притом, легко ей покорялись нормы, а 

менеджмент пришел потом …», «Была ты человечной от природы, была ты 

мудрой, видела вперед, была ты щедрой и громоотводом, и как герой ушла в 

тяжелый год …». 

Подходы и принципы, которые М. А. Вортман использовала в научной 

и педагогической деятельности, не теряют своего значения и в настоящее 

время. Уверен, что они будут актуальны и в будущем. К ним относятся: 

 непрерывность развития, сочетание новизны и преемственности;  

 учет ситуации, многостороннее, многоуровневое и альтернативное 

видение деловых проблем; 

 синтез количественного и качественного анализа; 

 понимание позитивных и негативных сторон каждого варианта 

управленческого решения; 

 экономизация и социализация технологии (системная оценка эко-

номических и социальных последствий технологических решений и 

учет технологических возможностей машин и оборудования при 

принятии решений преимущественно экономической и социальной 

направленности).  

Научное и педагогическое наследие Вортман Мары Аврамовны должно 

быть непременно сохранено. Не могут устареть идеи о согласовании интере-

сов собственников и наемных работников при формировании и распределе-

нии фонда оплаты труда, естественного, а не искусственного ограничения 

роста премий путем использования напряженных показателей и нормативов 

премирования, факторного анализа нормативной и фактической дифференци-

ации в оплате труда разных категорий и групп персонала, обеспечения рав-

нонапряженности норм труда. Не теряют своей теоретической и практиче-

ской ценности исследования в области управления затратами (в т. ч. разра-

ботки нормативов затрат на производство и реализацию продукции), иссле-

дования опыта и определения мер по развитию адаптации предприятий к 

требованиям деловой среды, формированию эффективных систем управления 

карьерой руководителей и специалистов.  

В условиях цифровой трансформации актуально использование имита-

ционных моделей (цифровых двойников). Между тем в 1980 г. опыт и знания 

Мары Аврамовны в области текстильного производства был реализован при 

разработке (совместно с Е. Г. Гинзбургом и Е. Г. Патрушевой) имитационной 

модели ткацкого участка. C помощью имитационной модели ткацкого участ-

ка решались следующие задачи: 

– определение предпочтительного численного состава рабочих участка 

и предпочтительного варианта распределения обязанностей между ними в 

различных организационно-технических условиях, норм обслуживания рабо-

чих с учетом как объективных, так и субъективных факторов (возраст, состо-

яние здоровья, квалификация); 
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– определение величины коэффициента совпадения, коэффициента 

совпадения, нормы производительности оборудования, норм выработки от-

дельных рабочих и бригад; 

– оценка эффективности обучения работников передовым приемам и 

методам труда; 

– выбор наиболее целесообразного способа обслуживания. 

Необходимость в современных условиях одновременно в совокупности 

учитывать и искать пути решения актуальных проблем экономики труда, 

управления персоналом и менеджмента побуждает обратиться и по достоин-

ству оценить научный, педагогический и организаторский путь Мары  

Аврамовны Вортман. 
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Е. Е. Николаева
 
 

 

КАФЕДРА ПОЛИТИЧЕСКОЙ ЭКОНОМИИ: 

ПУТЬ В ИГПИ И В ИВГУ 
 

В статье рассматривается история становления и развития кафедры по-

литической экономии (экономической теории) как структурного подразделе-

ния в рамках Ивановского педагогического института и Ивановского государ-

ственного университета. Сделан акцент на личностях заведующих кафедрой 

Зиновия Исааковича Рейнуса и Бронислава Дмитриевича Бабаева, которые 

осуществляли свои руководящие функции несколько десятков лет. Отмечена 

как деятельность членов кафедры в учебном процессе, так и научная работа. 

Обращено внимание на таких значимых вехах в жизни структурного подразде-

ления, как открытие аспирантуры в период ИГПИ, создание диссертационного 

совета по экономическим наукам и начало работы докторантуры в универси-

тетскую эпоху. Отражены направления научных исследований, тематика науч-

ных грантовых проектов, наиболее значимые учебные пособия, подготовлен-

ные преподавателями. Подчеркнута созданная на кафедре научная атмосфера, 

в рамках которой эффективно взаимодействовали преподаватели, студенты, 

аспиранты и соискатели. 

Ключевые слова: кафедра, политическая экономия, университет, заве-

дующие кафедрой, научные исследования, учебные курсы, аспиранты. 
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during the IGPI period, the creation of the dissertation Council on economic  

sciences and the beginning of doctoral studies in the university era. The directions of 
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books prepared by teachers are reflected. The scientific atmosphere created at  

the department was emphasized, within which teachers, students, postgraduates and 

applicants effectively interacted. 
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Чтобы быть хорошим преподавателем, 

нужно любить то, что преподаешь, 

и любить тех, кому преподаешь. 

В. Ключевский, историк 

 

Празднование юбилея организации или ее подразделений можно пред-

ставить в разных форматах. В октябре 2022 года кафедре политической эко-

номии нашего вуза исполнилось 90 лет. Это событие мы отмечали, рассказы-

вая о людях, которые работали на кафедре в разные годы и внесли свой вклад 

в образовательную и научную деятельность, ведь в судьбах людей отражает-

ся история нашей страны. Кафедре и работавшим на ней в разные годы пре-

подавателям и сотрудникам была посвящена статья в номере 4 за 2022 г. в 

журнале «Вестник ИвГУ. Серия Экономика» [13]. В год 105-летнего юбилея 

Иваново-Вознесенского педагогического института и в преддверии  

50-летнего юбилея Ивановского государственного университета хотелось бы 

еще раз обратить внимание на становление и развитие кафедры как структур-

ного подразделения, которое функционировало сначала в рамках Ивановско-

го государственного педагогического института, а затем в составе Иванов-

ского государственного университета.  

Кафедра политической экономии была образована 91 год назад в соот-

ветствии с Приказом Ивановского пединститута № 9 от 10 октября 1932 г., 

заведующим с 15.10.1932 г. был назначен профессор Георгий Георгиевич 

Гульбе. Кафедра начала процесс формирования, который был прерван в 1937–

1943 гг. Лишь в 1943 г. кафедра возобновила работу, структуру возглавил 

директор Ивановского педагогического института Алексей Николаевич  

Осипенков. В период после окончания Великой Отечественной войны Ива-

новский государственный педагогический институт «непрерывно находится 

на подъеме …, в соответствии с потребностями учебного процесса создаются 

новые кафедры … Первой была выделена кафедра политической экономии 

(зав. – проф. Г. Б. Гермаидзе, позднее – доц. З. И. Рейнус)» [17, с. 34]. 

Зиновий Исаакович (Залман Ицкович) Рейнус осуществлял руководство 

кафедрой с 1950 до 1987 года (37 лет!). Становление ученого и педагога 

началось еще в довоенные годы. В 1938 году 3. И. Рейнус закончил Белорус-

ский институт народного хозяйства им. В. В. Куйбышева. 21 июня 1941 года 

после окончания аспирантуры при Московском институте истории, филосо-

фии и литературы 3. И. Рейнус, успешно защитил кандидатскую диссерта-

цию. Зиновий Исаакович участвовал в военных действиях в Сталинградской 

битве в составе Донского и Центрального фронтов, во взятии Варшавы.  

Закончил военную службу в звании капитана. Был награжден орденом Крас-

ной Звезды, медалями «За оборону Сталинграда», «За освобождение Варша-

вы», «За победу над Германией». Именно на фронте проявились его способ-

ности пропагандиста идей марксизма-ленинизма. Он был агитатором танко-

вого полка, лектором политотдела армии. На кафедру пришел в 1947 году, 

работал в должности доцента. 

В 1950-е годы на кафедре работало несколько участников Великой 

Отечественной войны:  

– Матвей Иванович Рожков. Воевал в составе 1-ого Белорусского 

фронта. Был награжден медалями «За победу над Германией», «За оборону 

г. Москва», работал на кафедре с 1950 до 1956 г.;  
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– Иван Григорьевич Князев – гвардии сержант, автоматчик 141 Гвар-

дейского стрелкового полка награжден медалью «За отвагу» (май 1944),  

орденом Красной Звезды (10 июня 1945), медалью «За победу над Германи-

ей» (9 мая 1945). Преподавал на кафедре политэкономии ИГПИ с ноября 

1951 г. до июня 1974 г. В период с 16.01.1971 г. по 01.09.1973 г. временно 

исполнял обязанности заведующего кафедрой; 

– Виктор Яковлевич Лион служил в пехоте на передовой на Калинин-

ском фронте, а с 1943 г. – в артиллерийской разведке. Награжден орденом 

Красной Звезды, медалью «За освобождение Праги», Орденом Отечествен-

ной войны II степени (1985). С 1951 до 1956 г. он работал заведующим каби-

нетом политэкономии Ивановского пединститута, который был создан 

13 ноября 1950 года, читал лекции и проводил семинарские занятия по поли-

тической экономии. 

1950–1960-е годы были периодом возрождения кафедры, определения 

ее задач и места в вузовской структуре. В это время кафедра пополняется 

выпускниками Ленинградского государственного университета им. Жданова 

по специальности «Политическая экономия» Брониславом Дмитриевичем 

Бабаевым (защитившим в 1961 г. в Московском государственном экономиче-

ском институте кандидатскую диссертацию на тему «О поощрительной опла-

те труда в колхозах») и Виталием Андреевичем Голубевым (защитил в 1964 г. 

в Московском институте мировой экономики и международных отношений 

кандидатскую диссертацию на тему «Социальное обеспечение в США»). 

Расширяет свою деятельность кабинет политической экономии, зав. кабине-

том с 1968 г. стала выпускница историко-филологического факультета ИГПИ 

Галина Илларионовна Маслакова (проработала в этой должности 28 лет).  

Важнейшим событием, создавшим возможности для подготовки соб-

ственных педагогических кадров высшей квалификации для кафедры и вуза в 

целом, стало открытие в 1962 г. аспирантуры по политической экономии. 

Кафедра изначально была общевузовской, преподаватели работали на всех 

отделениях и факультетах. Открытие своей профильной аспирантуры стало 

огромным достижением кафедры! Именно выпускники аспирантуры по спе-

циальности «Политическая экономия» стали основой профессорско-

преподавательского состава кафедры в 1970–1990-е годы.  

Период преобразования Ивановского педагогического института в 

Ивановский государственный университет можно считать одним из самых 

успешных и стабильных как в плане пополнения профессорско-

преподавательского состава кафедры политической экономии, его остепе-

ненности, так и в активизации учебной и научной деятельности.  

В 1977 г. в Ленинградском государственном университете 

Б. Д. Бабаевым была защищена докторская диссертацию на тему «Хозяй-

ственный расчет в колхозах (вопросы методологии, теории, истории, органи-

зации)» по специальности «Политическая экономия». Б. Д. Бабаев стал пер-

вым доктором экономических наук в Ивановской области!  

В 1978 г. в Московском финансовом институте защитил докторскую 

диссертацию на тему «Проблемы теории и факторов роста эффективности 

общественного производства» З. И. Рейнус. Зиновий Исаакович внес замет-

ный вклад в разработку одной из важнейших проблем экономической теории 

социализма – эффективности общественного производства. Его перу принад-

лежит 35 научных трудов общим объемом свыше 50 печатных листов. Он – 

автор монографии «Проблемы повышения экономической эффективности 
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производства на современном этапе», соавтор двух учебных пособий по по-

литэкономии для студентов вузов, выпущенных издательством «Высшая 

школа» и четырех коллективных монографий. С его участием и под его ре-

дакцией выпущено более 10 томов «Ученых записок ИвГУ». 3. И. Рейнус 

много печатался в центральных изданиях. Он активный участник многих 

общесоюзных, межобластных и областных научных конференций. Под руко-

водством тогда еще кандидата экономических наук, доцента З. И. Рейнуса в 

1975 г. коллективом кафедры политической экономии выполнялась хоздого-

ворная работа «Анализ методологии и методик исчисления трудоемкости 

промышленной продукции» с целью разработки наиболее приемлемой мето-

дики для использования на предприятиях текстильной промышленности.  

Как отмечала М. А. Вортман, «Зиновий Исаакович Рейнус все годы ак-

тивно занимался научно-педагогической деятельностью. Он считался эруди-

рованным специалистом, одним из лучших лекторов вуза. Свой опыт он пе-

редавал студентам, аспирантам и молодым преподавателям не только нашего, 

но и других вузов. Он руководил городским методологическим семинаром 

политэкономов области, заведовал кафедрой политической экономии вечер-

него университета марксизма-ленинизма, руководил постоянно действующим 

студенческим лекторием общества «Знание» [5, с. 113]. Зиновий Исаакович 

вырастил 13 кандидатов наук и одного доктора наук. Благодаря добросовест-

ности в работе, глубоким знаниям, патриотизму и идейной убежденности 

3. И. Рейнус являлся одним из самых любимых и уважаемых преподавателей. 

Ушел на пенсию 30.11.1990 г. по собственному желанию. Живя в Москве, 

продолжал работать профессором-консультантом Шуйского государственно-

го педагогического института. Зиновий Исаакович прожил долгую  

жизнь (почти 90 лет). Коллеги и тысячи выпускников с уважением и благо-

дарностью вспоминают его имя.  

В связи с образованием Ивановского государственного университета 

произошел переход на университетские учебные планы. Были разработаны 

программы учебных дисциплин для всех факультетов в разном объеме часов 

(от 100 до 300). На экономическом и юридическом факультетах читался 

двухлетний курс политической экономии: политэкономия капитализма и 

социализма. Студенты-экономисты изучали также семестровые курсы по 

«Истории экономических учений», «Истории народного хозяйства». Аспи-

рантам читались проблемные лекции по указанным учебным дисциплинам с 

учетом политической и экономической ситуации в стране и мире.  

Уровень преподавания был на высочайшем уровне. Об этом говорит и 

то, что многие научные работы студентов, выполненные под руководством 

преподавателей кафедры политической экономии, были отмечены диплома-

ми и грамотами. Так, в 1976 г. коллективная работа студенток Н. Изюмовой и 

И. Егоровой «Человек и природа. Некоторые вопросы охраны окружающей 

среды» (научные руководители доц. З. И. Рейнус и асс. Е. С. Гуртовой) полу-

чила оценку отлично и была представлена на Всесоюзный тур конкурса сту-

денческих работ по общественным наукам. Работа отмечена Грамотой и  

Дипломом 1-й степени республиканского оргкомитета VI Всесоюзного кон-

курса. Благодарность республиканского оргкомитета объявлена студентке 

экономического факультета А. Борисовой за работу «Основные направления 

развития сельского производства в СССР» (научный руководитель 

доц. Б. Д. Бабаев).  
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В 1979 г. научная работа «Улучшение качества продукции и его роль в 

повышении эффективности производства» студентки 4 курса экономического 

факультета Л. Козиной удостоена диплома Республиканского и грамотой 

VII Всесоюзного конкурсов студенческих работ по общественным наукам. 

Научный руководитель работы – зав. кафедрой политической экономии док-

тор экономических наук З. И. Рейнус. Л. Козина приняла участие в Республи-

канской научной студенческой конференции по общественным наукам, кото-

рая проходила в городе-герое Волгограде, где участвовало более 

200 лауреатов конкурса различных вузов РСФСР, иностранные студенты, 

обучающиеся в вузах республики. 

В 1982 г. по итогам участия в Х Всесоюзном конкурсе студенческих 

работ по общественным наукам, истории ВЛКСМ и международного моло-

дежного движения, посвященного 65-летию Великой Октябрьской социали-

стической революции и 60-летию СССР грамоту получил студент 

Д. Б. Бабаев. Работа написана на кафедре политической экономии, научный 

руководитель профессор З. И. Рейнус [7]. На третий тур Х Всесоюзного кон-

курса по общественным наукам (1984 г.) сверх областной квоты была приня-

та работа студентки третьего курса экономического факультета 

С. Железновой «Экономическое значение и стимулирование повышения ка-

чества продукции». Научный руководитель профессор З. И. Рейнус. Победы 

на ХI Всесоюзном конкурсе студенческих работ по общественным  

наукам, истории ВЛКСМ и международного молодежного движения  

достигли в 1985 г. и студентки 3 курса И. Волкова и И. Забелина с работой 

«Критика потребительства в молодежной среде» (науч. руководитель 

доц. В. А. Голубев). 

В 1986 г. Ивановский государственный университет был утвержден в 

качестве базовой организации по проведению конкурса студенческих науч-

ных работ в вузах Российской Федерации по специальности «Политическая 

экономия». Безусловно, этот выбор был не случаен. «Ивановские политэко-

номы внесли заметный вклад в разработку таких крупных вопросов экономи-

ческой теории, как проблемы эффективности социалистического производ-

ства, теория и практика хозяйственного расчета, совершенствование аграр-

ных отношений социализма и других. Кафедра политэкономии выступает и 

как крупный методический центр педагогической деятельности. Студенче-

ские работы, выполненные под руководством профессоров и доцентов ка-

федры, неоднократно становились лауреатами российского и всесоюзного 

туров конкурса по общественным наукам» [18]. 

Под руководством опытных преподавателей кафедры на экономиче-

ском факультете действовали научные кружки. Так, с 1982 г. на факультете 

работал научный кружок по изучению актуальных проблем строительства 

экономических основ социализма в республике Куба. Студент 2-го курса 

экономического факультета Р. Альварес отмечал, что «занятия в кружке по-

могают нам в изучении теории и методологии марксистско-ленинской  

политэкономии. Работой руководит специалист по кубинской экономике, 

доцент кафедры политэкономии В. Г. Иванов, проработавший несколько лет 

в нашей стране. Его научные публикации наряду с другими источниками 

помогают нам в работе над выбранными темами. Мы благодарны нашим 

преподавателям и товарищам-студентам за ту помощь, которую они оказы-

вают нам в учебе, в нашей общественной деятельности» [1]. 
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В 1987 году заведующим кафедрой политической экономии стал про-

фессор Бронислав Дмитриевич Бабаев (1930–2022), он возглавлял кафедру 

25 лет, до сентября 2012 года. С 1990 по октябрь 1993 г. работал народным 

депутатом РСФСР, избранным на альтернативной основе. О пережитых им 

трагических событиях в истории страны в октябре 1993 г. написал книгу 

«Расстрел Белого Дома. Свидетельства очевидца: взгляд изнутри» [4].  

Б. Д. Бабаев начинал свою научную карьеру как политэконом-аграрник, 

изучающий вопросы оплаты труда и внутрипроизводственного расчета в 

колхозах. Сохраняя интерес к проблематике заработной платы и сельского 

хозяйства, в 2000-е годы Б. Д. Бабаев исследовал вопросы методологии эко-

номической науки, прежде всего политической экономии, а также проблемы 

региональной экономики, высшего образования с акцентом на воспроизвод-

ственный аспект. Его перу принадлежит более 500 научных трудов, в том 

числе в последние 5 лет жизни около 15 глав в монографиях, около 

80 научных статей, в том числе 10 – в изданиях по списку ВАК, 1 – Scopus.  

В научной работе он соединял аналитичность с синтезом, активно ис-

пользовал в работе с аспирантами и соискателями метод научной дискуссии. 

Это нашло отражение и в работе со студентами. Так, в ноябре 1979 года по 

инициативе научного студенческого общества экономического факультета 

под руководством профессора Б. Д. Бабаева был создан клуб «Поиск (Пред-

лагаем, обсуждаем, ищем, спорим)». Заседания клуба проходили в форме 

острой дискуссии по вопросам экономики, образования, культуры, труда, 

стройотрядов и др. Бронислава Дмитриевича отмечали эрудированность и 

энциклопедизм, острое слово, неутомимость в работе, новаторство и творче-

ский подход к делу, принципиальность и справедливость, готовность помочь 

словом и делом всем, кто нуждается в поддержке. Все, кто учился у него, 

вспоминают его яркие, насыщенные практическими примерами лекции. 

Положительно повлияло на развитие структурного подразделения, да и 

всего вуза в целом, открытие в ноябре 1982 г. диссертационного докторского 

совета по экономическим наукам Д 212.062.05, в числе инициаторов создания 

был профессор Б. Д. Бабаев [15]. Это событие сыграло огромную роль не 

только для кафедры и ИвГУ, но и других вузов Ивановской области и сосед-

них регионов. С 1987 г. начал работу межвузовский семинар аспирантов и 

соискателей под руководством профессора Б. Д. Бабаева. На семинаре высту-

пали соискатели и аспиранты кафедры, а также вузов Верхневолжья и других 

регионов, которые планировали защищать свои работы в диссертационном 

совете по экономическим наукам в ИвГУ. Члены кафедры активно включи-

лись в экспертизу диссертаций аспирантов, нередко выступали в качестве 

оппонентов для соискателей ученой степени со стороны. Первым защитив-

шимся в рамка созданного совета был один из первых выпускников экономи-

ческого факультета – Сергей Борисович Круглов (защита кандидатской дис-

сертации на тему «Моральный износ орудий труда и эффективность обще-

ственного производства» в ноябре 1982 г.), а в январе 1998 г. он же первым из 

выпускников экономфака защитил докторскую диссертацию на тему  

«Моральное старение техники (вопросы методологии и теории)». 

С 1990 г. до ноября 2007 г. председателем диссертационного совета 

был профессор Б. Д. Бабаев, до 2016 г. – зам. председателя совета. Диссерта-

ционный совет успешно функционировал до января 2016 г., за этот период в 

нем было защищено 305 диссертаций. Среди защитившихся 93 человека – 

аспиранты, соискатели и члены кафедры (еще 20 человек защищались  
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в других советах). Бронислав Дмитриевич Бабаев подготовил 13 докторов 

экон. наук, 79 кандидатов экономических наук, то есть он один дал стране 

92 остепененных специалиста! Кафедра в начале XXI в. имела большое  

количество аспирантов. Так, в 2010 году на кафедре одновременно обучалось 

35 человек (16 аспирантов, 2 докторанта и 17 соискателей)!!! За время 

с начала работы аспирантуры до 2016 г. кафедра подготовила с защитой дис-

сертаций 113 кандидатов и докторов экономических наук. Научные руково-

дители Б. Д. Бабаев – 92 чел., З. И. Рейнус – 14 чел., В. И. Разгон – 1 чел.  

(+1 совместно с Бабаевым.), В. Л. Максимов – 1 чел., Е. Е. Иродова – 1 чел. 

(+1 совместно с Бабаевым), А. И. Новиков – 4 чел. 

В конце 1990-х – начале 2000-х годов по инициативе Бронислава Дмит-

риевича Бабаева стали проводиться встречи аспирантов кафедры. Своеобраз-

ным поводом для встреч всех, кто учился, сотрудничал или просто хорошо 

знаком с членами кафедры, стал день 14 февраля – день рождения Бронисла-

ва Дмитриевича Бабаева. Но были и другие поводы для того, чтобы прийти 

на кафедру! Так, собрание аспирантов в 2001 г. было посвящено презентации 

сборника «Аспирантские дни золотые, или хождение в науку за степенью», в 

которой были собраны воспоминания об учебе в аспирантуре выпускников 

кафедры, эпиграммы и стихи, написанные про каждого самим профессором 

Бабаевым и его верной супругой Татьяной Геннадьевной. Традиция была 

продолжена публикацией второго сборника в 2007 г. «О кафедре политиче-

ской экономии: и в шутку, и всерьез». А в 2010 году к 80-летнему юбилею 

профессора Б. Д. Бабаева аспиранты кафедры выпустили книгу «Избранное: о 

времени и о себе», которую можно рассматривать как хрестоматию трудов 

Бронислава Дмитриевича. К 85-летнему и 90-летнему юбилею профессора 

были подготовлены 2 статьи, в которых приведены как биографические све-

дения, так и основные вехи научного пути ученого [14, 16].  

Наряду с успешной работой аспирантуры, диссертационного совета, в 

1999 году на кафедре открывается докторантура по специальности 08.00.01 – 

Экономическая теория, в которой успешно обучались преподаватели вузов 

Иванова, Ярославля, Костромы, Коврова, Шуи. Первой докторанткой стала 

преподаватель кафедры Елена Евгеньевна Иродова, защита диссертации ко-

торой состоялась в 2003 году. 

Выпускники аспирантуры и докторантуры, чьим научным руководите-

лями являлся профессор Б. Д. Бабаев, работают сегодня на кафедрах Инсти-

тута социально-экономических наук ИвГУ, а также различных вузов Иванова 

и других городов Верхневолжского региона, в Москве, Санкт-Петербурге, 

Воронеже, Коврове в качестве доцентов, профессоров, заведующих кафедра-

ми, проректоров, ректоров, эффективно ведут образовательную и научно-

исследовательскую работу, занимают административные должности в раз-

личных органах власти, успешно осуществляют предпринимательскую  

деятельность.  

В 2000-е годы кафедра продолжала вести учебную работу на всех фа-

культетах ИвГУ. В связи с новыми федеральными государственными образо-

вательными стандартами преподаватели осваивали новые учебные курсы, 

правда, количество часов на них с каждым годом уменьшалось. Появились 

такие учебные дисциплины, как «Экономика», «Экономика и управление», 

«Экономическая теория», «Макроэкономика», «Институциональная эконо-

мика», «Мировая экономика», «Экономические системы», «Регионоведение», 

«Основы социальной политики» и др. Нагрузка преподавателей в это время 
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увеличилась по сравнению с предыдущим периодом. Например, на 2000/01 

учебный год она составляла от 600 до 800 часов. 

Для повышения качества преподавания экономики, экономической 

теории в 1995 году коллектив кафедры под руководством профессора 

Б. Д. Бабаева выпустил учебное пособие с грифом УМО для вузов «Экономи-

ка (Экономическая теория)», выдержавшего 5 изданий общим тиражом свы-

ше 15 тыс. экземпляров (последнее в 2008 г. [19]). Пособие и сегодня исполь-

зуется в вузах Иванова, Ярославля, Костромы, Шуи, Коврова, Владимира. 

Кроме того, к нему было издано пособие-практикум [20]. По инициативе 

профессора В. Л. Максимова было подготовлено учебное пособие по  

«Экономике (Экономической теории)» для студентов неэкономических фа-

культетов, нуждающихся в такого рода литературе. Оно выдержало 3 изда-

ния, последнее уже после ухода профессора из жизни в 2010 г. [8, 9].  

В 2004 г. профессор Б. И. Маленьков издал учебное пособие по курсу «Исто-

рия экономических учений» [10]. В 2008 г. был опубликован и подготовлен-

ный им курс лекций «Экономическая теория» [11]. 

Для эффективной работы соискателей ученых степеней Б. Д. Бабаевым 

в 1986 г. издано учебное пособие «Методика экономических исследований». 

В 1989 г. Б. Д. Бабаев, обобщив свою работу с аспирантами, выпустил тира-

жом 1,5 тыс. экз. пособие «Как работать над диссертацией (В помощь аспи-

ранту-экономисту)», которое пользовалось большим успехом у соискателей 

ученой степени во многих регионах страны. В 2004 г. в ИвГУ вышло его вто-

рое, дополненное и переработанное издание, а в 2011 г. в московском изда-

тельстве «Дашков и К°» вышло научно-методическое пособие «Как подгото-

вить и успешно защитить диссертацию по экономическим наукам» тиражом 

1500 экз. [2, 3]. 

Благодаря активной научной работе профессора Б. Д. Бабаева в универ-

ситете сложились научные экономические школы и научно-образовательные 

и исследовательские центры. Так, в конце 1990-х – начале 2000-х гг. при ка-

федре политической экономии сформировалась научная школа «Институци-

онально-политэкономическое направление – ИвГУ», исследующая уровень 

национальной экономики с экономико-теоретических позиций, в рамках ко-

торого подготовлены и защищены докторские диссертации С. В. Клюзиной, 

В. А. Гордеева, О. Ю. Гурьевой, Е. Е. Николаевой, А. Ю. Родниной (Косо-

буцкой) и кандидатские диссертации М. В. Назаровой, Т. К. Поповой, 

Т. М. Корягиной (Маленкиной) и др.  

В июне 2006 г. при кафедре политической экономии ИвГУ был создан 

Научно-исследовательский центр регионального развития, в рамках которого 

под руководством Б. Д. Бабаева велись исследования проблем региональной 

экономики. Основной акцент делался на разработке аналитического аппарата, 

применении воспроизводственного подхода, позиционировании региона в 

рамках национальной экономики, рекомендациях прикладного характера 

органам власти различного уровня. Большое внимание было уделено пробле-

мам и перспективам малых городов Ивановской области, а также Московско-

го макрорегиона. В рамках научно-исследовательского центра был подготов-

лен целый ряд диссертаций (докторские Н. А. Квашниной, А. И. Новикова, 

А. Б. Берендеевой, А. А. Мироедова; кандидатские работы М. Г. Казакова, 

А. В. Лодышкина, Н. В. Довгополой и др.) и коллективных монографий.  

Среди последних сегодня как никогда популярна и актуальна книга  

«Малые города Ивановской области: социально-экономический анализ и 
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перспективы» [12], поскольку с подачи губернатора Ивановской области 

С. С. Воскресенского [6] тема малых городов стала центральной в развитии 

нашего региона.  

Анализ тематики диссертационных работ аспирантов и соискателей 

кафедры позволяет увидеть направления исследований в рамках указанных 

научных школ и центров.  

1. Проблематика труда, трудовых отношений, трудового потенциала, 

мотивации, стоимости рабочей силы, доходов, заработной платы, отчуждения 

труда, экономический интерес наемного работника в рамках экономической 

теории – кандидаты экономических наук Р. Я. Шевченко (1974 г.), 

В. В. Рябинин (1984 г.), Б. А. Гринфельд (1985 г.), И. В. Шутова (1986 г.), 

Н. Ю. Гусев (1986 г.), Т. А. Грязнова (1986 г.), Е. Б. Фролов (1987 г.), 

И. И. Голенкова (1987 г.), Н. А. Квашнина (1988 г.), И. А. Сокова (1989 г.), 

В. В. Солдатов (1989 г.), А. Б. Берендеева (1990 г.), Е. Е. Николаева (1995 г.), 

С. В. Дунаев (1997 г.), Т. Ю. Перевалова (1998 г.), В. В. Варзин (2004 г.),  

Катсанг Изабель Мишель (Камерун, 2006 г.), А. В. Тихонов (2007 г.), 

Т. К. Попова (2009 г.), С. Г. Тютюгина (2009 г.), Т. В. Суханова (2013 г.) 

Р. Г. Шангараев (2013 г.); доктор экономических наук В. А. Новиков 

(2005 г.), Е. Е. Николаева (2012 г.). 

2. Типы и формы предприятий в рамках экономической теории  

(малые предприятия, индивидуальные предприятия, акционерные общества, 

холдинги и др.; инновационные, инфраструктурные предприятия, эффектив-

ность общественного производства) – кандидаты экономических наук 

С. Б. Круглов (1982 г.), Е. Е. Иродова (1993 г.), А. В. Кузнецова (1998 г.), 

И. А. Ерахтина (2000 г.), Н. В. Боровкова (2002 г.), В. В. Яценко (2003 г.), 

М. В. Назарова (2003 г.), Ю. В. Смольянинова (2003 г.), К. М. Широков (2005 г.), 

П. А. Белов (2006 г.), А. В. Шувалов (2006 г.), П. В. Измайлов (2010 г.), 

А. Н. Морозов (2011 г.); доктора экономических наук Г. В. Ульянов (2001 г.), 

Е. Е. Иродова (2003 г.), Е. Е. Лаврищева (2010 г.). 

3. Исследование экономических явлений и категорий с точки зрения 

политической экономии (налоги, инфляция, коммерческий банк, монополия, 

издержки, конкуренция, риски, теневая экономика, пенсионное дело, домаш-

нее хозяйство) – кандидаты экономических наук Д. Е. Заховаев (1999 г.), 

А. Н. Нуждин (2000 г.), О. Ю. Гурьева (2000 г.), А. Ю. Кабанов (2002 г.), 

Д. И. Рамазанов (2003 г.), А. А. Рыжачков (2003 г.), О. С. Романова (2004 г.), 

О. В. Костина (Сафонова) (2007 г.), Е. В. Мокеева (Северодвинск, 2007 г.), 

Д. А. Блинов (2007 г.), А. Н. Скворцов (2007 г.), И. С. Игнатьев (2009 г.), 

О. А. Жуков (2011 г.), А. А. Малова (2011 г.), М. В. Чернов (2013 г.); доктора 

экономических наук С. В. Клюзина (2005 г.), В. А. Гордеев (Ярославль, 

2007 г.). 

4. Система экономических отношений: в сельскохозяйственном произ-

водстве и агропродовольственной сфере – кандидаты экономических наук 

Б. И. Маленьков (1977 г.), В. П. Столбов (1980 г.), Т. В. Тонких (1985 г.), 

Л. К. Коновалова (1997 г.), доктор экономических наук А. И. Новиков 

(2005 г.); в сфере образования – кандидаты экономических наук Саулегул 

Дорбетхан (Монголия, 2004 г.), С. В. Луценко (2011 г.), А. А. Кисель 

(2013 г.); в сфере общественного здоровья, пенсионного дела во взаимосвязи 

политико-экономического и прикладного аспектов – кандидат экономических 

наук Н. Ю. Смольницкая (2009); доктор экономических наук О. Ю. Гурьева 

(2010 г.). 
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5. Фондовый рынок, ценные бумаги, аллокация ресурсов, кредитные 

отношения – кандидаты экономических наук В. В. Можаев (1999 г.), 

А. Ю. Баринова (2000 г.), А. В. Кособуцкий (2000 г.), И. В. Жабина (2004 г.), 

О. В. Соловьѐва (2004 г.), А. В. Шевченко (2008 г.), Т. М. Корягина (2014 г.), 

доктор экономических наук А. Ю. Роднина (Кособуцкая) (2015 г.). 

6. Проблематика регионального развития: кандидаты экономических 

наук И. В. Курникова (2005 г.), М. В. Медведева (2005 г.), М. Г. Казаков 

(2006 г.), А. В. Лодышкин (2006 г.), М. Е. Муслова (Сергеева) (2007 г.), 

В. Е. Лушин (2008 г.), Н. А. Феоктистова (2009 г.); Е. М. Суслова (2011 г.), 

О. В. Патреева (2011 г.), Н. В. Довгополая (2012 г), И. И. Ледяйкина (2012 г.); 

доктор экономических наук А. А. Мироедов (Владимир, 2007 г.), 

А. Б. Берендеева (2007 г.). 

7. Проблемы экономического роста, инвестиций, инновационной и ин-

вестиционной активности, промышленных комплексов: доктора экономиче-

ских наук В. И. Разгон (1999 г.), Н. А. Квашнина (2004 г.). 

Начиная с 2000-х годов преподаватели и аспиранты кафедры стали 

участвовать в конкурсах на гранты. Можно назвать следующие результатив-

ные проекты: 

– Исследование экономики малых городов депрессивного типа  

Ивановской области с определением возможностей и путей выхода на траек-

торию устойчивого развития (2006 г., проект № 06-02-18004е, РГНФ, 

рук. Б. Д. Бабаев); 

– Потребность экономики региона в развитии финансово-кредитной 

структуры (2007, ИвГУ, А. В. Шевченко, аспирант); 

– Москва: донор или вампир? (О проникновении московского капитала 

на территорию Ивановской и других подмосковных областей) (2007 г.,  

Международный научный фонд экономических исследований академика 

Н. П. Федоренко, проф. Б. Д. Бабаев); 

– Исследование влияния Москвы как административного, экономиче-

ского, финансового и культурного суперцентра на экономическое развитие 

Подмосковья (на примере Ивановской области) (2008 г., РГНФ, 

рук. Б. Д. Бабаев); 

– Производственно-экономический потенциал города Иванова и его 

развитие (2008 г., Администрация города Иваново, рук. Б. Д. Бабаев);  

– Формирование условий динамического и устойчивого экономическо-

го роста, качественного улучшения инфраструктуры городской среды 

(2008 г., Администрация города Иваново, рук. Б. Д. Бабаев); 

– Разработка Концепции и Стратегии развития Ивановской области 

(2008 г., Администрация города Иваново, рук. Б. Д. Бабаев); 

– Исследование путей, методов и механизмов повышения эффективно-

сти использования хозяйственной территории (на примере Ивановской обла-

сти) (2009 г., РГНФ, рук. Б. Д. Бабаев); 

– Регионализация образования как предпосылка углубления взаимодей-

ствия высшей школы, бизнеса и органов власти по удовлетворению регио-

нальных потребностей общественного развития (на примере Ивановской 

области) (2009 г., ИвГУ, рук. С. В. Луценко, аспирант);  

– Взаимосвязь инновационного и информационного факторов и их роль 

в модернизации экономики России (2011, Минобрнауки, Государственный 

контракт на выполнение научно-исследовательской работы № 141111303  

от 20.06.2011 г., Р. Г. Шангараев, аспирант); 
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– Инновационные подходы по формированию экономического про-

странства депрессивного региона в интересах устойчивого развития террито-

рии цивилизованного уровня: методология, теория, прикладные аспекты  

(по материалам Ивановской области) (2012 г., РФФИ, рук. Б. Д. Бабаев); 

– Структурно-функциональный концептуальный взгляд на сбережения 

населения и механизм их мобилизации в порядке «конкуренция альтернатив 

(2013, ИвГУ, Т. М. Коргина, аспирант); 

– «Internet-потенциал как фактор социально-экономического развития 

региона (по материалам Ивановской области)» (2015, ИвГУ, Н. Е. Зайцева, 

аспирант); 

– Фундаментальные проблемы регионального воспроизводства,  

пути, методы и механизмы их решения (РГНФ, 2016–2017 гг., 

рук. Е. Е. Николаева); 

– Теоретико-методологические основы расширенного понимания хо-

зяйственного механизма в современной экономике (РФФИ, 2018–2019 гг., 

рук. Е. Е. Николаева). 

Благодаря грантам приобреталась новая оргтехника для учебных и 

научных целей, демонстрационное оборудование, необходимые канцтовары, 

учебная и научная литература, статистические сборники. 

Преподаватели кафедры продолжали вести научную работу, активно 

публиковать результаты своих изысканий. За период с 2010 по 2020 г. препо-

давателями, аспирантами и соискателями кафедры было опубликовано: 

478 статей в рецензируемых научных журналах; 39 монографий и глав в мо-

нографиях (5 – за рубежом); 32 учебника и учебных пособий.  

На кафедре в рамках научно-педагогической школы профессора 

Б. Д. Бабаева была создана эффективная научная атмосфера, которой прису-

ща постоянная научно-исследовательская деятельность; регулярное проведе-

ние дискуссий и обсуждений диссертационных работ, монографий, учебных 

изданий; активной работой по обобщению опыта преподавания в высшей 

школе, работы с аспирантами и докторантами; поддержание устойчивых 

связей с экономическими кафедрами других вузов, предприятиями, органами 

власти. Кафедра всегда провозглашала и осуществляла идею открытости и 

актуального диалога, что находило отражение в организации и проведении 

«круглых столов» по различной актуальной тематике, научно-методических 

семинаров, в том числе и на страницах экономических журналов, выпускае-

мых в ИвГУ. Были налажены творческие контакты с вузами Москвы, Воро-

нежа, Твери, Ярославля, Костромы, Владимира, Коврова, Шуи, другими ву-

зами. Члены кафедры принимали активное участие в работе редколлегий 

разных изданий, активно работали в диссертационных Советах ИвГУ,  

Костромского и Владимирского классических университетов, участвовали в 

научных конференциях разных уровней, являясь и членами оргкомитетов,  

и модераторами секций международных форумов. 

В 2010 году под влиянием изменений, происходящих в системе высше-

го образования, вызвавших снижение роли политической экономии в подго-

товке специалистов, структурное подразделение получила новое название – 

кафедра экономической теории. В апреле 2011 года при кафедре был создан 

Научно-образовательный центр (НОЦ) «Теоретические и прикладные про-

блемы многоуровневого общественного воспроизводства», руководители – 

Б. Д. Бабаев и А. И. Новиков, сейчас Е. Е. Николаева. Основу этого Центра 

составили исследования, проводимые в 2000-е годы кафедрой политической 
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экономии, нашедшие отражение в сборниках научных трудов по проблемати-

ке общественного воспроизводства, выпускаемых кафедрой с 2002 года.  

В этих трудах рассматривался обширный круг проблем, связанных с много-

образными процессами общественного и регионального экономического 

развития России (вопросы развития промышленности и других сфер матери-

ального производства, структурные сдвиги в народном хозяйстве, проблема-

тика территориального развития, научно-технического прогресса и др.).  

В рамках НОЦ сборники научных трудов приобрели статус периодиче-

ского издания под названием «Многоуровневое общественное воспроизвод-

ство: вопросы теории и практики». А 6 мая 2022 г. Информационное 

агентство России ТАСС зарегистрировало в Национальном центре ISSN Рос-

сийской Федерации электронное издание-журнал «Многоуровневое обще-

ственное воспроизводство: вопросы теории и практики» (гл. редактор 

Е. Е. Николаева). Кафедра отвечает и за выпуск четырех номеров в год жур-

нала «Вестник Ивановского государственного университета. Серия «Эконо-

мика» (гл. редактор Е. Е. Иродова).  

Кафедра экономической теории в 2011–2012 гг. вошла в тройку лучших 

кафедр ИвГУ. По итогам рейтинговой оценки 2012–2013 гг. кафедра заняла 

первое место по совокупности оценочных показателей среди кафедр универ-

ситета. 

В 2012 году кафедра сменила статус, перестала быть общеуниверситет-

ской (хотя по-прежнему преподаватели работают на всех факультетах) и во-

шла в состав экономического факультета, заведовать кафедрой экономиче-

ской теории стала доктор экономических наук Николаева Елена Евгеньевна. 

С 2014 года кафедра, как и весь экономический факультет, стала распола-

гаться в современном 6 корпусе ИвГУ на 7 этаже.  

С 1 сентября 2017 года кафедра вновь сменила название, став «кафед-

рой экономической теории и региональной экономики», в связи с подготов-

кой к реализации с 01.09.2018 г. образовательной программы магистратуры 

по направлению 38.04.01 «Экономика», направленность «Региональная эко-

номика и развитие территорий». К сожалению, несмотря на наличие желаю-

щих обучаться по данной программе, ей не суждено было стать реализуемой.  

На кафедре политической экономии (экономической теории) практиче-

ски с самых первых лет ее существования царила теплая атмосфера, уважи-

тельное отношение друг к другу, к студентам, аспирантам, соискателям, вза-

имопомощь и взаимовыручка. Конечно, были и споры, и разные мнения по 

поводу тех или иных ситуаций, полученных научных результатов, но никогда 

не было острых конфликтов, переходящих в противостояние. Заведующие 

кафедрой З. И. Рейнус и Б. Д. Бабаев, несмотря на полную противополож-

ность характеров, всегда проявляли заботу о судьбах коллег, активно продви-

гали молодежь к получению ученых степеней и ученых званий, более высо-

ких должностей, заслуженных наград. Старшие по возрасту и более опытные 

преподаватели бескорыстно делились своим опытом, знаниями, методиче-

скими разработками. Это с теплотой вспоминают все, кому пришлось пора-

ботать на кафедре!  

В 2020 г. в результате реструктуризации вуза, преобразования факуль-

тетов в институты, укрупнения структурных подразделений кафедра встала 

частью кафедры экономической теории, экономики и предпринимательства 

Института социально-экономических наук. 
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Традиции кафедры экономической теории, заложенные за 50-летнюю 

историю в рамках Ивановского государственного университета, сохраняют 

доктора наук А. Б. Берендеева, Е. Е. Иродова, Е. Е. Николаева, кандидат наук 

Н. В. Боровкова, ведущий документовед кафедры С. Г. Коновалова, которые 

продолжают вести научные исследования, осуществлять образовательную 

деятельность, готовить учебные пособия, выпускать в свет научные журналы, 

опираясь на достижения сложившихся на кафедре научных школ, привнося 

новизну, вызванную изменениями в экономике, обществе и вузе.  
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УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРИЕМА ПУБЛИКАЦИИ 

Статьи направляются в редакцию только в электронном виде по адресу: 

politeconom@yandex.ru (кафедра экономической теории, экономики и предпринима-
тельства).  

1.   Редакция принимает к публикации материалы, соответствующие специали-
зации журнала, отличающиеся высокой степенью научной новизны, теоретической и 
практической значимости, ранее не опубликованные в других изданиях. 

2.   Авторами статей могут быть ученые-исследователи, докторанты, аспиран-
ты, соискатели, студенты старших курсов. Для студентов, аспирантов и соискателей 
обязательно наличие отзыва научного руководителя, при этом отзыв не заменяет 
рецензию. 

3.   К публикации принимаются научные статьи, выполненные в строгом соот-
ветствии с требованиями к оформлению рукописей. Материалы, не отвечающие 
предъявляемым требованиям, к рассмотрению не принимаются. 

4.   Редакция оставляет за собой право распределять статьи по основным руб-
рикам журнала. 

5.  Научные статьи принимаются в течение года и в случае положительных ре-
зультатов внутренней экспертизы (рецензирования) включаются в очередной номер 
журнала в порядке поступления. 

6.  Необходимым условием для включения статьи в журнал является получение 
положительной рецензии от экспертов редакции, признанных ученых в данной обла-
сти научного знания. 

7.   Окончательное решение о приеме научной статьи к публикации принимает-
ся редакционной коллегией журнала. Извещение о решении редакционной коллегии 
направляется автору. 

8.   После выхода в свет журнал размещается в свободном электронном досту-
пе на сайте Научной электронной библиотеки, на официальном сайте Ивановского 
государственного университета. 

 
 

ТРЕБОВАНИЯ К ПУБЛИКАЦИИ И ЕЕ ОФОРМЛЕНИЮ 

Редакция принимает статьи, оригинальность которых составляет не менее 70 %. 
Материалы, представляемые в редакцию, должны быть оформлены в виде 

следующих файлов:  
1) текст статьи с аннотацией и ключевыми словами на русском и английском 

языке; 
2) сведения об авторе (фамилия, имя, отчество; ученые степень и звание, 

должность и место работы/учебы или соискательства – на русском и английском язы-
ках; домашний и служебный адреса, номера контактных телефонов, адрес электрон-
ной почты); 

3) отзыв научного руководителя/консультанта для аспирантов и соискателей 
(отсканированный вариант с подписью и с печатью). 

Файлы должны быть поименованы по фамилии автора (например, Иванов1, 
Иванов2, Иванов3). 

 
Электронный вариант статьи выполняется в текстовом редакторе Microsoft 

Word. Компьютерный набор статьи должен удовлетворять следующим требованиям: 
формат – А4; поля – верхнее – 2,7 см, левое и правое – 4 см, нижнее – 4,6 см; гарни-
тура (шрифт) – Times New Roman; кегль – 11; межстрочный интервал – одинарный; 
абзацный отступ – 1 см. 
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Минимальный объем текста статьи с аннотацией, ключевыми словами и спис-
ком литературы – не менее 12 тыс. знаков. Максимальный объем текста статьи – не 

более 30 тыс. знаков с пробелами. Статьи большего объема могут приниматься  
в случае мотивированной необходимости представить развернутые результаты  
исследования, а также при высокой теоретический и/или практической значимости 
публикации. 

 
 
 
Материал должен быть оформлен в следующей последовательности: 

 
В верхнем левом углу индексы УДК. 
На следующей строке в верхнем правом углу полужирным курсивом (Times 

New Roman 12) – инициалы и фамилия автора статьи на русском и английском 
языках. 

Через интервал название статьи – выравнивание по левому краю, строчными 
(малыми) буквами, полужирным шрифтом, Times New Roman 12 – на русском и 

английском языках. 
Через интервал аннотация на русском и английском языках (150–250 слов) – 

Times New Roman 10; словосочетание «ключевые слова» и «key words» –
 полужирным курсивом – Times New Roman 10, сами ключевые слова и/или слово-
сочетания на русском и английском языках (5–6) – Times New Roman 10. 

Далее через интервал – основной текст. 
После основного текста через 1 интервал следует Библиографический спи-

сок (Times New Roman 10, ФИО авторов курсивом). Список литературы формируется 
по алфавитному принципу, нумерация порядковая. 

 
Ссылки в тексте статьи приводятся в квадратных скобках в строгом соответ-

ствии с пристатейным списком литературы. Библиографическое описание литератур-
ных источников к статье оформляется в соответствии с ГОСТами 7.1–2003,  
7.0.5–2008. В выходных сведениях обязательно указание издательства и количества 
страниц, в ссылке на электронный ресурс – даты обращения. 

 
Дополнительные рекомендации: 
– для выделения слов, фрагментов текста можно использовать курсив, подчер-

кивание. Разбивка не допускается; 
– переносы только автоматические; 
– сноски для примечаний постраничные, ставятся автоматически; 
– между инициалами и фамилией ставится непрерывный пробел (shift + ctrl + 

пробел); 
– при цитировании используются кавычки «», при внутреннем цитировании  

ставятся " "; 
– должно соблюдаться пунктуационное и графическое отличие «–» (тире: ctrl + 

alt + минус на правой числовой клавиатуре) от «-» (дефиса); 
– для обозначения промежутка между датами, номерами страниц и т. п. исполь-

зуется «–» (тире). Например, 1920–1930 гг., с. 258–259; 
 
Редакция оставляет за собой право осуществлять литературную правку, кор-

ректирование и сокращение текстов статей. 

 



78                                          ● Вестник Ивановского государственного университета 

 

● Серия «Экономика» 

ПОРЯДОК РЕЦЕНЗИРОВАНИЯ РУКОПИСЕЙ СТАТЕЙ 

1.  Все статьи, поступившие в редакцию, проходят независимое рецензирование. 

Статьи студентов, аспирантов и соискателей принимаются и передаются на ре-
цензирование только при наличии положительного отзыва научного руководите-
ля/консультанта. Сопроводительные документы должны быть подписаны и заверены 
печатью (присылаются сканом на электронную почту). 

2.  Рукопись научной статьи, поступившая в редакцию журнала, рассматривает-
ся ответственным секретарем на предмет соответствия профилю журнала, основным 
положениям требований к публикациям и их оформлению, утвержденным редакцион-
ной коллегией журнала (см. «Требования к публикации и ее оформлению»). 

3.  О поступлении статьи и ее дальнейшем рецензировании ответственный сек-
ретарь сообщает авторам по электронной почте. Если формальные требования к 
материалам, представленным на публикацию, не выполнены, то статья к публикации 
не принимается «по формальным признакам» и об этом сообщается автору. 

4.  Ответственный секретарь направляет статью на рецензирование. Рецензи-
рование проводится конфиденциально для автора рукописи, носит закрытый характер. 
Рецензенты уведомляются о том, что присланные им рукописи являются частной 
собственностью авторов и относятся к сведениям, не подлежащим разглашению. Для 
проведения рецензирования рукописей статей в качестве рецензентов могут привле-
каться как члены редакционной коллегии журнала, так и высококвалифицированные 
ученые и специалисты, в том числе из других организаций, обладающие глубокими 
профессиональными знаниями и опытом работы по конкретному научному направле-
нию. Рецензентом не может быть соавтор рецензируемой работы. 

5.  Рецензент оценивает: соответствие содержания статьи ее названию; акту-
альность и новизну рассматриваемой в статье проблемы, обоснованность и продук-
тивность методов исследования объекта, оригинальность решения проблемы и зна-
чимость полученных выводов, логику и стиль изложения, целесообразность публика-
ции статьи. Рецензии на рукописи статей хранятся в редакционной коллегии в течение 
пяти лет со дня публикации статей, копии рецензий направляются в Министерство 
науки и высшего образования Российской Федерации при поступлении в редакцию 
соответствующего запроса. 

6.  Сроки рецензирования в каждом отдельном случае определяются с учетом 
создания условий для оперативной публикации статьи, но не более 6 месяцев. Редак-
ция издания направляет автору представленных материалов по его запросу копии 
рецензии без подписи и фамилии рецензента или мотивированный отказ. 

7.  Если в рецензии содержатся рекомендации по исправлению и доработке 
статьи, ответственный секретарь журнала направляет их автору с предложением 
учесть при подготовке нового варианта статьи или аргументировано (частично или 
полностью) опровергнуть. Статья, направленная автору на доработку, должна быть 
возвращена в исправленном виде в течение месяца. К переработанной рукописи 
необходимо приложить письмо от авторов, содержащее ответы на все замечания и 
поясняющее все изменения, сделанные в статье (отдельным файлом и по тексту 
статьи выделить изменения цветом). Доработанная (переработанная) автором статья 
с сопровождающими комментариями повторно направляется на рецензирование. 
Датой поступления в редакцию считается дата возвращения доработанной статьи. 

8.  В случае несогласия с мнением рецензента автор статьи имеет право 
предоставить аргументированный ответ в редакцию журнала. 
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9.  Редакция оставляет за собой право отклонения статей в случае неспособно-
сти или нежелания автора учесть пожелания редакции. 

10.  При наличии отрицательной рецензии на рукопись или на ее доработанный 
вариант статья отклоняется с обязательным уведомлением автора о причинах такого 
решения. Статья, не рекомендованная рецензентом к публикации, к повторному рас-
смотрению не принимается. 

11.  Не допускаются к публикации в научном журнале статьи:  
– содержащие ранее опубликованный материал;  
– содержащие недобросовестные заимствования;  
– представленные без соблюдения правил оформления публикаций;  
– авторы которых отказываются от технической доработки публикации;  
– авторы которых не выполняют конструктивные замечания рецензента или   

аргументировано не опровергают их;  
– представляющие собой отдельные этапы незавершѐнных исследований. 

12.  В случае положительной рецензии и рекомендации рецензентом материа-
ла к публикации рукопись и текст рецензии рассматриваются на заседании редколле-
гии. Решение о целесообразности публикации принимается редколлегией. После 
принятия редколлегией решения о допуске статьи к публикации ответственный секре-
тарь журнала информирует об этом автора по электронной почте и указывает воз-
можные сроки публикации. 

13.  Очерѐдность публикации статей определяется регистрационной датой их 
поступления в редакцию. Работы, посвящѐнные особо актуальным проблемам науки, 
а также содержащие принципиально новую информацию, могут, по решению редакци-
онной коллегии, быть опубликованы вне очереди. 

14.  Редколлегия имеет право на собственное редактирование присланной ру-
кописи без ущерба для ее содержания и авторского стиля. 

15.  Все материалы проходят проверку на плагиат. Оригинальность принимае-
мых к публикации материалов должна составлять не менее 70%. 

16.  Если публикация статьи повлекла нарушение чьих-либо авторских прав или 
общепринятых норм научной этики, то редакция журнала вправе изъять опубликован-
ную статью. 

17.  Редколлегия журнала не хранит и не возвращает рукописи, не принятые к 
печати. Рукописи, принятые к публикации, не возвращаются. 

18.  Редакция не вступает с авторами в содержательное обсуждение статей, 
переписку по методике написания и оформления научных статей и не занимается 
доведением статей до необходимого научно-методического или технического уровня. 
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