
Государственная инспекция труда  

в Ивановской области 

 
объявляет конкурс на должность: 

государственный инспектор труда отдела  
государственного надзора и контроля за соблюдением  

законодательства о труде 

 
Предъявляемые квалификационные требования к кандидатам: 

- высшее профессиональное образование (юридическое) не ниже уровня 

бакалавриата;   

-  без предъявления требований к стажу работы; 

- знание Конституции Российской Федерации, трудового, административного 

законодательства, законодательства о государственной гражданской службе, 

антикоррупционного законодательства, Федерального закона №294-ФЗ «О защите 

прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении 

государственного контроля (надзора) и муниципального контроля»; Федерального 

закона от 2 мая 2006 г. N 59-ФЗ "О порядке рассмотрения обращений граждан 

Российской Федерации", Указа Президента Российской Федерации от 12 августа 

2002 г. N 885 "Об утверждении общих принципов служебного поведения 

государственных служащих"; приказы Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации,  Минтруда России, касающиеся деятельности 

Государственной инспекции труда, и иных нормативных правовых актов. 

- знания и умения в области информационно-коммуникативных технологий. 

Гарантии: 
• стабильная заработная плата от 12 тыс. рублей с последующим ростом в 

зависимости от стажа и классного чина;  

• материальное стимулирование на основе ключевых показателей эффективности 

комплексной оценки деятельности гражданского служащего;   

• ежегодный оплачиваемый отпуск 30 календарных дней + дополнительный отпуск;  

• единовременная выплата к отпуску, материальная помощь;  

• полный социальный пакет;  

• должностной рост, приобретение юридического стажа. 

 

За контактной информацией обращаться: 
153038, г. Иваново, пр-т Строителей, д. 21  
Тел.:8(4932) 53-44-51 
Сайт: https://git37.rostrud.ru/ 

https://git37.rostrud.ru/

